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Inledning

Pa Strandskolan bedrivs fritidshemsverksamhet pa tre avdelningar. Fyren och Stranden med
aldrarna 6 — 7 ar med ca 30 elever/avdelning. Bryggan med aldrarna 8 — 12 ar med cirka 65
elever + frukost/lov elever.

Pa de olika avdelningarna arbetar larare i fritidshem, barnskoétare, fritidspedagoger, obehériga
pedagoger, forskollarare samt resurser for elever i behov av sarskilt stod.

Fyren och Stranden delar lokaler med forskoleklasserna. Bryggan disponerar egna lokaler.
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Atgarder enligt féregdende sammanstélining

Pa avdelningarna Fyren och Stranden dnskar vi ett 6kat samarbete mellan avdelningarna.
Syftet ar att bredda elevernas sociala natverk, samt tillvarata personalens olika kompetenser.
Vi vill ocksa utmana eleverna i att sjalva leda lekar/ aktiviteter. Pa Bryggan galler det att
pedagogerna fortsatter att vara lyhorda for elevernas intressen och att noga utvérdera
verksamheten tillsammans med dem. Ett 6kat samarbete med gemensamma aktiviteter mellan
alla avdelningar skulle ge positiva effekter pa elevernas sociala kontaktnat och gora det lattare
att tillvarata alla elevers olika behov och intressen.
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Underlag och rutiner

Fritidshemmet arbetar utefter:

Skollagen

Laroplanen

Barnkonventionen

Dokumentation

Reflektionsprotokoll

Reflektionsstund med eleverna

Planering i arbetslaget
Planeringsdagar/fortbildningsdagar

Pedagogiska diskussioner efter APT

Dialoger med eleverna

Observationer

Foréldramote

Foréldraenkaéter.

Kvalitetsutvecklingstraffar med fritidshemmet i Molltorp
Verksamhetsbesok med efterfoljande pedagogiska samtal



B KARLSBORGS
aaa ssa KOMMUN

Organisation och forutsattningar

Pa Strandskolan bedrivs fritidsverksamhet pa tre avdelningar med totalt 65 inskrivna elever pa
avdelning Bryggan dar eleverna ar 8 — 12 ar. P& avdelningarna Fyren och Stranden for
aldrarna 6 — 7 ar ar det 30 elever inskrivna per avdelning. Antalet inskrivna elever varierar
under aret. Nagra av eleverna som ar inskrivna pa fritidsavdelningarna &r i behov av extra
anpassningar.

Personalgruppen har bestatt av tre larare i fritidshem, tre forskollarare, tva barnskétare, en
fritidsledare och tre obehdriga pedagoger (barnskotare, fritidsledare och obehérig personal gar
numera under bendmningen fritidspedagoger). Pa grund av att det har saknats behorig
personal i verksamheten har vi outbildade personal. All personal utom en arbetar i tva eller
fler verksamheter. Under hosten har fritidshemmet &ven haft tillgang till tva sprakstodjare (for
elever med annat modersmal &n svenska).

Verksamheten har bedrivits i fyra fristaende hus.
Fortbildning som vi har fatt under aret:

e Kick-off med forelasning i augusti — samtlig personal.
e Rikskonferensen for Larare i fritidshem i Géteborg — 2 personal
e Friluftsliv i skolan, Mariestad — 2 personal

Atgarder for utveckling

Pedagogerna &r inte fordelade pa ett optimalt satt. Det skulle kunna gynna elevernas
utveckling och trygghet om pedagogerna roterade mellan avdelningarna. Pedagogerna skulle
kunna folja elevernas utveckling 6ver flera ar. Det kollegiala larandet skulle da kunna tas
tillvara pa ett helt annat sétt.
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Verksamhetens prioriterade mal hostterminen 2018

Mal
Verksamhetens prioriterade mal hostterminen 2018:
“Ldra sig att hantera motgdngar”

Natur och samhaélle (Lgr 11)

e Normer och regler i elevernas vardag, till exempel i lekar och spel, och varfor regler
kan behdvas

e Demokratiska véarderingar och principer, i sammanhang som &r bekanta for eleverna.
Hur gemensamma beslut kan fattas och hur konflikter kan hanteras pa ett konstruktivt
satt.

Insatser

e Introduktion pa vara elevmoten, som foljdes av aterkommande och kontinuerlig
uppféljning. Lyfta och diskutera lika ménniskor och aven djurs olika motgangar

e Rollspel for att fortydliga en motgangssituation

e Forberedelse infor lekar och Gvergangar

o Efter lekar/aktiviteter ha reflektion kopplat till det prioriterade malet

e Motgangstavla — Vad hande? — Hur reagerade du? — Kunde du gjort pa nagot annat
satt?

e Motgangs-intervjuer

e Collage - Skillnad pa en liten och en stor motgang

e Eleverna ska gora film om motgangar, ”Kaninfilmen”

e Koppla till de dagliga motgangarna som eleverna kan raka ut for pa fritidshemmet

Resultat

Varje avdelning introducerade det prioriterade malet pa ett elevmate. De aldre eleverna blev
fortare medvetna om vart prioriterade mal. De yngre eleverna behovde mer konkreta tillfallen
t.ex. vid en lek/aktiviteter da motgang uppstod. Da uppstod aven forstaelse for andra elevers
kanslor och besvikelser kring motgangar.

Motgangstavlan och motgangsintervjuerna gjorde eleverna medvetna om att alla har
motgangar saval unga som gamla, manniskor och djur och att de flesta mots av motgangar
dagligen. Pa "Motgangstavlan” kunde eleverna ldsa om hur deras kompisar reagerat pa en
motgang och pa grund av detta har eleverna fatt tips pa andra ibland battre sétt hur man kunde
ha hanterat motgangen.
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Eleverna har aven fatt reflektera kring hur olika de reagerar pa en motgang, beroende pa vem
som ar med da motgangen uppstar (mamma/pappa, nadgon kompis, ndgon man inte kanner sa
val). Detta har gjort att eleverna har fatt insikt i att man kan reagera pa olika satt pa en
motgang.

Vi kan se att eleverna har lart sig att hantera motgangar pa ett battre satt framforallt da vi lekt
lekar i gymnastiksalen.

Da collaget om ”Stor och liten motgang”™ gjordes markte eleverna att vi kan uppleva en och
samma motgang pa helt olika sétt.

Den elevgjorda filmen, kallad “’Kaninfilmen”, gjordes utifran det prioriterade malet, denna
framstéllning gav dven “ringar pé vattnet”, se dven Sprak och kommunikation. Eleverna larde
sig begrepp sasom manus, rekvisita och karaktarer.
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Da vi jobbat med att ”hantera motgangar” under nigra manader sa ville vi hora med eleverna
vad de sjalva lart sig om detta. Kommentarer fran de éldre eleverna:

® jag har blivit battre pa att ta motgangar

* forut pa fotbollstraningen kunde jag bli sur nar inte kompisen dék upp, men nu tanker
jag att kanske kan vi ses i skolan och spela fotboll dar istéllet.

* forut blev jag lite arg nar jag skulle &ka hem, men nu hanterar jag det mycket battre.

® jag har blivit battre pa att fraga (nar foraldern kommer for att hamta pa fritids) om
det &r okej att jag gor klart. Sager mamma eller pappa nej blir det bara en liten
motgang istallet for en stor.

* kan ta manga forluster i fotboll

® nar det va en lek i gympasalen som inte verkade sa rolig nar dom férklarade den, sa
testade jag anda och da visade det sig att den va jatterolig.

Analys

De éldre barnen kom relativt snabbt in i det prioriterade malet. Stunder da vi jobbat kring
detta har vi stravat efter att gora det intressant och lattsamt, for att fanga och inspirera dem till
larande. Genom att vi pedagoger gjorde rollspel (savél planerade, som spontana) sa fangas
elevernas uppmarksamhet valdigt latt och ledde ofta till mycket skratt och aha-upplevelser.

De yngre barnen &r annu ej s& mogna i tanken darfor tog det langre tid att komma in i
tankesattet kring motgangar. Kanske skulle vi natt ut battre om vi konkretiserat malet
tydligare i borjan. T ex visat rollspel, film och eller l&st saga.

Genom att pedagogerna forberedde eleverna infor lekar/aktiviteter, och uppmérksammade
dem p3, att det kanske kunde handa att det i leken kommer bli nagon motgang, kommer vi
klara det?” Sa klarade eleverna av motgangen mycket battre. D& man efter genomférd
aktivitet (skapade reflektionstid) gemensamt med barnen reflekterade hur aktiviteten gatt blev
det konkret och forstaelse for andra uppstod.

Motgangstavlan/motgangsintervjuerna gjorde att det blev intressant och lite lattsamt att arbeta
kring det valda malet. Dessa aktiviteter gjorde det tydligt for eleverna att forsta att vi ar olika
och reagerar olika pa motgangar. Intervjuerna tyckte eleverna var roliga bade att géra och att
titta pa och berorde dem pa djupet. Eleverna uppfattar nog oftast att du som pedagog (det var
flest pedagoger som intervjuades) inte har nagra motgangar men vid intervjuerna upptackte de
att det faktiskt inte ar sa.

Vi upplever att vart arbete kring det prioriterade malet har gett eleverna en erfarenhet som gor
att de idag manga ganger hanterar motgangarna pa ett mer positivt satt, det ar inte sa farligt att

10
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forlora i fotboll. De har mer och mer kommit till insikt. Daremot ar det nog viktigt att
kontinuerligt lyfta amnet motgangar och diskutera kring det.

Genom att alla pedagoger fran avdelningarna Fyren och Stranden inte har kunnat delta vid
planeringstillfallena sa har det prioriterade malet inte fatt den genomslagskraft i verksamheten
som varit onskvart. Den “roda traden” har saknats.

Atgarder for utveckling

Vi har god maluppfyllelse nu sa vi viljer att byta mal till nasta termin. Vi fortsatter
kontinuerligt att lyfta amnet. Nasta prioriterade mal tanker vi ska vara mer inspirerande och
vacka elevernas nyfikenhet till att bland annat utforska.

11
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Verksamhetens prioriterade mal varterminen 2019

Mal
Verksamhetens prioriterade mal varterminen 2019:
" Att 6ka forstaelsen for var miljo

Natur och samhélle Lgr 11

e Undervisningen ska ge eleverna mojlighet att utveckla kunskaper om hur de olika
val som manniskor gor kan bidra till en hallbar utveckling

o utforska och beskriva foreteelser och samband i natur, teknik och samhélle

e skapa och uttrycka sig genom olika estetiska uttrycksformer

Insatser

e Sopsortera

e Information av personal fran atervinningscentralen

e Miljocollage

e Insamling av varmeljushallare som resulterade i tavling och konstverk.

e Pask lek med inspiration — Miljo

e Fritidshemmets dag med inriktning - Milj0.

e Se filmer om miljopaverkan/effekter med efterfoljande miljodiskussioner pa vara
elevmoten.

e Miljo-intervjuer

o Aterbruksutstillning p& Karlsborgs bibliotek

Resultat

Eleverna har fatt en okad medvetenhet kring atervinning och hallbarhet, Vi har ocksa sett att
elevernas intresse och nyfikenhet 6kat markant, vilket marks da eleverna staller fragor i
vardagen “vart har ni sopsorteringen hir?” (elev som kommit in pa annan fritidsavdelning).
Vi hor aven att diskussioner om miljo har 6kat mer i hemmet. Da vi vistas utomhus visar
eleverna stort miljdengagemang da de hittar en sléingd sopa “vart ska den hér sorteras?”.
Miljocollaget synliggjorde vad som &r bra respektive daligt fér miljon. Insamling av
varmeljushallarna skapade ett 6kat samarbete mellan hem och fritids, 6kad vi-kansla pa sin
avdelning, och gav en ny kunskap om ett matematiskt begrepp — stapeldiagram. Var
traditionella pask lek 24 &gg planerades upp utifran miljomalet. Har fick eleverna pa ett
lekfullt satt ytterligare kunskap om miljo. Fritidshemmets dag planerades ocksa utifran
miljomalet. Eleverna fick bland annat veta om den tekniska utvecklingen.

12
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Varije elev fick skapa sin egen blomma av varmeljushallare som sedan gjordes till ett
gemensamt konstverk. Detta innebar att eleverna fick 6kad kunskap om att man kan anvanda
”gammalt” material igen (atervinning) och att det kan bli ett fint konstverk trots att materialet
anvants tidigare.

Miljo-intervjuerna uppkom fran en elevs initiativ. Eleverna som intervjuat, har ytterligare
utokat sina kunskaper genom att spontant kunna stalla foljdfragor.

Samtliga fritidsavdelningar besokte “aterbruksutstillningen pa Karlsborgs bibliotek™.
Eleverna fick inspiration att man faktiskt kan gora nagot nytt av nagot gammalt.

Analys

Vi bjod in personal fran atervinningscentralen som kunde ge eleverna kunskap och fakta kring
miljo. Darigenom Gkade ocksa elevernas intresse och nyfikenhet ytterligare. Personalen fran
atervinningscentralen undervisade eleverna om “sopans vag till ny produkt i butik”. Sedan vi i
personalen synliggjorde vad kallsorteringen gick ut pa har eleverna blivit mer delaktiga i
sopsorteringen. Genom att vi gjorde Miljocollaget visualiserades bra och daliga miljoval.

En tavling skapades mellan avdelningarna vilket gjorde att eleverna peppades att samla in
varmeljushallare. Pask leken och fritidshemmets dag anpassades efter det prioriterade malet
vilket gav an storre forstaelse for var miljo. Genom att vi valt att visa olika miljofilmer
upplever vi att vi sett bade positiva och negativa effekter. Var tanke har varit att vacka ett
miljointresse och inte att skramma eleverna, vilket det vid nagot tillfalle gjorde.
Aterbruksutstéllningen pa Karlsborgs bibliotek gav eleverna ytterligare nya idéer om hur man
kan atervinna och skapa fina saker av material som anvants forut, Det ar bara fantasin som
satter stopp.

Atgarder for utveckling

Eleverna har visat ett stort intresse for miljon darfér kommer vi att arbeta vidare med detta
under hosten. Var vision ar att hela skolan jobbar for att skapa en miljomedvetenhet hos
eleverna. Skapa en kallsortering synlig for eleverna, dar de utbildas och blir delaktiga i ett
miljotank.

13
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Arbete mot diskriminering och krankande behandling

Insatser
Likabehandlingsplanen géller for forskoleklass, fritidshem och skola.

Resultat

Ett stort antal incidenter har under lasaret 2018 — 2019 anmalts. Totalt rapporterades 56
stycken incidenter in under lasaret. Alla dessa har dessutom rapporterats till Barn- och
utbildningsnamnden. Antal arenden delges namnden pa varje namndsmote. Det finns ett
Trygghetsteam pa skolan som arbetar med alla anmalda incidenter. En del arenden kan
avslutas direkt genom ett samtal. Andra arenden tar langre tid. Antalet avklarade drenden med
incidentrapport steg 3 var under lasaret 14. 9 stycken av dessa arbetade Trygghetsteamet med
mellan 1 — 4 veckor, 2 av arendena arbetade teamet med mellan 5 — 8 veckor och 1 drende
mer an 13 veckor. Det finns 2 drenden som fortfarande pagar varav 1 arende har rapporterats
till Carl-Johan skolan dar eleven borjar hogstadiet i host. Det andra pagaende arendet
fortsétter teamet att arbeta med till hosten.

Analys

Antalet incidentrapporter som man anmalt till Barn och utbildningsndmnden har 6kat under
lasaret. Detta kan bero pa att antalet incidenter har 6kat men kan ocksa bero pa att man
anméler och arbetar vidare med fler incidenter nu.

Atgarder for utveckling

Se 6ver tiden som Trygghetsteamet har till forfogande att arbeta med incidentanmalningarna
och for att hinna diskutera och planera.
Fast schematid varje vecka for att arbeta i trygghetsfragor.

Fler personer som arbetar i Trygghetsteamet.

14
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Normer och varden
Mal

Skolans mal &r att varje elev:
(Lgr11)

e kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska vérderingar samt personliga
erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling, samt
medverkar till att hjalpa andra ménniskor,

e kan levasig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla
ocksa med deras basta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Insatser

e Forbereda elever pd att t ex inte avvika i leken av respekt oavsett vem som haller i
leken. Leka/spela klart innan man gar ifran leken.

e Fragat de elever som héller i leken hur det kénns da fler "hoppar av”.

e “Gyllene regeln” léra sig att ta konsekvenser av sitt handlande.

e Respektera allas ratt att komma till tals och att fa uttrycka sin asikt.

e Demokratiska omrostningar.

e Vardegrundsfilmer.

Resultat

Eleverna har blivit mycket battre pa att vanta pa sin tur, och de har lart sig vad som hander da
man avslutar ett spel/avviker i en lek. De forstar nu att det paverkar de andra som ar med och
spelar eller leker. De kan ocksa forsta att de skulle sjalva kanna sak om deras spel och
lekkompisar avvek for tidigt innan de spelat och lekt klart.

Vi kan se att eleverna lart sig de demokratiska processerna, ett exempel ar att alla eleverna
forstar principen i att rosta. De kan &ven forsta och acceptera att det de sjélva rostat pa inte
alltid vinner” och de ta det pa ett positivt stt.

Genom att vi har samtalat kring filmer som vi har sett tillsammans har vi skapat medvetenhet
hos eleverna att vi alla har fordomar om olika saker och att detta ibland beror pa okunskap
och rédsla infor det nya.

15
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Sammanstallning av enkatsvar fran elever pa fritidshemmet gallande trygghet
och trivsel

Jag trivs pa fritids:

60 elever svarar glad mun och 5 elever svarar neutral mun
Kommentarer fran elever pa denna fraga:

"Det dr bra”

"Kul att trdffa alla kompisar”

“Det dr roligt”

“Dem lyssnar pa mig”

“Jag dlskar fritids”

“For att det finns mycket att gora”

”Jag trivs pd fritids for jag har nagot att gora!
"Kul”

“Jdttebra”

Jag kanner mig trygg pa fritids:

60 elever svarar glad mun och 5 elever svara neutral mun

Kommentarer fran elever pa denna fraga:

”Ibland otrygg, men vill inte prata om det”

”Vem som helst kan ju komma in”

"Ndr min kompis gdtt hem fore mig kdnner jag ensam ibland”

"For personalen dr med hela tiden”

“Jag kdnner mig trygg pa fritids for jag har mdanga kompisar och sndll personal”

”Bra personal”

Personalen bryr sig om mig:
Kommentarer fran elever pa denna fraga:
“Personalen har ldrt mig mycket lekar”

“Jag tycker att personalen bryr sig om mig och hjdlper och ldr mig mycket”

16
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“Personalen tar hand om mig ndr jag gor mig illa och andra saker”

Eleverna har svarat pa enkaten genom att fylla glad mun, ledsen mun eller neutral mun.

Analys

Pedagogerna har gjort eleverna uppmarksamma pa vad som egentligen hander da, en eller
flera avslutar leken innan den ar slut. Da tillfallen uppstar, har vi gjort eleven uppméarksam pa
att sétta sig in” i den utsattes situation” (hur skulle du tycka det var om du ledde en lek som
manga gick ifran innan den var slut?)

Genom att pedagogen har undervisat i hur en omréstning gar till, kan eleverna pa eget bevag
utféra omrostningar.

Pa grund av att vi hittat vardegrundsfilmer som fangat elevernas intresse har vi kunnat
diskutera fordomar pa ett larorikt satt. Vi har sett att flera elever kommit till insikt om hur latt
det &r att man har fordomar.

Atgarder for utveckling

Vi pedagoger vill vara mer delaktiga i utformning och analys av enkaten.
Vi behdver standigt uppmarksamma eleverna pa ett konsekvenstankande.

Vi ska arbeta vidare med att uppmarksamma eleverna pa att leken blir s& mycket roligare da
alla som startade leken ar med tills den ar slut. Elever ska inte avvika pa grund av en
motgang.
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Sprak och kommunikation
Mal

Skolans mal &r att varje elev:
(Lgr11)

e Samtala, lyssna, stalla fragor samt framfora egna tankar, asikter och argument om
olika omraden, till exempel etiska fragor och vardagliga handelser.

e Samtala om olika typer av texter.

e Digitala verktyg och medier fér kommunikation.

e Séker och ansvarsfull kommunikation, &ven i digitala sammanhang.

e Ord och begrepp som uttrycker behov, kénslor, kunskaper och asikter. Hur ord och
yttranden kan uppfattas av och paverka en sjalv och andra.

Insatser

e Lasa kapitelbocker och se filmer som ar lampliga for de yngre
e Utvéardering efter lekar

* Handleda eleverna i sprakbruk

® Elevmoten

® Gora Kaninfilmen

® Eleverna far vara Pluttra reportrar

Resultat

Vid hoglasning och nar vi ser pa film, har vi markt ett okat intresse for ord och foreteelser pa
ett positivt satt.

Eleverna har lart sig samarbete, turtagning, ta en motgang, visa hansyn och spelregler.
Manga elever att fatt lara sig nya ord och begrepp och fatt ett helt annat sprakbruk.

Da eleverna gjorde “’kaninfilmen”, larde sig eleverna att skriva manus (bérjan, handelse, slut),
olika begrepp, rekvisita, karaktarer mm. De larde sig om filmteknik, bade vid framstallandet
av “kaninfilmen” och “motgéngsintervjuerna”.
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Tankar fran eleverna vad man ska téanka pa nar man filmar med ipad

D4 barnen varit Pluttra reportrar”, har de lart sig skriva, ta bilder, tala infor grupp, svarat pa
fragor.

Analys

Genom att barnen har fatt vara med att reflektera efter aktiviteter/lekar, konkretiseras larandet
sdsom samarbete, turtagning, ta en motgang, visa hansyn och spelregler.

Infor boklasning, filmvisning, bygger pedagogen upp en forvantan hos eleven, pa vad som ska
hénda, detta gor dem nyfikna och att larandet tydliggors.

Genom att eleverna har varit ”’Pluttra reportrar” har de forstétt vikten av att kunna stélla rétta
fragorna, att lara skriva sa man forstar och kommer ihag det man fick veta som Pluttra
reporter. Att var reporter &r ett roligt satt att lara sig manga olika saker pa tex att intervjua,
skriva och fotografera.

Genom att skapa en stund for reflektion efter att vi last ett kapitel i en bok eller filmvisning,
ges eleverna mojlighet att bade uttrycka sina asikter, stalla fragor, lara nya saker, bearbeta
olika kanslor och intryck. Ord och begrepp tranas saval i reflektionen som det spontana
samtalet pa fritidshemmet.
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Pedagogerna fangar standigt upp elevernas sprakbruk. De elever som ej har svenska som
modersmal tranas extra da vi standigt upprepar, fortydligar och forstarker (ipad, kroppen,
bild) spraket.

Pedagogerna skapar mojlighet for eleverna att vara delaktiga i fritidshemmets digitala verktyg
— "Pluttra”

Atgarder for utveckling

Vi kommer att fortsatta arbeta pa liknande satt men utveckla arbetet och gora eleverna mer
delaktiga i dokumentationen.
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Skapande och estetiska uttrycksformer
Mal

Skolans mal &r att varje elev:
(Lgr11)

e Skapande genom olika estetiska uttrycksformer, till exempel lek, bild, musik, dans och
drama.

e Olika material, redskap och tekniker for att skapa och uttrycka sig.

e Digitala verktyg for framstéllning av olika estetiska uttryck.

Insatser

e Gora Kaninfilmen

e Skapa ljuslyktor

e Julskapande

e Monsterskapande med péarlor

e Gora ett musikrum med ljudanlaggning

Resultat

Eleverna har lart sig hur man ska filma for att karaktérerna ska synas och héras och for att
mottagarna ska kunna forsta filmen. Vi upplever att da vi inte presenterar ett fardigt forslag pa
skapande sa vagar de prova sjalva mer. Vi ser att eleverna blir friare i sitt tainkande. De
anvander sin fantasi for att skapa pa olika sétt.

Da eleverna har gjort monster pa parlplattor har de blivit duktigare pa att rakna, upprepa,
skrivriktning, finmotorik, koncentration, uthallighet och &ven vackt ett intresse hos andra
elever.

Genom “musikrummet” har eleverna lirt sig att soka och hitta pa natet, olika slags musik
m.m.

Analys

Genom att duka upp ett "smorgasbord” (ljuslyktor, julskapande) av skapande material, ges
barnen mojlighet till att vaga prova och experimentera i sitt skapande. Komma ifran fardiga
mallar for att utveckla deras fantasi och kreativitet. Genom att pedagogerna trycker pa att det
inte finns nagot ritt eller fel” upplever vi att eleverna blir friare i sitt tankande.

Genom att pedagogerna har gett utrymme for ett musikrum har detta skapat ett intresse for
sang (karaoke) och musik, dans.
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Atgéarder for utveckling

Vi ska bli annu béattre pa att utga fran elevernas intresse och nyfikenhet.
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Natur och samhalle
Mal

Skolans mal &r att varje elev
(Lgr11)

e Olika séatt att utforska natur, teknik, samhalle

e Matematik i vardagen

e Bygg och konstruktion

e Normer och regler i lekar och spel

e Etnicitet, konsroller, kroppsideal och konsumtion

e Demokratiska vérderingar och principer, konstruktiv konflikthantering
e Barnkonventionen

e Hallbar utveckling i vardagen

Insatser

e Vi har anvant oss utav spel, skapande och lego da matematik ar en stor del i dessa

aktiviteter.

e Vi har dven anvéant Kaplastavar for byggnation av véagar, broar och andra byggnationer

i samhallet.

e Vi har anvant materiel som redan finns pa stallet och pratat med eleverna om det for

en hallbar utveckling till exempel konsumtion av ritpapper.
e Vi har fatt in trafikkunskaper pa promenader i narmiljon.
e Undervisning om aktuella saker som hander i samhéllet till exempel valet.
e Taupp om Allemansrétten.
o Utflykter till M6lltorps fritidshem och till Skackan.
e Besokt fastningsmuseet, badhuset, teater pa biblioteket.

Resultat

Vi ser att eleverna har ett mer utvecklat matematiskt larande genom sallskapsspel,
legokonstruktioner och visst skapande hos de aldre eleverna under skapandeprocessen.

Kapla-byggen har lett till att eleverna kan Googla fram fakta om byggnader och dess

konstruktioner som ger allmanbildande kunskaper, har utmanar sig eleverna hela tiden i att

lara sig om konstruktioner. Vi ser ocksa att mycket samarbete sker och att en pataglig
utveckling skett hos eleverna vad géller samarbete.
Eleverna har lart sig om trafikmiljon, da vi de dagligen korsar vagen till var matsal.
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Eleverna har lart sig att ta upp aktuella handelser och diskutera och fraga de vuxna om det. Vi
vuxna och ocksa delgett eleverna handelser som vi tycker att de bor kanna till vilket har gett
det resultatet att de blivit allt mer intresserade av vad som hander runt bade i Sverige och
utomlands. Aktuella hdndelser om samhallet, tas upp efter elevernas intresse eller de vi anser
ar viktig for eleverna att kénna till.

De har lart sig om allemansrétten.

Utflykten till Molltorps fritidshem gav barnen en inblick i likheter och skillnader pa vara
fritidshem och dess narmiljo (skolskog och lekplats). Da vi gjort besok pa andra platser
(museet, Molltorps fritidshem m.m.) méarker vi att ett intresse ofta vacks hos flera elever och
att de besoker museet tillsammans med sina vardnadshavare.

Analys

Genom manga samtal mellan pedagoger och elever kring miljo, uppstar sedan spontana
diskussioner mellan barnen vid andra tillfallen. Eftersom vi uppmuntrar eleverna att spela
sallskapsspel ser vi att de aktivt tranas i manga olika moment. De far vénta pa sin tur, rakna
podng och tréna strategier. Genom att vi har uppmuntrar till konstruktiv bygg lek har vi sett
lust till larande inom byggkonstruktion, dess materialatgang och funktion.

Eleverna undervisas kontinuerligt om hallbar utveckling gallande ritpapperskonsumtionen.
Vilket lett till att de fatt en 6kad forstaelse om hallbar utveckling och vilken stor betydelse det
har.

Aktuella handelser om samhallet, tas upp efter elevernas intresse eller de vi anser ar viktig for
eleverna att kanna till.

Allemansratten kommer naturligt pa tal da vi vistas i skogsdungen bredvid Fyren vilket
innebar att de lar sig mer och mer om den for varje gang det kommer upp.

Atgarder for utveckling

Vi kommer att ta annu storre del av elevernas tankar och asikter nar det galler planering och
byggnation kring “Nya Strandskolan”.
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Lekar, fysisk aktivitet och utevistelse
Mal

Skolans mal &r att varje elev:
(Lgr11)

e Initiera, organisera och delta i lekar av olika slag
e idrotter och andra fysiska aktiviteter,

e Utevistelse

e narmiljons mojligheter till vistelse i naturen

Insatser

® Gymnastiksalen en gang i veckan

* Vi ska nyttjat var skolgard for fri lek varje dag.

® Organiserade och styrda lekar inomhus och utomhus.
® Vailjasjalv tid

Resultat

| gymnastiksalen har eleverna lart sig att samarbeta, ta forlust, vinst, uthallighet, kanna gladje
i att rora pa sig. Kanna skillnad mellan aktivitet och vila.

Eleverna har sjéalva kunnat halla i lekar och kan forklara for de 6vriga eleverna sa de forstar
leken. Eleverna har fatt lardom av att ”géra fel” och léra sig av sina “fel” men detta tror vi har
fungerat eftersom vi haft den elevgrupp som vi har. Eleverna har ocksa lart sig att utvardera
efter aktiviteten i gymnastiksalen.

Eleverna (de yngre) har formaga att starta lekar sjélva (utan pedagog), efter att de lart sig en
lek.

Valja sjalv tiden lar barnen att planera sin ute och inne tid. De lar sig om klockan, tidsbegrepp
samt att ansvara for sin fritidstid.

Analys
Genom att vi har gjort lekarna flera ganger har eleverna blivit trygga och vagar vara med. Efter

varje gympasals pass har vi utvarderat aktiviteten med tre grundfragor till eleverna vilket har gjort
att vi kunnat lyfta och utveckla saker som eleverna ként sig osékra i.
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Atgarder foér utveckling

Nagot som ar av vikt och nagot att arbeta med ar att vi bor bli battre pa att nyttja varandras
kompetenser och intresseomraden, delge 6ver gransen.

Vi ska strava efter att 6ppna upp for nya intresseomraden hos eleverna ex i féreningslivet.
Vi ska ocksa strava efter att byta larmiljoer bade inne och ute, detta utefter elevernas
intresseomraden.
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Elevernas inflytande och ansvar
Mal

Skolans mal &r att varje elev:
(Lgr11)

® Tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

® successivt utdvar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i
skolan, och

* har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i
demokratiska former.

Insatser

® Elevernas mote

* |déladan

® Rosta mellan olika aktiviteter/vélja lokal

® Omradeskontrakt pa storfritids

® Elevstyrda aktiviteter

* Aldre elever planerar upp sin fritidstid 1dag/vecka
® Intervjuer planerade av elever

Resultat

Vid “elevernas mote” lar sig eleverna lyssna pa varandra, ldr sig att respektera andras asikter.
Eleverna har utbildats i hur ett mote gar till, de far lardom av en demokratisk process, vaga tala
infor andra. Syftet med Elevernas mote &r att eleverna ska fa inflytande och information om vad
som kommer att handa pa fritids.

Idéladan gas igenom pa barnens maéte. Hér har eleverna majlighet att énska vilka aktiviteter som
ska erbjudas. Allt fran 6nskemal om material och lekar. Har har eleverna lart sig att 6nskemalen
faktiskt genomfors. De ér stolta nir ”min” ide genomfors. Glddje over att kunna paverka.

Omradeskontrakt pa storfritids innebéar att nagra elever har en dverenskommelse med pedagog att
vara vid t.ex. kojan och leka. Vi ser att omradeskontrakt for eleverna gor att de tar ett storre
ansvar och vaxer av ansvaret och uppgiften. Har l&r sig individen vikten av sin egen handling,
ansvarstagande.

| de elevstyrda aktiviteterna far eleverna trana pa att planera, uttrycka sig sa att andra forstar,
ansvar, sjalvkansla. En del av eleverna har tagit till sig detta och blivit duktiga pa det.
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De aldsta eleverna har under ett antal eftermiddagar helt och hallit planerat sin fritidsverksamhet.
De fick lara sig att soka information pa néatet vad Karlsborg kan erbjuda barn i deras alder. Vilken
aktivitet, Gppettider, dagar, vad hinner vi pa denna tid? Vart ligger aktiviteten, hur tar vi oss dit,
anpassa oss efter allmanheten?

Under hostterminen introducerade personal elever att ga ut och gora intervjuer med Ipad. Pa en
elevs eget initiativ kom det upp onskemal att dven gora detta kring "Miljomalet”. Tidigare
kunskaper fick nu fordjupas mer (planering, filmteknik, foljdfragor).

Analys

Vi kan se att elevernas mote har blivit mer positivt till skillnad fran forra aret. Det &r inga
elever som akt hem pa grund av att vi har planerat in ett mote. Eleverna har fatt mer
inflytande genom att fa inleda med egenvald musik. Vi har dven lagt in mer filmklipp som
fangat elevernas intresse och lett till diskussioner kring fordomar (vardegrund).

Genom idéladan kanner eleverna att de har mojlighet att fa paverka och komma med
onskemal vilket ar uppskattat.

Genom att ha ett omradeskontrakt pa storfritids ser vi att eleverna glads at att fa ett 6kat
ansvar.

Det &r viktigt att vi pedagoger ger eleverna mojlighet att delta saval vid planeringar och
utvarderingar.

Genom att vi har avsatt en pedagog for denna utbildning av de dldre eleverna “att planera Sin
eftermiddag”, kan vi se att de garna ville vara delaktiga i denna eftermiddag.

Atgéarder for utveckling

* Aldre elever ska vara delaktiga i sin mellanmalsplanering.
* Vi pedagoger behdver folja upp idéladans 6nskemal béttre.

* Vi pedagoger behdver bli annu duktigare pa att lata eleverna ansvara for
fritidsverksamheten.

* De aldre elevernas egen planerade eftermiddag behéver vi informera vardnadshavarna
mer om, vad syftet med denna &r (ibland hamtade vardnadshavare mitt i en aktivitet,
vilket da ofta ledde till besvikelse).

® En bra utskolningsutbildning. Det ska bli intressant att se effekterna av att eleverna pa
Bryggan var mer delaktiga i éverskolningen. Vi tror pa positiva effekter och tar med
oss det till nasta ars inskolning.
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Skola och hem

Mal

Skapa de basta forutsattningar for elevers utveckling och larande
Lgr11

® |nsatser

® Daglig kontakt

® Pluttra

® Foraldramote 1 ggr/ar

® Drop in glégg

® Enkat till vardnadshavare

* Information till vardnadshavare

Resultat

Kontakten med vardnadshavarna har blivit mer positiv och mer lattillganglig via Pluttra.
Vardnadshavarna kan bland annat tydligt se vilken undervisningen som sker och varfor vi har
svart att na ut med information till vardnadshavare, trots att vi skrivit i Pluttra, skicka ut i
pappersform till de som ej har Pluttra, sms, telefonsamtal sa ar det en stor del av
vardnadshavarna som vi inte far feedback ifran.

Sammanstéllning av enkatsvar fran vardnadshavare
Mitt barn trivs pa fritids:

1 svarar 2

2 svarar 3

12 svarar 4

48 svarar 5

Mitt barn kanner trygghet pa fritids:
1 svarar 2
12 svarar 4

50 svarar 5
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Jag som vardnadshavare har fortroende for personalen:
12 svarar 4

51 svarar 5

Allmanna kommentarer fran vardnadshavare:

”Mitt barn har en trygg och utvecklande miljo pa fritids med mycket erfarna och kunniga
pedagoger. Som vardnadshavare kan jag inte vara mera néjd”

“Virldens bdsta personal, det dr aldrig nagra problem med nagot™
”Bra personal”

"Ni gor ett toppenbra jobb”

Vardnadshavarna fick svarsalternativ mellan 1 och 5, dar 1 betyder instammer inte alls och 5
betyder instdmmer helt.

Analys
Genom elevernas delaktighet i dokumentationsarbetet blir det mer intressant for

vardnadshavarna att lasa det vi lagger ut pa Pluttra.

Atgéarder for utveckling

® Vi pedagoger vill vara mer delaktiga i utformning och analys av enkaten.

® Skicka ut i pappersform till de som ej har Pluttra, sms, telefonsamtal sa ar det en stor
del av vardnadshavarna som vi inte far feedback ifran. Vi far fundera pa hur vi ska
komma till botten med detta da det ar bade tidskravande och ibland dyrt.

® Behover riktlinjerna skrivas om?
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Overgang och samverkan
Mal

Forskoleklassen och fritidshemmet ska gemensamt ansvara for att bjuda in de nya eleverna
och vardnadshavarna till var verksamhet (Lgr 11).

Insatser

® Mdote mellan forskola/f-klass/fritidshem for att tillsammans planera infor
dverinskolningen.

® Besok pa forskolorna av de blivande pedagogerna i forskoleklass och pa fritids, da ett
arbetsbyte gors mellan forskole pedagogerna och pedagogerna pa fritids och
forskoleklass.

* QOverlamning samtal.

* Mote for vardnadshavare och ett informationshafte.

® Extrainsatta moéten géllande elever med extraordinért stod.

e Aldre elever ska vara mentorer vid 6verskolning Fyren/Stranden till Bryggan.

Resultat

® Det var ett flertal méten (fér manga?) och vid 6verskolningsmétena deltog inte samma
personal. Kanske ar det sa att forskolan och F-klass kan ha ndgra méten utan fritids.

* Arbetshytet mellan forskola och fritids/f-klass blev inte sa bra som vi hoppats. Syftet
var att man skulle skapa kontakt med nya elever respektive aterkoppla till tidigare
forskolepedagog, vilket endast blev ca 50% maluppfyllelse. Mycket tid tas fran
personalen och véldigt fa elever fick kontakt med sin nya larare. Infor hosten sa har
inte alla blivande fritidselever traffat sin larare pa fritids

* Qverskolningssamtal mellan forskolan till fritids blev ej sé bra. Mer info hade behovts.
Tiden bokades for sent, vissa hade gétt pa semester. Overskolningssamtal mellan
Fyren till Bryggan uteblev.

® Nytt for i ar &r att Motet for vardnadshavare endast gallde fritids (ej som tidigare
Fritids och F-klass), vilket var bra eftersom det blev lattare for vardnadshavare att
halla isar dessa verksamheter.

* Vid dverskolning av Fyren/Stranden elever till Bryggan (vid 4 tillfallen) sa har
Bryggan elever i ar, mer tagit ansvar for inskolningen (tidigare vuxna). De har
ansvarat for samtalspromenader och &ven samtalen vid mellanmal. De aldre eleverna
har fatt ett storre ansvar genom att fatt vara “mentor”. De yngre eleverna fér lara
kanna de &ldre vilket gor att dvergangen inte behdver kannas sa laskig.
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Analys

Genom att vi provade en ny modell av dverskolning forskolan — fritids nadde vi inte ut till alla
elever.

Genom att vi i ar valde att skola in de nya eleverna da de &ldre var pa fritids (inte i skolan)
blev det naturligt att lata dem bli delaktiga i Gverskolningen. Genom att pedagogerna ar mer
Iyhorda for elevernas 6nskemal sa far vi ett mer lustfyllt larande. Alla elever deltog inte i
overskolningen trots att de fatt information. Vi vet i skrivande stund inte hur vi ska poangtera
for vardnadshavare om vikten av att vara med vid var éverskolning.

Atgarder for utveckling
® Ett utskolningshafte behover goras for vardnadshavare da elev slutar pa fritids.

Informationshéftet behdver skrivas pa andra sprak.
® Vi behover se 6ver rutinerna for éverskolning.
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Barn i behov av sarskilt stod
Mal

Eleverna ska utvecklas sa langt som mojligt utifran deras forutsattningar (Lgr 11).

Insatser

» Narvarande personal

+ Bildschema

» Fasta platser

» Viktigt med pauser

» FOrstarka positiva beteenden

Resultat

Genom standig nérvaro, tydlighet och struktur ser vi att eleverna blir lugnare med farre
konflikter, lasningar och affekter. Eleverna blir lugnare nar en resurs/pedagog finns néara och
ligger steget fore. Att forstarka konkreta situationer mer bilder, underlattar och skapar
trygghet for eleverna pa fritids. Det har skapat lugn och trygghet med fasta platser i tamburen,
klassrummet och placering i matsalen. Vi har uppmarksammat att vissa elever har visat pa
behov av vila/pauser under dagen. Detta ar nagot som &r svart att tillgodose pa Bryggan. Dock
har Fyren och Stranden lattare att tillgodose behovet.

Vissa elever far mycket tillsagelser under sin vistelsetid pa fritidshemmet. Vi har forstarkt
positiva beteenden och detta har resulterat i battre relationskapital mellan elev och pedagog.

Analys

Pa Fyren och Stranden har det saknats utrymme/ tid for att i hela personalgruppen prata om
och skapa strategier for ett mer tydligt bemdétande kring elever i behov av sérskilt stéd. Detta
har delvis forbattrats under varen. Bildstodet har inte implementerats fullt ut i elevgruppen for
att andra uppgifter har fatt prioritet. Pa Bryggan har man fort en dialog och gjort upp en tydlig
rollférdelning i personalgruppen. Det har skapat trygghet for alla framforallt elever i behov av
extra anpassningar. Fran augusti har en elev kravt en vuxen vid sin sida under hela
vistelsetiden pa fritidshemmet. Det var ett behov som inte fanns med i berdkningen da
overlamningssamtal genomfordes.

Atgéarder for utveckling

« Bildstodet maste utvecklas utifran elevens behov.
» Handlingsplaner ska goras for varje elev med extraordinart stdd.
« Ansvarig chef maste ha helhetssynen.
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Organisation och struktur

Resultat

Vilka effekter far resursfordelningen for fritidselevernas utveckling och larande?

Fritidspengen paverkar mycket vilka resurser man har méjlighet att ha. Ar det manga barn
inskrivna okar fritidspengen och vi kan anstélla fler och tvartom nar elevantalet minskar

Vilka effekter kan vi se av fritidsgruppernas aldersindelning?

Vi ser att det ar en vinning, framforallt for de dldre eleverna, att ha det aldersblandat (F-klass+
ak 1 pa Fyren och Stranden, ak 2 — 6 pa Bryggan). Eleverna far vaxa naturligt med ett tydligt
Okat ansvar.

Hur har den fasta ramtiden paverkat de forutsattningarna?

Med tanke pa den rorliga ramtiden som vi tidigare hade har det blivit mycket battre da vi
overgatt till fast ramtid. Pedagogernas tid har begransats vilket gor att flest larare finns da det
finns storst antal elever.

Atgarder for utveckling

® fortsatta med kontinuerliga pedagogiska samtal
® behdrig och lamplig personal
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Sammanfattande analys och reflektion av rektor

Hosten 2017 startades ett nytt sétt upp att arbeta med det systematiska kvalitetsarbetet pa
fritidshemmen i Karlsborgs kommun. Nu ar tva visar det sig att arbetet gar smidigare och
lattare. Sjalvklart ar inte alla lika insatta i systematiskt kvalitetsarbete men for varje ar ar det
fler och fler som ”lar” sig. Viktigt ar att all personal laser igenom kvalitetssammanstéliningen
noga och arbetar vidare med atgarder for utveckling under kommande ar. Gor personalen det
blir sammanstéllningen ett levande dokument som man har stor nytta av och som for det
gemensamma arbetet i verksamheten framat.

Under lasaret har fritidshemmen fortsatt dokumentera i dokumentationsverktyget Pluttra. Det
har fungerat val men verktyget ar egentligen anpassat till férskolan sa nar personalen
dokumenterar sa lankar det inte till fritidshemmens laroplan. Detta har forsvarat arbetet sa
darfor ser vi extra mycket fram emot hosten da vi gar in lar plattformen Vklass. Det innebar
att alla verksamheter inom barn- och utbildningsforvaltningen kommer att anvanda samma
dokumentationsverktyg vilket underlattar for bade personal, vardnadshavare och elever/barn.

Under denna var har inspiratorer for Vklass utsetts och dessa har fatt utbildning i
larplattformen och de i sin tur har utbildat och inspirerat évrig personal.

Verksamheten pa fritidshemmet har tagit stora utvecklingskliv under aret. Eleverna inflytande
och delaktighet att 6kat betydligt och nu &r eleverna i stort sett delaktiga i allt. Elevernas mote
ar en del i detta. Eleverna haller till stor del i dessa moten sjalva vilket har gjort att de garna
vill ha och stanna kvar pa fritids for att vara med pa elevmétena.

Forandring av larmiljoerna sker nu ocksa i mycket storre utstrackning. Aven dar dr eleverna
delaktiga och kommer med forslag hur de vill férdndra och hur de vill “bygga” upp en ny
larmiljo. Exempel pa nya larmiljoer som kommit till under aret ar veterinarstation, restaurang
och lagenheten Vastra Vagen 39. Larmiljoer ar i standig forandring utifran elevernas intressen
och tankar.

Arbetet med varens prioriterade mal “miljé” tog en vildigt positiv start och har fortsatt sa.
Personalen undervisar om atervinning och eleverna ar nu duktiga pa att atervinna allt som
bara gar. Eleverna tar &ven med sig detta till hemmet och lir” sina vardnadshavare att det ar
viktigt att ta hand om miljon.

Eleverna har varit och sett en utstallning dar man gjort nya saker sasom klader, armband med
mera av atervunnet material. Denna utstallning upplevdes mycket positivt och manga idéer
togs med och anvéndes sedan pa fritids.

Andra aktiviteter som till exempel Fritidshemmens dag hade ocksa miljétema.

Personalen har bestamt att fortsatta med miljo som prioriterat mal aven nasta lasar da det finns
mycket kvar att undervisa och lara sig om.
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Pa uppstarten av det nya lasaret 2019-2020 den 14 augusti aker personalen pa fritids till
Guldgruvan i Téreboda dar man tar hand om och lar ut hur man kan arbeta med atervunnet
material. Jag hoppas att det studiebescket kommer att vacka manga nya tankar och ge
inspiration for det fortsatta arbetet med miljotemat.

Jag ser fram emot ett fortsatt gott arbete pa fritidshemmen. Personalen blir allt mer
professionella och tar emot nya idéer pa ett mycket positivt satt. De vill verkligen utveckla
och forandra verksamheten till det battre. Fritidshemmen &r en mycket viktig del i elevernas
liv bade nar det galler trygghet och omsorg samt for utveckling och larande.

Karin Gustavsson
Tf skolchef och verksamhetsansvarig for fritidshem Strandskolan

Karlsborg 2019-07-20
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