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Inledning
Forskolan Myran i SGdra Skogen i Karlsborg har funnits sedan 1970-talet. Under 20142017

har det skett en upprustning av forskolans inne- och utemiljoer.

En grundforutséttning for en bra forskoleverksamhet &r att barn, vardnadshavare och personal
kanner trygghet i var verksamhet. Utifran det & Myrans vision och vardegrundsvision:

”Att alltid ha en helhetssyn pa barns utveckling dér trygghet, omsorg och larande samspelar”
”Att till vér forskola ska alla kunna komma utan att kénna rédsla for nagon form av krénkande
behandling och att vi ser olikheter som en tillgdng” (se Myrans plan mot diskriminering och

krankande behandling)

Vi lagger stor vikt vid att skapa en trygg miljé for barnen under sin tid hos oss. Darmed blir
forskolestart och dverskolning mellan avdelningar viktiga att planera efter varje barns
individuella behov.

All undervisning i var verksamhet utgar fran forskolans laroplan (Lpfo 98). Myrans
verksamhet med barnens utveckling och larande har sin grund i laroplanens beskrivna
vardegrund som utgar ifran demokrati och jamlikhet. Pa forskolebarnens niva innebér det ett
kontinuerligt arbete med att utveckla barnens férmaga till socialt samspel och empati for att

klara av att vara i en gruppverksamhet.
Barnens behov, intressen och &sikter ska tas till vara vid arbetssatt och innehall.

Barnen behover bl.a. kunskaper i att kunna leka tillsammans, samarbeta, klara turtagning,
klara konflikthantering, klara av att f6lja regler samt att kunna kommunicera och lyssna pa
andra. For oss som arbetar pa forskolan innebér det bl.a. att vi ska kunna och fa
forutsattningar for att se och bemota varje barns behov samt att ha en god relation till barnens

vardnadshavare.

Viktigt ar att barnen har en god sjalvkansla och ett gott sjalvfortroende. Det ar en
forutsattning for att kunna ma bra tillsammans med andra. Hjalpsamhet utvecklas nér ett barn

till exempel. har lart sig att dra upp en dragkedja och far hjalpa ett yngre barn som inte kan.
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FOr detta kréavs att vi vuxna har ett positivt bemoétande mot barnen och kan lyfta fram alla
barns styrkor med berdm, uppmuntran och ge barnen férutséattningar for att klara lek och
aktiviteter. P4 Myran anvands arbetsmaterial som lar barnen hur man ska vara mot varandra
och personalen vet vikten av att ge barnen forutsattningar for goda kontakter med varandra.
En sadan forutséttning kan vara att barnen delas in i mindre grupper eller parvis for att hjalpa
alla barn till lek och samspel. Eftersom barn ar olika sa ar det viktigt att veta hur barnens
formaga till lek och samspel ar. Observationer och att vara narvarande samt vara férutseende

ar redskap som forskolan arbetar med.

Vi ser alla vara aktiviteter och rutiner som mojligheter till larande och utveckling. Vi ger
barnen méjligheter till larande i olika miljoer. Sprakutveckling sker i samtal till exempel vid
av.-och pakladning, vid matsituationen, vid héglasning m.m. Vi bendmner olika begrepp,
synonymer och forklarar svara ord. Matematikinlarning sker exempelvis i samlingen, kring
matbordet, nar kottbullarna réknas eller applen delas i halvor och fjardedelar. Motoriken
utvecklas bland annat nar barnen rér sig i utemiljon, nar vi har rorelsegympa samt sjélva far
trana i att ta av och pa sig sina klader. Teknik lar barnen sig genom att utforska och préva den

vardagsteknik som finns i var narhet.
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Atgarder enligt féregdende sammanstélining
Nar vi infér hosten 2018 startade upp var verksamhet, fattade vi ett gemensamt beslut, att det

utifran det tidigare verksamhetsarets resultat (2017/18), vore betydelsefullt att fortsatta arbeta
med samma prioriterade mal. Utvérderingen fran foregaende verksamhetsar visade att detta
prioriterade mal var viktigt att utveckla for savél barn som personal. Vi ansag aven att det var
ett viktigt omrade att utveckla i relation till Myrans vision bl. a gallande att barnens larande

och utveckling ska ske utifran en helhetssyn.

Utvarderingen av vart kvalitetsarbete 2017/18 visade ocksa pa, att arbetssattet ska utga fran
barnens intressen, fragor och reflektioner samt utifran barnens individuella behov, som ska

leda till en positiv utveckling dar barns inflytande leder till ett larande.

Under verksamhetsaret 2017/18 hade vi ”6ka barns medvetenhet kring livsstil och hilsa” som
prioriterat malomrade. Vart arbete med detta ledde till ett resultat som vi behéver fortsétta
utveckla. | Laroplanen star det att barnen ska utveckla sin motorik, koordinationsférmaga och
kroppsuppfattning samt forstaelse for vikten av att varna om sin hélsa och sitt valbefinnande.
Det star ocksa att vi ska stréva efter att varje barn ska utveckla sin férmaga att ta hansyn till
och leva sig in i andra manniskors situation samt vilja hjalpa andra. Dessa larandeomraden ar
nagot som standigt behdver arbetas med och utvecklas. Darfor har vi arbetat vidare med

samma prioriterade mal aven 2018/19 ”Oka barns medvetenhet kring livsstil och hélsa”



B KARLSBORGS
aaa ssa KOMMUN

Underlag och rutiner
Forskolans styrdokument, underlag och rutiner som styr var verksamhets grund samt det som

ar grunden for den mer detaljstyrda verksamheten ar féljande;

e Ldaroplanen (Lpfo 98)

Skollagen

e Kommunala mal

e Barnkonventionen

e Forskolans plan mot krankande behandling

e Arbetsplan for systematiskt kvalitetsarbete

e Observationer

e Foraldraméte och foraldrarad med vardnadshavare

e Enkat for 5-aringar och vardnadshavare.

e Dokumentation

e Samtala och reflektera med barnen.

e Pluttra/dokumentationsplattform.

e Pedagogisk utvecklingstid (reflektion, utvardering och planering)
e Arbetsplatstréaffar, pedagogiska diskussioner

e Verksamhetsbesok med efterfdljande pedagogiskt samtal
e Gemensam kvéllsplanering,

e Planeringsdagar/fortbildningsdagar

e Utvecklingssamtal

Forskolan Myrans verksamhet utgar ifran, prioriterat malomrade, laroplanens mal,
kommunala mal och riktlinjer, barnens individuella behov, intressen, samt deras tankar och
funderingar. Aven asikter och onskemal frn barnens vardnadshavare beaktas.

Vi ar lyhorda och uppmarksamma pa barnens individuella behov. Vi genomfor observationer
och anvander oss av reflektionsprotokoll. Vi gor vardnadshavarna delaktiga i verksamheten

vid samtal och genom Pluttra.
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Arbetslagsplaneringar ar till for reflektion av verksamheten och det som hander pa forskolan.
Det kan vara vad vi har sett att barnen har utvecklat, vilka fragor barnen stallt, vilka intressen
vi har sett. Eller utifran nagot behov som man sett &r viktigt att beméta.

Vi vécker barnens intresse pa olika satt for vart prioriterade malomrade.

For att utveckla det prioriterade malomradet lyssnar vi in barnens reflektioner. Vid mote med
vardnadshavarna informeras de om det aktuella prioriterade mal och 6vriga amnesomraden
som forskolan ska arbeta med under det kommande aret. Kontinuerliga samtal fors med
vardnadshavare vid lamning och hamtning av barnen pa forskolan. Vid enskilda samtal med
vardnadshavare beréattar vi om var verksamhet, barnets utvecklingsniva, formaga till lek samt

samspel i gruppen samt det enskilda barnets individuella behov.
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Organisation och forutsattning
Forskolan ar utformad med tre avdelningar och en stor lekhall som alla avdelningar har som

gemensamt utrymme. For att utdka mojligheter till kommunikation och samspel mellan
avdelningarna, skapas det i lekhallen olika lekmiljoer utifran barnens behov och intresse.

Under hosten 6ppnades en fjarde avd. som ligger i en separat byggnad ca 100 m. bort.

Under aret har forskolan haft 4 grupper med olika aldersfordelning;

e 1 avdelning med barn 1-3 ar
e 2 avdelning med barn 3-6 ar

e 1 avdelning med barn 1-6 ar

Organisationen bestar av férvaltningschef, (skolchef) och forskolechef samt 2 bitradande
forskolechefer.

Forskolan har under hosten haft 62 barn inskrivna och under varen 74 barn, nagra i behov av
sarskilt stod. Vi har nagra barn pa varje avd. till nyanlanda familjer och ett antal barn pa
forskolan har annat modersmal dn svenska. Varje avdelning har personal motsvarande 3
heltidstjanster. Personalens arbetstid ska fordelas pa 6ppettider mellan 06.00-18.00. Pa den
fjarde avdelningen har personalstyrkan utokats successivt allt eftersom barnantalet har utdkats
under aret. Personalen har bestatt av 8 forskollarare under hosten och 8 under varen, 5
barnskétare under hésten och 6 under varen. Pa forskolan arbetar dven 1 kock pa 100%, 1

ekonomibitrade pa 20%. En personal pa 60 % for lokalvard.

Verksamhetsansvarig ar forskolechefen.

Fortbildning som erbjudits under aret:
e Forelasning med Niclas Kéllner - alla, bemétande
V-klass

e Pollyglutt

e Teckenkurs

e Laslyftet

e Rasism Hanna Waldensten - alla

e Konferens i digital kompetens - 1 pedagog
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Verksamhetens prioriterade mal
Mal

”Oka barns medvetenhet kring livsstil och hdilsa”
Kring vart prioriterade mal arbetar vi utifran féljande:

Att barnen utvecklar sin motorik, koordinationsférmaga och kroppsuppfattning samt
forstaelse for vikten av att varna om sin halsa och sitt vélbefinnande. (Lpfo 98 sid 10)
Arbeta med att géra barnen medvetna om kostens betydelse for en god hélsa.

e Forskolan ska medverka till att barnen tilldgnar sig ett varsamt forhéllningsétt till
natur och miljo och forstar sin delaktighet i naturens kretslopp.

e Verksamheten ska hjalpa barnen att forstd hur olika val i vardagen bidrar till en hallbar
utveckling av var miljo.

e Tlekens och det lustfyllda ldrandets olika former stimuleras fantasi, inlevelse,
kommunikation samt formaga att samarbeta och l6sa problem” (Lpf6 98 sid 6).

e “Lirandet ska baseras savil av samspel mellan vuxna och barn som pa att barnen l&r
av varandra. Barngruppen ska ses som en viktig och aktiv del i utvecklingen och
larandet”

e “Forskolan ska strava mot att varje barn utvecklar sin forméga att lyssna, reflektera
och ge uttryck for egna uppfattningar och forsta andras perspektiv>’ (Lpf698 sid 10)

e “Forskolan ska striva efter att varje barn utvecklar sin forméga att fungera enskilt och
i grupp, att hantera konflikter och forsta rattigheter och skyldigheter samt att ta ansvar

for gemensamma regler” (Lpf698 sid 9)

Insatser
e Arbetat med kompisbdcker, “kungaskogen” och UR skolan

e Arbetat med avslappningsévningar och kompismassage.

e Olika projektarbeten géllande digitalisering, hallbar utveckling, odling, atervinning
samt flersprakighet och kulturalitet.

e Tréanat turtagning och pa att lyssna in varandra och uppmuntrat till att hjalpa varandra

e Utvecklat undervisning i digitala verktyg
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e Arbetat med olika sprak (tecken, bildstod)

e Anvant drama, sang, musik, rytmik och rorelsegympa, och promenader

e Kontinuerligt ompréva och tydliggora forskolans regler och rutiner.

e Stéttat barn med annat modersmal.

e Vuxnas delaktighet i barnens larsituationer.

e Arbetat med en nolltolerans till krdénkande handlingar och konflikter.

e Gemensam planeringskvéllar for diskussioner om gemensamma aktiviteter, kollegialt
larande, samsyn pa regler, m.m.

e Genomfdrt gemensamma aktiviteter inne och ute.

e Forandring av lekhallen som lekmiljo dar barn fran olika avdelningar ges majlighet till

gemensamma aktiviteter.

Resultat
Utvarderingen visar pa utveckling i barnens formaga att variera sina lekar, sysslor och vilka

kamrater de leker med. Vi har &ven sett resultat i att barn idag battre klarar av att samspela.
Utvarderingen visar pa tydliga och konkreta resultat géllande vart prioriterade mal, exempel
pa detta dr att barnen erbjuder varandra hjilp. Barnen anvénder sig av uttrycket ”jag kan
hjilpa dig” och man erbjuder sin hjilp ex. vid paklddning. Det har 6kat barnens formaga till
sjalvinsikt som lett till 6kad formaga att mota och forsta andra. En positiv foljd av detta ar att
barnen leker, lar och lar av varandras kunnande, fardigheter, intressen och férmagor. De har
dven utvecklat sin formaga till konflikthantering. Vi ser att de gemensamma aktiviteterna
skapar en storre sammanhallning pa forskolan.

Genom arbetet i de olika projekten ser vi att barnens utveckling och larande har haft en
gynnsam utveckling i olika omraden sasom samarbete, engagemang och intresse. Skapande
projekt visar en positiv utveckling av barnens formagor, kreativitet, fantasi och
kommunikation. Barnens ldarande i olika aktiviteter skapar forstaelse for samband och

sammanhang i olika processer.

10
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Analys
Vi tror att ndr barnen har fatt arbetat, samarbetat och lekt i olika projekt och larmiljoer och

sprakmiljoer, har barnen blivit mer medvetna om sitt forhallningssatt gentemot varandra samt
utvecklat sin kreativitet och kommunikationsformaga. Detta tror vi ocksa har haft en gynnsam
effekt utifran flersprakiga barns larande i forskolan.

Att arbeta med prioriterat mal utifran forskolans vardegrund ser vi ar mycket betydelsefullt
for barnens helhetsutveckling och larande inom alla utvecklingsomraden. Vi har med detta
prioriterade mal konkret visat pa resultat som lett till att vi &r pa vag mot Myrans vision och
Myrans vardegrundsvision som aven ar en barande grund till var plan mot diskriminering och
krankande behandling (se inledning sid 3).

Analysen av resultatet visar att vi pedagoger & mer medvetna om hur barnen &r mot varandra
och att det lett till att vi vuxna dr mer delaktiga och observanta pa vad som sker i relationen
mellan barnen. Vi tror att arbeta i projekt ar en gynnsam arbetsform i alla barngrupper, som

bor utvecklas.

Vara gemensamma planeringskvallar har gjort det lattare att gora alla delaktiga i
verksamheten.

Det ar positivt att fora diskussioner dver avdelningsgrénserna, detta har lett till att personalen
pa Myran utgar fran en gemensam grund.

Vi tror att de gemensamma aktiviteterna bidragit till en stérre sammanhallning pa forskolan.

Atgarder for utveckling
e Vi ska kontinuerligt forandra vara lar och sprakmiljoer bade ute och inne utifran

barnens intressen och utvecklingsnivaer, for att skapa miljéer som ger tillfallen till
utforskande och larande for barnen.

e Eftersom vi upplevt positiva effekter med att arbeta i olika projekt, &r detta en
arbetsform vi kommer att jobba vidare med i forskolan eftersom detta gynnar alla barn
i forskolans verksamhet i ett flersprakigt perspektiv.

e Oka samarbetet mellan avdelningarna gallande barn och personal.

e For att undvika missforstand ska vi kommunicera mer med varandra.

11
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Arbetet mot diskriminering och krdnkande behandling

Prioriterat mal
”Att 6ka barns mojligheter att kunna skapa goda relationer till varandra saval inom gruppen

som inom hela forskolan”

Insatser
e Forskolan har arbetat med kompisbocker, “kungaskogen™ och Ur program om

kamratskap. Vi har &ven arbetat med samarbetsdvningar, kompismassage och lekar. Vi
har gjort ett kompistrad med vara handavtryck. Vi uppmuntrar barnen att vara
hjalpsamma.

e Vi har arbetat med konflikthantering, pratat med barnen och visat pa hur man I6ser
konflikter. Barnen har arbetat med skapande verksamhet, till exempel gjort
stoppskyltar.

e Arbetat med att 6ka pedagogernas narvaro och engagemang i barnens lek.

e Fortsatt att skapa goda relationer genom att lyssna in barnens reflektioner och
intressen. Vi har haft diskussioner om hur man &r en bra kompis utifran barnens egna
funderingar, synpunkter och tankar.

e Arbetat med barns sprakforstaelse.

e Medveten gruppindelning

e Arbetat med ett forhallningssétt som uppmuntrar och starker barnens identiteter.

e Samtalat om att vi alla &r olika men lika viktiga, samt visa varandra respekt

e [ kommunens projekt ”vardagsrasism” har vi gemensamt pd Myran mélat flaggor frén

det land man har anknytning till och pratat om allas lika vérde.

Resultat
Vi har sett att barnen &r mer medvetna om hur man ar mot varandra, hur man hjalper varandra

och hur man kan samarbeta.

Pedagogers delaktighet och engagemang i verksamheten har skapat en 6kad trygghet och
samarbete pa forskolan. Vi ser att barnen spontant hjalper varandra mer nu &n tidigare.

Ett resultat av medveten gruppindelning, &r att vi ser hur barnen ges méjlighet att samspela

utifran sina forutsattningar. Vi ser da ocksa att det knyts nya kompisrelationer.

12
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| arbetet med att ha ett forhallningssétt som ar tillatande, dar barnen kanner delaktighet och
inflytande har vi sett att det starker barnens identiteter.
Barnens empatiska formaga har okat tack vare alla insatser och undervisning i

vardegrundsfragor.

Analys
Eftersom vi har lagt stort arbete kring olika samarbetsovningar tror vi att detta har lett till

battre samarbete pa forskolan.

Vi tror att mojligheten till att na ett gott resultat géllande diskriminering och kréankande
behandling kraver engagerade och narvarande pedagoger.

Vi tror att vart arbete med kompistema och vardegrunden har bidragit till att barnen har
utvecklat sin formaga att samarbeta, ta hansyn och visa hansyn.

Vi tror att genom en medveten gruppindelning har vi kunnat tillgodose alla barns mojligheter

till att arbeta utifran sina forutsattningar.

Atgarder for utveckling
e Vi fortsatter att ha kompisbdckerna aktuella och ha aktiviteter dar barnen tranar

samarbete. Detta for att barnen ska fortsatta utveckla sin sociala formaga.
e Gora likabehandlingsplanen mer levande, t.ex. diskussioner pa APT
o Fortsétta att arbeta mot en nolltolerans

o Oka gemensamma aktiviteter p& forskolan.

13
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Normer och varden
Mal
“Att varje barn utvecklar 6ppenhet, respekt, solidaritet och ansvar ” Lpf6 98, 2.1-1.

“Utveckla sin formdga att ta hdansyn till och leva sig in i andra mdnniskors situation samt

vilja hjdlpa andra” Lpfé 98 2.1-2.

“Kdnner delaktighet i sin egen kultur och utvecklar kéinsla och respekt for andra kulturer”

Lpf 98 2.2:4

Insatser
e Arbetat med kompisbdcker, bocker i appen Pollyglutt, “kungaskogen™ och filmer- hur

man tar hansyn och respekterar varandra

e Vi uppmarksammade rockasockor dagen som vi uppmérksammade for att hylla allas
olikheter.

e Under lasaret har forskolan Myran haft tillgang till sprakstodjare for inkludering.

e Kontaktperson for nyanlanda.

e Projektarbete t.ex. har HjoTiBorg arbetat med ett stort projekt mot rasism. Vi har pa
alla avdelningar arbetat med olika skapande verksamheter som kompistrad flaggor
fran olika lander, hjartan m.m. for att visa att vi arbetar forebyggande och involverar
barnen.

e Pratar om demokrati och har barnrad déar alla far uttrycka sin asikt

o Laslyftet, dar det betonas vikten av att se olika sprak i barngruppen som en tillgang.

e Delaktiga vuxna i verksamheten.

e En sprakstddjare har funnits pad Myran under aret.

e Arbeta med vardegrundsfragor, hur vi ar mot varandra, konflikthantering m.m.

e Genomfora enkat for 5-aringarna géllande trygghet och trivsel

14
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Resultat
Verksamhetsaret 2018/19 visade att tillgangen till sprakstddjare for barnen med annat

modersmal har underlattat for dem att bli mer delaktiga i verksamheten. Det har ocksa gett ett
bra resultat for inkludering. Vi ser ocksa ett 6kat intresse bland barnen att lara sig ord pa olika
sprak, de lar av varandra.

Né&r barnen arbetar utforskande tillsammans och i projekt, ser vi ett larande och att det 6ppnas
mojligheter for barns inflytande som stérker och utvecklar samarbetet bland barnen.

Genom att arbeta med vérdegrundsfragor, ser vi en 6kad forstaelse, samhorighet och omsorg
om varandra och var miljo.

Vi marker att barnen har 6kat sin forstaelse for barn med annat sprak.

Vi ser inte att det forekommer nagon form av rasism pa forskolan.

Vi ser att nar vi har barnrad lyssnar barnen mer pa varandra. De har ocksa fatt en 6kad insikt

om demokrati.
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Sammanstallning enkat 5-aringar Myran, trygghet och trivsel hostterminen 2019

Antal barn: 16 stycken
Antal svar: 14 stycken = 87,5 % svarsfrekvens

€ 6c

1. Hur tycker du det kdnns att komma till férskolan?

Gul mun = 9 stycken
Bla mun = 0 stycken
Grén mun =5 stycken

Kommentarer:

-Ddrfér jag gillar att leka hér och vara ute. Jag gillar att jag har kompisar hdr.
-Jag vill leka med riddare, att leka med (namngivna kompisar).

-Roligt att komma hit och triffa kompisar och leka.

-Kul med Bamsegruppen och badhuset och att bygga med smdlego. Trdkigast med vilan.
-Trdkigt, ledsen ibland. Glad ibland och mitt i mellan ibland.

-Jag far leka med (namngivna kompisar).

-Det dr kul att leka.

-Lite trakigt. Att man far springa mycket.

- Det dr roligt att rita och géra pyssel. Leka med legoslottet.

-Alla barn undrar vem det dr om kommer.

-Lire pirrigt att komma till férskolan.

-For att det dr roligt att ga och leka.

-Ndr jag kommer till férskolan och tittar och ser oh vad fint.

2. Hur tycker du att det kanns att vara ute och leka?
Gul mun = 10 stycken

Bla mun = 2 stycken
Gron mun = 2 stycken
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Analys
Vi ser att tillgangen till sprakstodjare har varit oerhért viktigt for bade barn och deras

vardnadshavare som har annat modersmal. Det har underlattat delaktighet, tillnérighet, for
saval barn som vardnadshavare samt att det har skapat mojlighet till kommunikation och
samspel. Vi tror att barnens okade intresse och forstaelse for barn med annat sprak, har

framjats tack vare var uthildning i laslyftet.

Vi ser inte att nagon form av rasism férekommer, vi tror att en bidragande orsak till det &r att
vi jobbar forebyggande mot rasism pa olika satt.

Vi tror att nér vi arbetar tillsammans och i projekt ar det en bidragande orsak till att det skapas
mojligheter till barnens delaktighet, inflytande och l&rande.

Vi tror att ndr man tillampar ett demokratiskt arbetssatt dar barnen aktivt deltar och har

mojlighet till inflytande, skapas det bra forstaelse for vardegrundsfragor.

Atgarder for utveckling
e Fler diskussioner om bemaétande i forskolan, till exempel pa APT.

e Samtala och arbeta mer med barnen om barnkonventionen pa olika satt.
e Fortsétta arbeta i projekt

e Fortsatta arbeta mot nolltolerans
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Utveckling och larande
Mal
"Utveckla sin nyfikenhet och sin lust samt formdga att leka och ldra” (Lpfo 98, 2.2:2)

”Utvecklar nyanserat talsprak, ordférrad och begrepp samt sin formaga att leka med ord,

berdtta, uttrycka tankar, stdlla fragor, argumentera och kommunicera med andra”. Lpfo

98 2.2:9

“Utvecklar sin motorik, koordinationsformaga och kroppsuppfattning samt forstdelse for

vikten av att vdrna om sin hdlsa och sitt vilbefinnande.” Lpfé 98, 2.2:6

Insatser
e Musik, rytmik, sang, drama

e Motoriska 6vningar, sasom dans, gymnastik, rérelse, cykla, fotboll, hinderbana och
promenader. Aven finmotoriska dvningar som att arbeta med péarlor pa olika satt, rita,
klippdvningar m.m.

e Bad pa Moliden for 6-arsgruppen.

e Vattenlek

e Sprakmiljoer, praxisalfabetet, rim och ramsor, hdglasning, Pollyglutt. Vi anvéander oss
av projektorduk, lanar bocker pa biblioteket, vi har bocker pa andra sprak, bokstaver
uppsatta pa vaggarna.

e Bild och teckenstdd

e En personal fran varje avdelning har gétt utbildningen Léslyftet” och arbetat utifran
det i verksamheten.

e Matematiska dvningar, matematik i vardagen.

e Bygg- och konstruktion.

e Narvarande larare.

e Vi visar barnen uppskattning genom positiv forstarkning t.ex. att berdmma dom.

e Delain barnen i mindre grupper

e Samarbetsévningar, konflikthantering

e Anpassa aktiviteterna efter barnens behov

e Natur, odla, teknik
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e Digitala verktyg

e Skapande arbeten pa olika sétt
e Projektarbeten

e Programmering

o Vi reflekterar med barnen.

e Kallsortering

Resultat
Barnen har visat ett stort intresse for musik, rytmik och fysisk aktivitet. De har ofta nskemal

om att vi ska ha den typen av aktiviteter igen. Vi ser ocksa att deras motoriska formaga har
utvecklats.

Barnen har varit positiva till att jobba med spraket pa olika sétt, t.ex. praxisalfabetet.
Vardnadshavare har berattat att barnen kommer hem och talar om hur praxisljuden later. De
har varit valdigt intresserade av bokstaver, nagra barn har lart sig att lasa. Vi har markt att
barnen har blivit mer uppmarksamma vid hoglasning pa ord de inte kénner igen.

Barnen har lart sig olika former, vi hor ocksa att de nu benamner formerna med rétt namn i

vardagen.

Manga barn har lart sig och visat stort intresse for att lagga pérlplattor utifran ménster. De har
ocksa lart sig att bygga avancerade konstruktioner med lego och andra byggmaterial. Vi ser
aven att barnen har utvecklat sin formaga till problemlésning nar det géller matematik.

Vi har markt att barnen har lattare for att halla kvar i leken och att det blir farre konflikter nar
vi delar in barnen i mindre grupper och ar nérvarande vuxna.

Vi ser att barnen hjélper varandra mer spontant nu &n tidigare.

Vi hor ocksa att barnen sjélva siger nu samarbetar vi” vid olika tillféllen.

Vi ser ett dkat intresse for digitala verktyg hos barnen.

For att 0ka den digitala kompetensen har vi introducerat programmering i barngruppen med
ett positivt resultat, barnen &r nyfikna och vill l&ra sig mera. Vi har dven borjat arbeta med
koder. Vi ser ett intresse och nyfikenhet nér barnen har lart sig olika kodsystem.

Ang. kéllsortering har vi markt att barnen fatt ett 6kat intresse och visar pa mer kunskap om

vilka olika material man kan atervinna.
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Analys
Vi tror att ndr vi utifran barnens intressen skapar sprak, lek- och larmiljoer ger vi

forutsattningar for barnen att utmanas och inspireras i sitt larande.

Vi tror att eftersom vi har arbetat malmedvetet med rorelse och motorisk traning har barnens
motoriska formaga okat.

En bidragande orsak till att barnen har visat ett storre intresse och engagemang for spraket tror
vi beror pa att vi som personal har fokuserat extra pa barnens sprakutveckling bland annat
genom inspiration fran var utbildning i laslyftet. Vi tror aven att det gagnar barnen fran de
nyanlanda familjerna samt barn med annat modersmal for deras sprakliga utveckling inom det
svenska spraket. Det i sin tur har lett till battre kommunikation och samspel med de andra
barnen.

Vi tror att barnens digitala kompetens har 6kat tack vare att de har fatt anvanda olika digitala
verktyg i olika sammanhang och aktiviteter

Vi tror att barnens kreativitet och skapande har utvecklats genom att vi har jobbat utforskande
i olika aktiviteter och projekt.

En bidragande orsak till barnens engagemang och medvetenhet kring kallsortering och var
miljo tror vi beror pa att de sjalva har fatt vara aktiva vid kallsortering, skrapplockarvecka

m.m.

Atgarder for utveckling
e Fortsatta och utveckla vart arbete med spraket pa olika satt, ex. praxisalfabetet och

mer hoglasning.

e Fortsétta att arbeta i projekt.

e Arbeta mer med kollegialt larande, ta var pa varandras kompetenser. T.ex. pa APT dar
man kan ge varandra tips och idéer och diskutera olika dilemman, m.m.

e Utveckla barns delaktighet och inflytande i det egna larandet

e Att arbeta med att utveckla och stdrka barnens digitala kompetens.

e Implementera nya laroplanen.

e Gora kvalitetsarbetet mer levande i verksamheten, ex ha med atgarder pa

planeringarna.
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Barns inflytande

Mal

"Att varje barn utvecklar sin formdga att uttrycka sina tankar och dsikter och dirmed fa
mojlighet att pdaverka sin situation” Lpfo 98 2.3:1

> Att varje barn utvecklar sin formaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for
forskolans miljo” Lpfo 98 2.3:2

"Att varje barn utvecklar sin formdga att forsta och att handla efter demokratiska principer
genom att fa delta i olika former av samarbete och beslutsfattande” Lpfo 98 2.3—3

Insatser
e Lata barnen vara delaktiga och kéanna att de kan paverka sin situation i vardagen och

pa olika sétt. Vi lyssnar in barnens tankar, intressen och dnskningar.

o Reflektera och dokumentera tillsammans med barnen

e Ge barnen tillgang och valmoéjligheter till olika material.

e Uppmuntrar barnen att uttrycka sina asikter.

e Uppmarksammar barnen pa deras delaktighet i olika beslut.

e Utformat lar och sprakmiljoer tillsammans med barnen och utifran deras intressen och
behov.

e Anvint oss av “kénslohjérta” ett hjérta av tyg.

e Diskussioner och arbete kring vardegrundsfragor

e Barnrad, lyssna pa varandra, rostning

e Enkat "Trygghet och trivsel i forskolan” for 5-aringarna

Resultat
Nar barnen har getts mojligheter till att paverka sin situation och gjorts mer delaktiga i

verksamheten, ser vi att barnen har blivit mer engagerade och intresserade av sitt eget larande.
Vi ser ett Okat larande nér barnen &r med och dokumenterar och reflekterar aktiviteter.

Vi ser att barnen lyssnar och respekterar varandra béttre nar vi anvander oss av vart
“kénslohjéarta”

Nar vi har barnrad och diskuterar olika fragor ser vi ett stérre engagemang och intresse fran

barnen kring det vi gemensamt har bestamt.
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Efter att vi har arbetat med vardegrundsfragor pa olika satt ser och hor vi att barnen har blivit
mer medvetna om hur man ska vara mot varandra. Vi hor att barnen paminner varandra om att

man inte ska sdga eller gdra dumma saker mot varandra.

Analys
Vi tror att nér barnen har varit delaktiga har det skapat en stérre motivation, engagemang och

ett Okat intresse. Vi tror att tack vare att vi har med barnen vid dokumentation och reflektion
sa har det skett ett 6kat larande da vi tillsammans med barnen har samtalat och funderat dver
det vi har dokumenterat.

Vi tror att nr man anvander sig av en konkret sak ex. ’kénslohjdrta” har de Gvriga barnen
haft lattare att visa respekt och forstaelse.

Vi tror att en bidragande orsak till att de blyga barnen oftare vagar saga sina asikter &r att vi
uppmuntrar dom och delar in barnen i sma grupper. Vi tror att detta har lett till en 6kad

sjalvkénsla hos barnen.

Atgarder for utveckling
e Vi kommer att fortsatta att hitta fler tillfallen for att 6ka barnens delaktighet och ta till

vara pa deras intressen och behov.
e Tanka mer pa att satta ord pa nar barnen har inflytande.

e Strukturera upp tillvagagangssattet for arbetet barnrad.

22



B KARLSBORGS
aaa ssa KOMMUN

Forskola och hem
Mal

”Forskolan ska komplettera hemmet sa bésta mojliga forutsdttningar skapas for varje barn”.

”Forskolans arbete med barnen ska darfor ske i ett ndra och fortroendefullt samarbete med
hemmen” Lpfo 98 sid 13

Insatser
e Inskolningen sker utifran barnets behov, med en variation fran tre dagar till ca tva

veckor

e Foraldraaktiv inskolning pa smabarnsavdelning.

e Oppen dialog med vardnadshavarna

e Dagliga samtal.

e Uppfdljningssamtal

e Utvecklingssamtal

e Avslutningssamtal

e Fordldramote

e Pluttra — ett dokumentationsverktyg

e Samtal med vardnadshavare, forskolechef och BVC géllande barn i behov av sarskilt
stod

e Foraldrarad

o Foraldraenkat

e Olika aktiviteter ex, Lucia, utstallningar, projektarbeten

Resultat
Vi ser att nar inskolningen far ta tid och sker utifran barnets behov, har det gett goda

forutsattningar for att barnen och vardnadshavarna ska kanna trygghet med oss och var
verksamhet. Under inskolningen far vardnadshavarna en god inblick i férskolans verksamhet.

Vardnadshavarna kanner fortroende och trygghet nar de ska lamna sina barn hos oss.

Genom foraldraradet har vardnadshavarna fatt en inblick i var verksamhet och har dven getts
mojlighet till inflytande och delaktighet.
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Flera vardnadshavare har uttryckt att de tycker anvindande av “Pluttra” ér ett bra sitt att i
inblick i forskolans verksamhet och barnets utveckling och larande. Vardnadshavarna tycker
ocksa att ’Pluttra” ar ett bra sitt att fa information.

Vardnadshavarna har uttryckt att de tycker det ar bra att vi vid den dagliga kontakten beréattar
om vad barnet har varit med om och vad som har hént under dagen.

Vi ser att det ar 1agt intresse fran vardnadshavarna att komma pa vart foraldramote.
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Till vardnadshavare med barn pa forskolan april 2019 MYRAN

Antal svar 37 stycken, antal barn 74 stycken

instdmmer inte alls instdmmer helt
Mitt barn trivs pa forskolan 1 2 3 4 5
Svar: 1 1 12 23
Mitt barn kdnner trygghet pa forskolan 1 2 3 4 5
Svar: 2 15 20
Jag som vardnadshavare har fortroende for 1 2 3 4 5
personalen
Svar: 1 13 23
Jag som vardnadshavare far tillracklig med 1 2 3 4 5
Information om utbildningen
Svar: 1 2 10 10 14
Mitt barn erbjuds olika aktiviteter och material 1 2 3 4 5
(vet ej 1 stycken)
Svar 1 4 13 19
Mitt barn erbjuds stimulerande och utvecklande 1 2 3 4 5
miljoer pa forskolan
Svar: 2 2 3 12 18
Mitt barn far en bra undervisning i forskolan 1 2 3 4 5

(vet ej 1 stycken)

Svar: 3 6 7 20
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Analys
Vi tror att tack vare var lyhordhet for barnens och vardnadshavarnas behov vid inskolningen,

att vi har tagit oss god tid och anpassat inskolningen efter varje barns individuella behov sa
har vi gett barnen och vardnadshavarna bra forutséttningar for att de ska kanna trygghet och
fortroende for oss.

Vi tror att en bidragande orsak till att vardnadshavarna har blivit mer insatta i verksamheten &r
att vi delger dem information vid den dagliga kontakten, samtal, ’Pluttra” m.m.

Att vi tar oss tid med varje familj och aterkopplar hur barnens dag har varit vid hamtningen
tror vi ar betydelsefullt och viktigt for relationen till vardnadshavarna och for att fa deras

fortroende.

Atgarder for utveckling
e Ldra oss att anvanda Vklass som nytt information- och dokumentationsverktyg

e Hitta intressant innehall pa foraldramotena for att locka fler vardnadshavare.

e Fortsatta arbeta med foraldrasamverkan.
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Overgang och samverkan
Mal

Att fa ett fortroendefullt samarbete med forskoleklassen, skola och fritidshem for att stodja
barnens évergang till dessa verksamheter. Lpfo sid 14

Insatser
e MGate mellan pedagog pa forskolan/forskoleklass/fritidshem for att tillsammans

planera for dverskolning

e Plan for 6verskolning

e Tva stycken “roda trdden” triffar for 6vergdng och samverkan.

e Besok av personal fran fritidshem/forskoleklass pa forskolan. Personal fran forskolan
var da i forskoleklass

e Besok till forskoleklassen och fritidshemmet

e Overldamningssamtal fran forskolan till forskoleklass/fritidshem

o Skolverkets 6verlamningsblankett fylldes i av bade pedagoger och vardnadshavare.

Resultat
Besoken har genomforts enligt planen. Klasslistorna fran skolan var inte klara enligt

tidsplanen.

Samarbetet med personal fran forskoleklass och fritidshem har fungerat bra.

Barnen tyckte det var roligt och spannande att personalen kom till forskolan och &ven att fa
besoka skolan/fritidshemmet. Det &r bra att barnen far ata i matsalen, men vid det har besoket
var det valdigt rorigt for barnen.

Nar personalen fran fritids och f.-klass kom till forskolan, tyckte vi pa forskolan att vi inte
hade majlighet att finnas till hands for blivande f.-klassbarn eftersom en personal fran oss
besokte f.-klassen samtidigt.

Information till vardnadshavarna fran skolan angaende foraldramotet i f.-klass kom sent i ar

vilket gjorde att flera familjer inte hade mojlighet att komma.
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Analys
Vi tror att ett bra samarbete mellan forskola och forskoleklass ger 6kade mojligheter till

forbattringar for att underlatta 6vergangen mellan verksamheterna. En viktig
forbattringsatgard ar att det sker en aterkoppling till forskolan under hostterminen. Bra att
besoken sker i maj manad. Vi tror dock att det skulle vara battre for barnen att dela upp
besdken till F-klass och fritids till tva tillfallen. Det blir mycket intryck for barnen att ta in vid
samma tillfalle. Det ger da ocksa mojlighet om ett barn &r sjukt vid ena tillfallet att vara med

vid andra besoket.

Atgarder for utveckling
e Vid triaffarna "6vergang och samverkan” dr det viktigt att det finns personal med fran

alla avd. dar det finns barn som ska borja f.-klass. Viktigt att man tar tillvara
erfarenheten fran féregaende ar, bade positiva och negativa och reviderar planen
utifran det.

o Aterkoppling till férskolan ska ske under héstterminen da det ger battre méjlighet till
forbattringar.

e Vid bestket i matsalen ar det dnskvart att det finns tillrdckligt med personal till hands
fran f-klass for att matsituationen ska bli sa bra som mojligt.

e Dela upp besoket till f-klass/fritids till tva tillfallen.
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Barn i behov av sarskilt stod
Mal

" Utvecklar sin identitet och kdnner sig trygg i den” Lpfo, 2.2:1

“Utvecklar sin nyfikenhet och sin lust samt formdga att leka och ldra” Lpfo, 2.2:2
“utvecklar sjdlvstindighet och tillit till sin egen formdga” Lpfo 98, 2.2:3

”Utveckla sin formdga att fungera enskilt och i grupp, att hantera konflikter och forsta
rdttigheter och skyldigheter samt ta ansvar for gemensamma regler” (Lpfo 2.2:5)

Insatser
e Sprakstodare

e \uxennarvaro

e Anpassningar

e Forbereda barnet infor aktiviteter, ligga steget fore.
e Handlingsplan

e Entill en tréning

e Arbetat i mindre grupper

e Strukturschema

e Logopedkontakt

e Talpedagog

e Alternativ kommunikation

e Paus och vila

e Timglas for att konkretisera tid

e Arbete med rutiner och struktur, forbereder barnen
e Fokuserar pa det vasentliga

e Kontakt med vardnadshavare

o Kontinuerlig kontakt med forskolechef

e Barnens-basta mote

o Kontakt med specialpedagog

e Uppmuntrar och berémmer barnen

e Resursstdd en kortare tid under ht har bidragit till att stddja barn med behov av sarskilt
stod
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Resultat
Anvandandet av strukturschema har gjort det tydligare for barnen att forsta sin dag och veta

vad som ska handa pa forskolan. Barnen ar i och med det blivit mer trygga och darmed
fungerat béttre i en grupp.

Nér vi delar in barnen i mindre grupper ser vi att det gynnar alla barn i verksamheten. De som
ar tillbakadragna vagar ta for sig mer, och de utatagerande har lattare att fokusera i aktiviteter
Vi ser att ha sprakstodjare har underlattat for barnen med annat modersmal att férsta och klara
sin vardag. Det ger ocksa mer lugn fér gruppen och verksamheten.

De moten med specialpedagog, logoped samt barnens basta méten dar vi har fatt andra
synpunkter, infallsvinklar och rad har get oss okade och bra forutsattningar for att kunna
arbeta vidare.

Vi ser och hor att dem barn med forsenad sprakutveckling har utvecklats vasentligt. t.ex. har

de lart sig svara sprakljud som s och r.

Analys
Vi ser att en valplanerad, tydlig verksamhet dar vi har delat in barnen i smagrupper och dar vi

vuxna har varit narvarande, har varit en bidragande orsak till en trygg och utvecklande miljo
for barnen.

Vi tror att tack vare vart anvandande av alternativ kommunikation pa olika satt har barnen
lattare att fokusera och forsta verksamheten.

Vi tror att en bidragande orsak till barnens positiva sprakliga utv. beror pa var viktiga kontakt
och tillgang till talpedagog.

Vi tror att de verktyg och tips vi far av specialpedagogen ar véldigt viktiga for barnens
fortsatta utveckling och for vart forhallningssatt och bemétande till barnen i olika situationer.

Atgéarder for utveckling
e Fortsatta skapa miljoer som &r anpassade utifran barnens behov.

e Utdka anvandandet av strukturschema.
e Fortsatta att ha sprakstodjare.

o Bli battre pa att anvanda oss av extra anpassningar PFL (psykologi for larande)
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Organisation och struktur

Insatser
e Vikariehandbok

e Varje avd. har personal motsvarande tre heltidstjanster.
o Aldersindelade grupper pa forskolan

e Processledare

e Resursstod

e Sprakstodjare

e Ramtid

Resultat
Tva avdelningar pa forskolan har samma aldersindelning vilket har lett till att barn fran

smabarnsavdelningen delades till tva avdelningar.
Pa avdelningarna Stubben, Flugan och Stacken finns en bra aldersfordelning, daremot pa
Ekorren &r forutsattningarna annorlunda, dar det finns fa barn i samma alder.

Det har varit svart med vikarieanskaffning.

Analys
Att arbeta med aldersindelade grupper tror vi framjar barns utveckling och larande. Det kan

ex vara lattare att planera och anpassa verksamheten utifran de olika aldrarna

Processledare det &r en bra kanal mellan férskolechef och forskolan i det pedagogiska arbetet.
Att fa maojlighet till auskultation ar utvecklande for personalen och kan leda till en positiv
utveckling och ge inspiration till den egna forskolan.

Vi antar att resursstodet har gett barnen mojligheter till utveckling.

Med nya forutsattningar pa Ekorren efter sommaren i och med att ytterligare en avdelning
flyttar dit tror vi att det ger battre mojligheter for dem att anpassa grupper/larmiljoer efter
alder, behov och intressen hos barnen. Vi tror att det kommer att gynna alla barnen och éven
pedagogerna som genom samverkan far det lattare att fa ihop schemat och tacka upp under

hela ramtiden.
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Atgéarder for utveckling
e Allabor fa mojlighet till auskultation

e Att fa en fungerande planering och reflektionstid fullt ut

e Minska antalet barn i grupperna

Forslag till forbattringsatgarder

For att uppna en béttre utveckling hos barnen kravs reflektion éver verksamheten. Till

exempel hur olika aktiviteter har fungerat och vad det har gett. Kan goras bl.a. pd APT.

Att den enskilda planeringstimmen ar schemalagd.

Fortsatta skapa utvecklande sprak-och larmiljoer inne och ute.

Hitta former for att ta till vara pa varandras erfarenheter och kompetenser.
Ge personalen mer fortbildning
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Sammanfattande analys och reflektion av forskolechef
Under oktober 2018 6ppnades en ny avdelning, en filial till férskolan Myran, i separata

lokaler 100 meter fran Myran som fick namnet Ekorren. Avdelningen startades pa grund av
det stora tryck som fanns pa forskoleplatser i kommunen vilket gjorde att vi inte hade platser
sa det rackte pa de ordinarie forskolorna.

Tva pedagoger fran andra forskolor sokte tjansterna och startade upp Ekorren. Allt eftersom
barnantalet 6kade sa 6kade ocksa bemanningen med personal pa forskolan. En stor
framgangsfaktor for forskolan blev nar vi fick beslut om fa behalla Ekorren tillsvidare vilket
gjorde att vi kunde undvika att géra dverinskrivningar med barn pa de andra férskolorna samt
att vi kunde satsa pa Ekorren bade ute och inomhus. Lokalerna rustades upp med malning,
vaggar revs, samt att det kdptes in nya mobler, ergonomiskt skotbord, ljudplattor sattes upp,
olika lekutrustning, bankar samt solskydd satsades pa utegarden vilket gor att det nu har blivit
bra forutsattningar for att bedriva forskola.

Pa Ekorren finns det ocksa ett ekonomibitrade som tillagar frukost och mellanmal varje dag.

Lunchen tillagas pa en skola i kommunen och transporteras till Ekorren.

Pedagogerna pa de andra avdelningarna har under 2019 valt att prioritera sin utemiljo vilket
har gjort att man har valt att kdpa in mer lekutrustning till sin utegard for att kunna erbjuda

fler larmiljéer utomhus och en mer stimulerande undervisning utomhus.

Under lasaret aret har lokalvarden gatt 6ver i egen regi och tillhor inte langre BUN.
Lokalvarden ligger numer under samhallsbyggnadsforvaltningen och det har rekryterats en
stadledare som har ansvaret for lokalvardarna. Det har sedan den Gvergangen skett lite
forandringar i hur man stadar samt att antalet timmar/forskola som man stadar har blivit farre

an tidigare.

Den 1 juli 2019 trader en reviderad laroplan for forskolan i kraft. Pa forskolans pedagogiska
diskussioner i samband med APT har vi under aret agnat oss at att implementera den
reviderade laroplanen hos pedagogerna genom diskussioner, reflektioner, utifran Skolverkets
webbinarie och boken utbildning och undervisning i forskolan av Christian Eidevald och
Ingrid Engdahl som stdd for implementeringen.
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Under aret har en tydlig plan presenterats av forskolecheferna for pedagogerna som bygger pa

kompetensutveckling och arbete utifran forandringarna i den reviderade laroplanen.

Insatserna har varit:

Polyglutt — ett digitalt bibliotek med svenska och flersprakig litteratur. Ett efterfragat verktyg
bland personal och som ocksa gett ett bra resultat i barngrupperna. Alla barn har blivit mer
uppmarksammade pa olika sprak och barn med annat modersmal an svenska har givits

mojligheter till utveckling i det egna spraket.

Laslyftet, dar en pedagog/avdelning deltagit i traffar i ett kollegialt larande. Laslyftet har haft
ett bra resultat och dven varit en uppskattad form av pedagogerna att arbeta med. Var

ambition och malsattning ar att kunna fortsatta med Laslyftet dven till hosten.

Kompetensutveckling i tecken som stdd, digitalisering (Vklass), forskolans digitala larmiljo,

bemotande, rasism for att hdja kompetensen infor den reviderade laroplanen trader i kraft.

Under varen har forskolorna i kommunen tagit del av regerings lasframjande insatser for alla
forskolor i1 Sverige 1 form av Kulturradets "Bokgavor”. Forskolan har ocksd under gangna

aret fatt ett forstarkt bokbidrag genom Kulturradet i Karlsborg i syfte flersprakighet.

Arbetet med digitalisering och anvandning av digitala verktyg har utvecklats under aret samt
kunskaperna kring arbetet med nyanlanda. Att vi har haft en sprakstodjare under delar av aret

pa alla forskolor har varit ett bra stod i det arbetet.

Under laséret har Myrans prioriterade mal varit att 6ka kunskaper och forstaelse for livsstil
och hélsa.

Personalen har arbetat pa olika satt pa de olika avdelningarna eftersom barngrupperna ser
olika ut. Personalen har sett ett gott resultat och véljer darfor att ha ett nytt prioriterat mal till
nasta lasar. En malsattning till nasta lasar ar att flytta ut mer av undervisningen utomhus och

reflektera 6ver hur vi tar tillvara pa undervisningen utomhus pa férskolan.

Som forskolechef behdver vi bli battre pa att implementera de kommunala malen i férskolan

sa att de blir mer kénda bland pedagogerna.
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Till lasaret 2019/2020 gar vi in i Vklass som ar en gemensam larplattform for hela BUN.
Vklass kommer att ersatta tidigare Pluttra samt att schemahantering blir digitalt for

vardnadshavare i och med V-klass. En stor fordel ar att ha allt i ett system.

Genom att vi har arbetat med den reviderade laroplanen har vi uppmarksammat att personalen
mer och mer anvander sig av begreppet undervisning och utbildning men vi behdver anvanda

det sa att vardnadshavare far kannedom om vad begreppen star for.

Vi kan ocksa se att personalen mer och mer tar med barnen i planeringen genom att de far
vara delaktiga i aktiviteterna. Personalen ser att barnen &r mer delaktiga i dokumentation,

reflektion och utvéardering &ven om det kan utvecklas mer.

Genom att personalen turas om att skriva kvalitetsarbetet ser vi en vinst nar fler blir mer
medvetna om vad det handlar om och att det synliggor det fortsatta arbetet framat. Nar
kvalitetsarbetet ar levande under aret hojs ocksa kvaliteten.

Under sommaren flyttas avdelning Bojen (Vétterskolan) till Ekorren och de startar upp i sina
nya lokaler direkt efter semestern. Detta har varit ett stort 6nskemal fran pedagogerna vilket vi
ar glada over att nu kunna genomfora. Detta innebér att det fran och med héstterminen finns
tva avdelningen pa Ekorren vilket gor att det underlattar vid planeringar, att tacka upp med
personal under hela ramtiden samt att det finns fler barn i de olika aldersgrupperna vilket i sin
tur gor att larmiljoer och olika rum kan anpassas pa ett battre satt utifran barnens intressen,
alder och behov.

En malsattning ar ocksa att 6ka samverkan mellan Ekorren och de 6vriga avdelningarna pa
Myran till nasta lasar.

Helena Dahlqvist forskolechef
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