~n KARLSBORG

Policy for integritet vid
hantering av personuppgifter




Galler for:
Diarienummer:
Beslutande:

Datum for beslut:

Paragraf i protokoll:

Galler fran och med:

Dokumentansvar:

Aktualitetsprovning:

Samtliga forvaltningar
2024-94
Kommunfullmaktige
2018-05-28

§ 77

2018-06-01
Kanslichef

Ska ske under forsta aret av varje mandatperiod.



|<ARLSBORG POLICY FOR INTEGRITET VID HANTERING AV 1(4)

PERSONUPPGIFTER

Innehall

INLEDNING ..o e e e e e e e eas 2
Syfte och omfattning ......ccccviiiiiiiii e, 2

PERSONUPPGIFTSHANTERING .. ..o e 3
PersoNUPPGIftSaANSVaAr....cc it 3

SAMORDNINGSANSVAR. ... e 4

RIKEIN O/ FUTINGT e e 4



I(ARLSBORG POLICY FOR INTEGRITET VID HANTERING AV 24)

PERSONUPPGIFTER

Inledning

Den 25 maj 2018 trider EU:s dataskyddsforordning (679/2016) i kraft.
Forordningen ersitter personuppgiftslagen (1998:2014), PuL, och det till PuL.
bakomliggande direktivet. Eftersom det ror sig om en forordning blir regelverket
direktverkande i medlemsstaterna dven om viss kompletterande reglering sker i
nationella lagar.

Den nya regleringen syftar till att stirka och harmonisera den rittsliga sikerheten f6r
enskilda och deras personliga integritet men dven att 6ka flexibilitet och
forutsigbarhet f6r myndigheter och ekonomiska operatorer inom unionen genom ett
enhetligt regelverk for att dirigenom kunna utveckla den digitala ekonomin 6ver hela
den inre marknaden.

Da férordningen lagger betydande vikt vid att personuppgiftsansvarig kan visa att
forordningen f6ljs kommer det medféra ett 6kat krav pa dokumentation 6ver de
hanteringar inom kommunen som innefattar personuppgifter. For vad fall
kommunen brister i sin hantering eller pa annat sitt inte lever upp till de krav som
stills riskerar dven kommunen komma att aldggas sanktionsavgift eller
skadestindsansvar.

Forordningen dr inte tinkt att begrinsa offentlighetsprincipen eller myndigheternas
skyldigheter enligt arkivlagen.

Syfte och omfattning

Da hantering av personuppgifter av olika slag och for skilda dndamél sker inom en
rad olika verksamheter inom kommunen finns ett behov av kommunovergripande
policydokument for att sitta de ramar verksamheterna behéver iaktta vid
personuppgiftshantering. Detta skall sedan kompletteras av rutiner som pa ett mer
detaljerat sitt stodjer verksamheterna i de processer och hanteringsfragor som
uppkommer.

Med begreppet personuppgift avses all information som direkt eller indirekt kan
hinforas till en levande person. Som exempel pa personuppgifter kan nimnas namn,
personnummer, telefonnummer, e-postadress, IP-adress, fotografier etc. Exemplen
ar inte tinkta att vara uttbmmande utan det avgorande f6r om det dr en
personuppgift ir om uppgiften, av slag det 4n mande vara, kan hirledes till en fysisk
levande person.

Denna policy giller dirfér f6r Karlsborgs kommuns samtliga nimnder samt styrelser
1 sadana organisationer vari kommunen har ett rittsligt bestimmande inflytande. Den
tar sikte pa sadan behandling av personuppgifter som helt eller delvis foretas pa
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automatiserad vag samt i 6vrigt vid behandling av personuppgifter som ingir eller
kommer att inga 1 ett register.

Personuppgiftshantering

I Karlsborgs kommun ska varje behandling av personuppgifter ske med iakttagande
av den enskildes integritet och med beaktande av de rittigheter som tillkommer de
registrerade. Utifran detta ska:

* Varje behandling av personuppgifter ske i enlighet med gillande lagstiftning.

* Behandlingen skall vara laglig, korrekt och 6ppen gentemot den registrerade.

* Innan behandling pabérjas — ett sarskilt och uttryckt dndamal med
behandlingen vara faststillt. Behandling av personuppgifter ska/far inte ske
for ett andamal som dr oforenligt med det ursprungliga dndamalet.

* Insamling av personuppgifter inte vara mer omfattande dn nédvandigt. Detta
innebdr att endast uppgifter som édr adekvata och relevanta far samlas in.
Uppgifterna skall vara uppdaterade och korrekta.

* Insamlade personuppgifter ska endast bevaras i identifierbar form sa linge
det ar nodvindigt for andamalet och inte annat foljer av lag.

«  Atkomst till personuppgifter begrinsas till de som 4r behériga.

* Sidana organisatoriska och tekniska atgarder for att skydda
personuppgifterna som utifran riskanalyser och sikerhetsklassningar bedoms
erforderliga vidtas.

*  Personuppgiftsansvarig kunna pavisa sin féljsamhet till férordningen och diri
angivna regler/ principer.

* Dataskyddsombud skall finnas utsett f6r kommunens samtliga
verksamhetsomriden.

* Varje behandling av personuppgifter skall ske pa sadant satt att risken for den
registrerade minimeras.

Personuppgiftsansvar

I Kartlsborgs kommun ér respektive nimnd/styrelse personuppgiftsansvarig inom
sina respektive verksamhetsomriden. Det avilar respektive nimnd att, inom sitt
verksamhetsomrade, sikerstilla att regelverket f6r hanteringen av
personuppgiftshantering f6ljs. Detta innefattar ansvaret att sikerstilla bl.a. att:

*  Andamal och syfte med behandling av personuppgifter faststills innan
behandlingen pabérjas.

* Kinnedom finns om var personuppgifter férekommer, hur de anvinds och
rutiner finns pa plats att kunna informera berdrda personer vid begiran.
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* Dataskyddsombud utsetts och att ombudet savil har forutsittningar som
besitter erforderlig kunskap f6r utférandet av uppdraget.

* Det finns tekniska och organisatoriska forutsittningar att behandla
personuppgifter med erforderlig sikerhet.

*  Registerféring sker 6ver personuppgiftsbehandlingar.

*  Personuppgiftsbitridesavtal upprittas nir bitriden anlitas.

* Rutiner finns pa plats dels for att tillgodose de registrerades rittigheter dels i
Ovrigt fullgdra skyldigheter som ankommer pa personuppgiftsansvarig sisom
t.ex. anmalningsskyldighet vid personuppgiftsincidenter.

¢ Genom dokumentation sikerstalla att man kan styrka att lagstiftningens krav
ar uppfyllda.

Samordningsansvar

Riktlinjer/rutiner

Det avilar sirskilt styrelsen, genom dess samordnings- och tillsynsansvar, att
sikerstilla att kommunens arbete med férordningens efterfoljande sker pa ett korrekt
och samordnat sitt. I syfte att underlitta respektive personuppgiftsansvarigs
fullg6rande av sina skyldigheter ska darfor styrelsen — eller av styrelsen utsedd
tjansteman — inom ramen for och med iakttagande av denna policy svara for
framtagande och uppdateringar av mer detaljerade rutiner, mallar och annat underlag
som underlittar de personuppgiftsansvarigas fullgérande av sitt ansvar. Detta
innefattar emellertid inte nagon inskrinkning eller begrinsning pa respektive
personuppgiftsansvarigs ansvar.
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