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Bakgrund

Karlsborgs kommuns hilso-sjukvard ansvarar for att erbjuda en god hilso- och
sjukvard at dem som omfattas av den kommunala primirvarden (12 kap. HSL).

Senior alert

Karlsborgs kommuns 6vergripande mal och strategi inom den kommunal
primirvarden dr att utga den vardpreventiva processen i Senior alert

Senior alert dr ett nationellt kvalitetsregister och ett verktyg for att stodja
vardprevention, prevention for dldre personer som riskerar att falla, fa trycksar,
minska i vikt, utveckla ohilsa i munnen och/eller har problem med blasdysfunktion.
Det dr fem omrdaden som hinger ihop och berdr alla som méter den dldre inom
hilso- och sjukvard. Med hjilp av Senior alert kommer den dldres perspektiv och
teamets roll i fokus.

Det foérebyggande arbetssittet och logiken i Senior alert bygger pa vard- och
omsorgsprocessens steg

* Riskbedomning — Identifiera risker och analysera orsaker for fall, trycksar,
viktminskning, ohilsa i munnen och blasdysfunktion.

* Planera och genomfora férebyggande atgirder

* Folja upp atgirder och utvirdera resultat

Genom att anvinda Senior alert systematiseras det vardpreventiva arbetssittet pa
individniva och varje vardgivare ges moijlighet att f6lja och anvinda sig av de olika
resultaten fran individniva till 6vergripande nivaer. Detta forbattrar patientsikerheten
och kan som en f6ljd d4ven minskar risken fér vardskador.

BPSD

Beteendemiissiga och psykiska symtom - BPSD drabbar nagon gang ca 90 % av alla
som lever med en demenssjukdom. Med en personcentrerad vard och med god
kunskap om demenssjukdom kan symptomen och behoven oftast métas och
tillgodoses 1 den vardform individen befinner sig i.

En 6vergripande malsittning ar att erbjuda en personcentrerad vard som foljer
individen med demenssjukdom genom sjukdomsférloppets olika faser och att
erbjuda vard och st6d utifran individens och nirstiendes behov

Enligt Karlsborgs kommuns riktlinje, Vard och omsorg vid kognitiv svikt,
demenssymtom, ska BPSD-registret, som ir ett kvalitetsregister, anvindas for att ge
struktur i bedémning, behandling och bemoétande for att lindra och férebygga BPSD
och dirmed minska lidande och 6ka livskvaliteten f6r personer med demenssjukdom.

Enligt patientsidkerhetslagen dr vardgivaren skyldig att bedriva ett systematiskt
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patientsidkerhetsarbete. Vardgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten
pa ett satt som leder till att kravet pa god vard enligt halso- och sjukvirdslagen.
Beslut ar taget 1 socialférvaltningen om att anvinda kvalitetsregister for systematiskt
patientsidkerhetsarbete.

Syfte

Att forebygga skada och frimja halsa
Att bidra till att bibehalla och utveckla god kvalitet och férbittringsmoiligheter inom
verksamheten

Mal
En god och siker vard for alla personer 6ver 65 inom kommunal primérvard,
Personer under 65 ar kan inkluderas utifrin bedémning av legitimerad personal.

Vdrdpreventivt arbete med hjdlp av
kvalitetsregister

Tillaimpningsomrade

Riktlinjen tillimpas inom samtliga verksamheter inom socialférvaltningen dar
kommunen ar ansvarig vardgivare och 1 de kommunala verksamheter som omfattas
av halsosjukvardslagen.

Varje enskild person som méter vard och omsorg ges mojlighet till en
riskbedémning, férebyggande atgirder och uppféljning for att sakerstilla att
atgarderna gor skillnad.

Riskbed6mning ska ske pa de personer som har kommunal primarvard, i ordinart
boende, sirskilt boende, korttid samt dagverksamhet.

Samtycke

Alla individer ska fa del av information om respektive kvalitetsregister och ha
mojlighet att sdga nej till att registreras i kvalitetsregistret.

Da person avbojer registrering i Senior alert

Da person siager nej till att registreras i kvalitetsregister eller da denne ar
beslutsoférmdégen och inte har legal stéllforetridare eller nira narstaende, ska
registrering 1 kvalitetsregistret ej ske.

Detta ska dokumenteras i hilso- och sjukvardsjournalsjournal

Riskbedémning skall alltid goras och atgarder sittas in da behov finns, dven om
individen inte registreras i kvalitetsregistret.
Blanketterna sitts sedan in 1 vardtagarens pappersjournal pa enheten.
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Teamtraffar

Allt arbete med kvalitetsregister skall ske i tvirprofessionella team

Varje enhet ska faststilla rutin for att regelbundna teamtraffar genomfors dar man
gar igenom och planerar:

- riskbedémningar

- forebyggande édtgirder

- uppfoljningar

- genomgang av avvikelser

Team triffarna ska ske avdelningsvis och alla yrkeskategorier som kommer i kontakt
med vardtagarna bor delta liksom enhetschef. I forsta hand patientansvarig
legitimerad personal och kontaktperson utifrin god kinnedom

De forebyggande dtgirder som man beslutar om ska registreras 1 respektive
kvalitetsregister av personal med behorighet samt dokumenteras i journalen under
respektive Hilsoplan/ Genomférandeplan.

Enligt patientsikerhetslagen 4r halso- och sjukvardspersonalen skyldig att bidra till att
hég patientsikerhet uppritthalls.

Klassifikation av vardatgarder KVA

De foérebyggande atgirderna bygger pa standard: klassifikation av vardatgarder
(KVA). HSIL-atgirder klassats enligt KVA.

Enheter foljer sina resultat

Alla steg i den vardpreventiva processen ska registreras i respektive kvalitetsregister.
Dir kan sedan enheten inom vard och omsorg f6lja sina resultat, utfora egenkontroll
och sd dven jimfora med resultat for hela Sverige.

Egenkontroll innebir en systematisk uppfoljning och utvirdering av den egna
verksamheten samt kontroll av att den bedrivs enligt de processer och rutiner som
ingar i verksamhetens ledningssystem

For att bedriva forbattringsarbete pa enheten tas rapporter fram av teamet. All vard
och omsorgspersonal skall regelbundet informeras om vilka resultat som uppnas.
Resultaten kan didrmed bli utgangspunkt f6r det egna forindrings- och
torbattringsarbetet och pa sa sitt medfora att det blir battre for de som kommer 1
kontakt med vard och omsorg.

Registreringen och resultat f6ljs upp Overgripande inom enheterna och inom
verksamheten jan - april, maj - augusti och september — december. Detta skall kunna
redovisas for socialndmnd vid verksamhetsuppfoljning. Resultat redovisas 1 den arliga
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Patientsikerhetsberittelsen.

Rutin

Ett styrande dokument ”Rutin f6r vardpreventivt arbete med stéd av Senior alert”
samt Rutin for arbetet med BPSD gillande ansvarsférdelning och process pa
verksamhetsniva finns kopplat till Riktlinje for vardpreventivt arbete med stod av
Kvalitetsregister
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