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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN § 71 Godkiinnande av dagordningen

Barn- och utbildningsnimndens beslut

Stig Carlsson anméler en 6vrig fraga angdende riktade statsbidrag for
barnomsorg pad obekvam tid. Barn- och utbildningsndmnden godkénner
dérefter dagordningen.
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida
Barn- och utbildningsnamnden

Sammantriadesdatum

2012-09-11

BUN § 72 Val av justerare

Britt Blom (M) blir vald till justerare.

91

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 92
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum
2012-09-11

BUN § 73 Budgetuppféljning 2012
Dnr: 2012-13

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Barn- och utbildningsndmnden godkinner redovisningen av
budgetprognosen och delérsrapporten.

2. Forvaltningen far i uppdrag att arligen under oktober méanad, med start
2012, begira in aktuella inkomst- och schemauppgifter fran de
vardnadshavare som har barnomsorg. Uppgifterna skall ldmnas péd en
underskriven blankett.

Sammanfattning

Varje ndmnd har fatt ut anvisningar och mallar som ska f6lja respektive
ndmnds styrkort. Barn- och utbildningsforvaltningen har arbetat utifrdn
budget-och verksamhetsplan samt budgetuppfoljningen och prognosen f6r juli
maénad. Forvaltningsekonom Caroline Swarén presenterar deldrsprognosen-
och rapporten. Prognosen for barn- och utbildningsndmnden visar ett
nollresultat. Uppfoljningen av barnomsorgsavgiften visar pa ett negativt
resultat jAmfort med det som stéar i budget. Orsaken till det fick forvaltningen
i uppdrag av arbetsutskottet att undersoéka. Vid dagens sammantréade
presenterar forvaltningschef Kaj Kaufeldt den analys som gjorts och ett
forslag ldmnas till atgérder for att forbattra underskottet for
barnomsorgsavgifterna.

Beslutsunderlag

Budgetuppfoljning for juli 2012, dnr: 2012-13
Protokoll AU 2012-08-21, § 66

Tjdnsteutlatande om barnomsorgsavgifter, dnr: 2012-13

Justerandes sign . Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 93
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-11
BUN § 74 Budget 2013

Dnr: 2012-15

Barn- och utbildningsniimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar:

1. Arbetsutskottets forslag till budget 2013 enligt redovisat
blankettmaterial (se bilaga 5).

2. Forslag till budget- och verksamhetsplan med styrkort for 2013
(bilaga 6).

Sammanfattning

Pa arbetsutskottet den 5 juni 2012 presenterade

forvaltningsekonom Caroline Swarén ett justerat tjanstemannaforslag.
Justeringen géllde en héjning av forskolepeng. Arbetsutskottet godkénde
tjanstemannaforslaget forutom forslaget att avskaffa BUNs

arbetsutskott. Forvaltningen gavs i uppdrag att till néimndmdétet den 19 juni
2012 inkomma med ett nytt sparforslag.

P4 dagens nimndsmote har ledaméterna tagit del av de fackliga yttrandena
som framkommit vid forhandlingen den 31 augusti 2012.

Forvaltningschef Kaj Kaufeldt har tidigare informerat om beslutet att bygga
om Molltorpskolans kok till ett tillagningskok. Fastighetsenheten har
meddelat att investeringskostnaderna kommer bli ca 900 tkr, vilket genererar i
en hyresh6jning ar 2013 motsvarande ca 70 tkr. Dessutom innebér ett
tillagningskok i Molltorpsskolan en utékning av personal for kostenheten
vilket finansieras via hdjda portionspriser for alla verksamheter inom Bam-
och utbildningsforvaltningen. Hyreshdjningen samt det hdjda portionspriset
blir tillsammans en 6kning pa 400 tkr nésta ar. Barn- och
utbildningsférvaltningen foreslar att man lagger ett dskande for att ticka de
kostnaderna.

Arbetsutskottet har i sitt budgetf6rslag till Barn- och

utbildningsndmnden justerat i tjinstemannaforslaget att avskaffa
arbetsutskottet och ersatt det med en besparing pé 0,17 tjénst pa

Carl Johanskolan.

Stig Carlsson (S) meddelar att S-gruppen inte deltar i beslutet. S-gruppen
inkommer med ett eget samlat forslag for hela den kommunala budgeten 2013.

Beslutsunderlag

Namndfoérslag dnr:2012-15
Protokoll AU 2012-08-21, § 67
Budget & verksamhetsplan, bilaga 6
Blankettunderlag, bilaga 5
Foérhandlingsprotokoll MBL § 11

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 94
Barn- och utbildningsnamnden

Sammantradesdatum
2012-09-11

BUN § 75 Information om mejerivaror i matserveringen

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen och aterkommer till
fragan nér revideringen av kostprogrammet ska goras.

Sammanfattning

Johan Toftling (S) tog upp en fraga pa BUN 20/3 2012, § 37, géllande olika
fetter.

Vid ndmndsammantridet, 19 juni, beslutade barn- och

utbildningsndmnden om att anhalla till kommunstyrelsen att tidigareldgga en
revidering av kostprogrammet. Detta med anledning av synpunkter pé
mejeriprodukter och bordsfetter.

Kostchef Liz Borgwardt har svarat pa fragan géllande Bregott och
mejerivaror:

Bregott dr inte en upphandlad vara. Det &r en produkt baserad pa smorfett. Det
ingar inte i de nationella ndringsrekommendationerna som
kommunfullmaéktige har antagit. Det &r en relativ stor kostnadsskillnad
mellan Bregott och de upphandlade bordsfetter som foljer de aktuella
fettrekommendationerna. For tillféllet ar skillnaden i pris ca 36,68 kr/kg.
Lattmjolk och mellanmjolk &r viktiga kéllor till D-vitamin, eftersom de
oftast berikas med D-vitamin. De innehéller déarfor betydligt mer D

vitamin n fetare mjolk. Aven manga magra fil- och yoghurtsorter

berikas.

Vid dagens sammantride sager Johan Toftling (S) att han tagit del av
kostchefens svar och till viss del kan forsta kostchefens information, men

pa andra punkter delar han inte hennes uppfattning. Han menar att det inte
finns oberoende vetenskaplig forskning som styrker livsmedelsverkets
rekommendationer. Han reagerar pa att forskolan serverar nyckelhalsmérkt
yoghurt med 14g fetthalt och hdg sockerhalt. Han menar att det inte &r bra for
barn med tanke pa diabetes och andra sjukdomar. Han stéller sig frdgan om
felaktig mat orsakar 6kning av ohélsa hos barn- och ungdomar?

Beslutsunderlag
Kostprogram faststéllt av KF 2011-06-27
Protokoll AU 2012-08-21, § 68

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 95
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN § 76  Tillsynsrapport om trafiklérarutbildningen
Dnr: 2012-49

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Forvaltningen ges i uppdrag att upprétta en plan for att atgdrda de brister som
framkommer i tillsynsrapporten.

Sammanfattning

Utbildningen leder till Trafikldrare och uppfyller den utbildningsbakgrund
som en blivande trafikldrare behGver for att 3 arbeta inom yrket 1 Sverige eller
i Norge. Alla studerande pa utbildningen kommer fran Norge och avser att
arbeta dér pa de foretag som har betalat undervisningen.

Utbildningen genomfors under pedagogiska former som leder till malet och i
god ordning forutom ledningsgruppens roll.

Ledningsgruppen fullféljer inte sitt uppdrag for att leda och kvalitetssakra
utbildningen. Gruppens senaste protokollférda méte dgde rum 1 september
2011, darefter har de haft ett mailméte infor tillsynsbesdket. Ledningsgruppen
deltog inte vid tillsynen.

Utbildningen kvalitetssdkras genom systematiska méten mellan anordnaren
och de studerande. Kurserna utvérderas inte skriftligen.

Vid dagens sammantride deltar rektor Ulf Ahndersson for att informera om
vidtagna och planerade atgirder som ledningsgruppen arbetar med. En rapport
om detta kommer att lamnas till BUN under oktober 2012.

Beslutsunderlag
Tillsynsrapport efter tillsyn pa uppdragsutbildning frdn Myndigheten for
yrkeshdgskolan, dnr: 2012-49

Justerandes sign . Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 96
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum
2012-09-11

BUN § 77 Samverkansavtal vuxenutbildning
Dnr: 2012-63

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar samverkansavtalet for vuxenutbildning
och ger i uppdrag at forvaltningschef att underteckna avtalet.

Sammanfattning

Samverkansavtalet for Skaraborgs vuxenutbildning trddde 1 kraft januari 2011.
I avtalet stod att det skulle revideras och presenteras som ett avtal, etapp 2,
senast sex manaders fore nuvarande avtals utging. De paragrafer som skulle
utvecklas i etapp 2 var utbildningarnas kvalitet, uppfoljning och utvérdering
samt validering.

Styrelsens for Skaraborgs kommunalforbund rekommenderar
medlemskommunerna att anta Samverkansavtalet Skaraborg for
vuxenutbildning, etapp 2, att gélla fr.o.m. den 1 januari 2013
Forvaltningschef Kaj Kaufeldt foreslar ndmnden att besluta om att anta
forslaget och att ge 1 uppdrag at forvaltningschef att underteckna avtalet.
Rektor Ulf Ahndersson informerar vid dagens sammantride om arbetet, i
rektorgruppen for vuxenutbildning i Skaraborg, med samverkansavtalet som
nu foreslés.

Beslutsunderlag
Forslag samverkansavtal for vuxenutbildningen i Skaraborg, Dnr: 2012-63.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 97
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN§ 78 Personalplanering

Barn- och utbildningsniimndens beslut
1. Barn- och utbildningsndmnden godkénner informationen.
2. Forvaltningschefen far i uppdrag att till ndstkommande BUN
rapportera om de obehdriga ldrarnas kompetensprofiler.

Sammanfattning

Barn- och utbildningschef Kaj Kaufeldt informerar om att samtliga

verksamheter redovisar att de har den bemanningsniva som behdvs. I ndgra

fall ndgot 6ver budget och i nagra fall under budget beroende pa bedémningar
av om stédatgérder krévs.

Nir det géller behorig personal sa rapporterar rektorerna foljande:
Strandskolan har fem ldrare som ej har full behorighet. Dessa
undervisar i F-klass, textil- och trdsléjd samt som speciallérare.
Molitorpskolan har fyra larare som ¢j har full behorighet. Dessa
undervisar i idrott, trisldjd och sirskolan.

Carl Johansskolan har sex larare som ej har full behorighet. Dessa
undervisar 1 ma/no, sdrskolan, spanska, trasldjd och musik.

Johan Toftling (S) fragar efter hur kompetensprofilen ser ut hos de ldrare som
inte har full behoérighet och om de bedéms vara engagerade och intresserade v
den undervisning de fatt tjanst for.

Justerandes sign . Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL. Sida 98
Barn- och utbildningsnamnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN § 79 Information angiende ombyggnation Mdélltorp

Barn- och utbildningsnimndens beslut
1. Barn- och utbildningsndmnden godkédnner informationen.
2. Bam- och utbildningsndmnden stiller sig bakom fastighetschefens
forslag om att snarast pabdrja etapp 1 vid Kvarnbéckens forskola.

Sammanfattning

Vid arbetsutskottet 21 augusti 2012 bestdmdes att kalla fastighetschefen for att
informera pa dagens sammantriade angaende den planerade ombyggnationen
av forskola och grundskola 1 Mélltorp samt att 1dmna en rapport om
skadegorelsen under aret i véra skolor.

Vid dagens sammantrade informerar fastighetschef Anders Pettersson om att
skadegorelsen de senaste tre aren sammanlagt uppgar till en kostnad av ca 30
tkr. Detta menar han dr mycket lite skadegorelse da det 1 jagmforelse med Tibro
endast utgdr en tiondel av deras kostnader for skadegorelse.

Ombyggnationen av Molltorpskolan foreslas ske stegvis med borjan pa att
fardigstilla foreningslokaler i kdllardelen. Fastighetsenheten kommer att
upprétta hyresavtal med foreningarna och det kommer att innebédra en
hyressédnkning for BUN pa ca 100 tkr/ar. Darefter ska slgjdsalen byggas om
till biblioteksfilial f6r kombinerat kommun- och skolbibliotek. Efter detta kan
kommunen sélja gamla kommunhuset i Molltorp. Sedan planeras att
sammanlidnka skolhuvudbyggnaden med gymnastiksalsbyggnaden for att
intrymma Furan och Frilletorps verksamheter. Dérefter kan Gamla skolan och
Frilletorpsbaracken avyttras.

For Kvarnbackens forskola finns framtagna ritningar for en ombyggnation for
att inrymma Kopparsjons forskoleverksamhet samt forberedelse for
tillagningskok. For att komma igang med ombyggnationen foreslés att den
gbrs i tva etapper. Etapp 1 blir att fardigstélla utbyggnaden for att inrymma
Kopparsjons forskola till hostterminen 2013. Etapp 2 genomf6rs dé beslut om
finansiering av tillagningskok tagits. En foreslagen tidplan redovisas for de
olika byggprojekten.

Fastighetschef Anders Pettersson vill ta med sig ett besked till Tekniska ndimnden om
hur Barn- och utbildningsndmnden stéller sig till ombyggnationen av Kvarnb#cken.

Fredrik Ahberg (M) foreslar tid for partidverliggning innan beslut kan tas.
Ordférande Sture Carlsson (FP) foreslar ajournering i 10 minuter.

Sammantradet &terupptas kl. 20.35.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 99
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum
2012-09-11

BUN § 80 Aktuell information barnomsorg 2012

P4 grund av sjukdom har inte ndgon aktuell sammanstéllning kunnat tas
fram till dagens mote.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 100
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN § 81 Delegationsordning

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Rapporten godkéinns.

Sammanfattning
Enligt delegationsordningen:

Delegation
Bamn- och utbildningschef Kaj Kaufeldt:
Beslut om sérskild skolskjuts J:1
Trafikplanerare Caroline Johansson:
Skolskjuts vid vixelvis boende J:1
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 101
Barn- och utbildningsndmnden
Sammantrddesdatum
2012-09-11
BUN § 82 Eventuella rapporter
Barn- och utbildningschef Kaj Kaufeldt rapporterar:
e Om inkommen avvikelserapport fran skolhélsovarden.

e Att méten med Forsviks friskola och BUNs presidie pagar gillande
skolskjuts for friskolans elever.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida 102
Barn- och utbildningsnamnden

Sammantradesdatum

2012-09-11

BUN § 83 Ovriga direnden

Stig Carlsson (S) tar upp frdgan om ett nytt riktat statsbidrag for barnomsorg
pa obekvidm tid. Regeringen har presenterat ett {6rslag som kommer i
budgetproppen for 2013. Statsbidraget ar pa 108 mkr under ren 2013-2016
och mgjligt for kommunema att séka for anordnande av barnomsorg pa
obekvam tid. Stig vill att forvaltningen tar hdnsyn till detta i den pdgdende
utredningen om fOrutsittningarna for detta i Karlsborg.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUDGET 2013

-Sammanstallt blankettunderlag-

BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Namndsbeslut; forslag till budgetberedningen

Enligt KF-direktiv § 74/12 2012-06-25

2012-09-11




KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-09-11

BUN, GRUNDBUDGET 2013

BELOPP ANG. | TKR BOKSLUT | BUDGET GRUND-

2011 2012 BUDGET

Enl arsredov Enl Bu o vpl 2013

Kommunbidrag -126 605 -128 917 -126 192
Bidrag -6 715 -3 426 -3 261
Ovriga intakter -4 371 -3 426 -3 737
SUMMA INTAKTER -137 691 -135 769 -133 190
Personalkostnader (kL 5) 61 256 64 183 67 381
Lokalkostnader (Hyra, arift) 10 420 10 376 10 254
Ovriga kostnader 65 606 60 768 56 746
Kapitalkostnader 352 442 350
SUMMA KOSTNADER 137 633 135 769 134 731
RESULTAT | -58 | 0] 1541 |

Ar 2012 = Avvikelse mot ram

Kommentar:

Grundbudget 2013 motsvarar samma kvalitetsniva, personaltéthet etc som beslutad budget 2012 justerat med
beslutade volym- och verksamhetsférandringar tom 120430 samt kostnads- och intaktsdkn. enligt faststélida direktiv.

BOKSLUT | BUDGET GRUND-
2011 2012 BUDGET
2013
ANTAL ARSARBETARE 137,14 138,66 142,22
SNITTKOSTNAD TKR | 447 | 463 | 474 |

PER ARSARBETARE (kKL 5)

Kommentar:

skollagen.

Vi har efter beslut i BUN § 18/2010 lagt in i grundbudgeten personalbehovet for att klara maluppfyllelsen enligt

VOLYM- OCH VERKSAMHETSFORANDRINGAR 2012-2013

Foljande justeringar i grundbudgeten har gjorts jamfoért med faststéalld budget féregéende ar

Endast stérre avvikelser redovisas.

Forédndring Forklaring till Ekonomisk effekt
férandringen 2013
Minskad volym Se bilaga 1 -4 405
Okad volym Se bilaga 1 5559
Tillkommande nya verksamheter Se bilaga 1 488
Verksamheter som upphdér/flyttas Se bilaga 1 -820
Nettoeffekt: 822

2 (25)




KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-09-11
BILAGA 1a
BUN, GRUNDBUDGET 2013
VOLYMMINSKNING Konsekvens- |, 1 camhet TKR
beskrivning
1 Forsviks férskola (10 barn) Forskola -832
2 Obl sérskola (kép av vht, fritidsdelen, eleven ej berattigad till
fritids pga alder.) Obl sarskola -125
Gymnasie-
3 Gymnasiet, koép av platser, farre elever utbildning -3 037
4 Rektorer och férskolechefer (minskning med 0,5 &a fran
halvarsskiftet 2013, ger sdledes halvt utslag) Samtidigt sa
flyttas den administrativa stéttningen fran gymnasiet och
komvux (som tidigare lag under verksamhet for IV) till &k 7-
9 for att skéta det administrativa kring gymnasiet och den
vuxenutbildning som finns kvar. Har visas den totala Bilaga 1b
férandringen av verksamheter for rektorer/férskolechefer
och deras administration (administrationen har i
verkligheten inte 6kat utan bara flyttat fran en verksamhet till
en annan). Antal da totalt (inkl minskning ledning och fiytt av
adm innebar att antalet aa ar oférandrat 2013) Ledning 24
5 Minskade statsbidrag fran Skolverket féor maxtaxa och
kvalitetssakrande atgarder Barnomsorg 152
6 Dagbarnvardare, minskning 1 &a, pensionsavgang som inte .
" Bilaga 1b »
erséatts Familjehem
7 Sarskoleskjutsar pa gymnasiet, farre elever som &r i behov
av taxi.
SUMMA:
VOLYMOKNING Verksamhet TKR
1 Forsviks fritidshem (12,5 barn) Fritidshem 430
Undervisning
2 Férséljning av h-vht andra kommuner och Férskola -355
3 Barn i behov av sérskilt stéd (varav 144 tkr &r ersattning till
Forsvik), 3,22 aa. (Férandringen: Foérskola minskning 2 &a, Bilaga 1b
DBV 6kning 1 aa, Fritids 6kning 1,9 aa, F-klass oférandrad,
Grundskola 6kning 2,32 aa) Undervisning 1873
4
Grundskola 1-3, fler elever i de lagre aldrar kraver fier larare Undervisning 2 351
5 Obl sarskola Mélltorp, fler elever (utékning 1,20 aa) 518
6 Forberedelseklass (resurs delas mellan ak 7-9 och 1-6 och
darfér en utékning = 0,05 aa) 60
7 Erséattning till undervisning Forsvik 159
8 Okade kostnader for livsmedel och interna matportioner, p g
a underskott sedan 2008. 273
9 Resekostnader pa grundskolan och obl. sérskolan, pga
mindre méjlighet att samkéra elever. 100
10 Reseersattning och inackordering, gymnasiet 150
SUMMA: 5 559
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TILLKOMMANDE NYA VERKSAMHETER Verksamhet |TKR

1 Handikappanpassning (Mélltorp ak F-3) 1 aa 488
SUMMA: 488
VERKSAMHETER SOM UPPHOR ELLER Verksamhet

FLYTTAR TILL ANNAN NAMND

1 Obl. Sarskola egen regi, upphdr halvarsskiftet 2013,
minskning 1,31 aa

2
Gymnasieutbildning i egen regi upphor fr o m halvarsskiftet
2013 (minskning aa = 0,35 aa) Kostnaden 6vergar till kop av
verksamhet fér gymnasiet och &r inkluderad i redovisningen
for volymférandringar pa gymnasiet.

3 Grundvux upphdr halvarsskiftet 2013, minskning 0,35 aa,
del av kostnadsbesparing fran minskat antal aa gar till kép
av verksambhet fér att kunna erbjuda utbildningen. Har visas
total besparing.

4 Yrkesvux, upphér fr o m halvarsskiftet 2013. Storsta delen
av besparingen fran minskat antal &a gar till kép av
verksamhet for att kunna erbjuda utbildningen (summa 295
tkr). Har redovisas total besparing.

SUMMA:

Bilaga 1b

Bilaga 1b

Bilaga 1b

Bilaga 1b

Kommentar:

Alla volymforandringar inkluderar 16nedkningen fér 2013. Kostnaden fér I8nedkningen totalt 2013 ar

ca. 1,5 mkr.

/ Q /t,/, .;] 4 (25)
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KONSEKVENSBESKRIVNING GRUNDBUDGET
Barn- och utbildningsférvaltningen, BILAGA 1b

Volymminskning nr. 4
Ledning

Rektorstjansten pa Mélitorps skola minskar med 0,25 aa som en féljd av minskat
elevunderlag i Moélitorp. Rektorstjansten pa Strandskolan ékar med 0,25 &a som en folid av
Okat elevunderlag. Gallande den egna verksamheten inom gymnasium och
vuxenutbildningen képs verksamhet genom samverkansavtal med andra kommuner.
Undantag &r Sarvux och SFI. Dessa verksamheter ar smaskaliga och tillfaller rektor pa
Carl Johanskolan, vilket innebar en minskning av rektorstjanst (vux) med 0,5 a fran och
med halvarsskiftet. Administration som tillhért gymnasium och vux tillhér efter halvarsskiftet
ledning/administration fér Carl Johanskolan.

Volymminskning nr.6
Dagbarnvardare

Antal barn som anstker om pedagogisk omsorg minskar. Personalminskningen (en
arsarbetare) sker via pensionsavgang.

Volymékning nr. 3
Barn i behov av sédrskilt stod

Utskningar gallande resurser fér barn i behov av sarskilt stéd gors for dagbarnvardare,
fritids och grundskola. Fér férskolan daremot gérs en minskning pa grund av minskat
behov, ett par av barnen med behov av sérskilt stéd bérjar skolan och saledes 6kar
behovet dar istallet. Dessutom minskar antalet barn inom férskolan generelit bland annat
pa grund av laga fodelsetal. Detta kommer att innebara omplaceringar for
personalgruppen.

Verksamheter som upphér nr. 1
Obligatorisk sarskola pa Carl Johanskolan

Verksamheten upphér pa grund av att det inte finns nagra elever. Tjanster som berors ar
en fritidspedagogtjanst och en larartjanst. Detta kan innebara omplaceringar och/eller
uppsagningar fér personal pa Carl Johanskolan.

Vid eventuella uppségningar finns risken att kompetensen for sérskola pa Carl
Johanskolan férsvinner.

Verksamheter som upphdrnr. 2 -4 Gymnasieutbildning
i egen regi, grundvux, gymnasievux och yrkesvux

Gallande gymnasieutbildning i egen regi &r det den tidigare utbildningen "Individuella
programmet"” som upphdr p g a att programmet enligt den nya gymnasiereformen inte
langre finns utan ersatts av fem nya introduktionsprogram. Som en f6ljd av detta kommer
kommunen istillet att képa platser av andra kommuner pd samma s&tt som gérs inom den
6vriga gymnasieskolan.

| och med att IV upphér férsvinner dven férutsattningarna for att bedriva verksamhet for
grundvux, gymnasievux och yrkesvux. Dessa utbildningar kommer i framtiden att képas av
andra kommuner.

Personal som berérs av nedldggning av namnda verksamheter (ca 2 4a) kommer i
mojligaste man integreras pa Carl Johanskolan. Detta kommer inneb&ra omplaceringar
och/eller uppsagningar fér personal pa Carl Johanskolan.

TV
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BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

BUN, GRUNDBUDGET 2013

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET
Rapport i Economa i BoP 2013

Namnd och styrelse 260 293 300
Fritidsgarden Kabyssen 881 961 984
Oppen forskola 187 212 219
Férskoleverksamhet 25 963 26 153 25 854
Fritidshem 6 486 6 603 7 894
Férskoleklass 2 953 3 300 3326
Grundskola 45 079 46 778 49 326
Obligatorisk sérskola 2775 3596 3487
Gymnasieskola 29 930 27 516 24 420
Gymnasiesérskola 3 355 3687 2 565
Barn i behov av stéd 0 0 0
Komvux 983 1868 1777
Barn- och utbildningskontor 3008 3133 2 889
Skolledning férskola -86 1079 1124
Skolledning fritidshem, F-6 2 096 1087 1097
Skolledning 7-9 928 976 1108
IKT-samordning 620 350 155
Skolledning gymnasie och vuxiar 417 386 254
Verksamhetsvaktméstare 505 533 545
Kompetensutveckling 207 406 408
Kommunbidrag -126 605 -128 817 | -126 192
SUMMA TKR: -58 0 1 541

BUN, GRUNDBUDGET 2013

ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET

2013
Fritidsgarden Kabyssen 1.98 2,00 2,00
Oppen férskola 0,50 0,50 0,50
Foérskoleverksamhet 50,70 50,80 49,90
Fritidshem 12,25 13,18 15,03
Forskoleklass 5,05 5,34 5,34
Grundskola 50,59 50,74 53,67
Obligatorisk sérskola 2,46 2,55 3,44
Gymnasieskola 0,61 0,71 0,36
Barn i behov av stéd 0,00 0,00 0,00
Komvux 2,78 3,10 2,23
Barn- och utbildningskontor 4,00 3,50 3,50
Skolledning férskola 1,50 1,50 1,50
Skolledning fritidshem, F-6 1,50 1,50 1,51
Skolledning 7-9 1,50 1,50 1,75
Skolledning gymnasie och vuxIar 0,50 0,50 0,25
Verksamhetsvakiméstare 1,24 1,24 1,24
SUMMA ARSARBETARE: 137,14 138,66 142,22
>
g % 6 (25)
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TJANSTEMANNAFORSLAG: Barn- och utbildningsférvaltningen

Vi [LOp- |Forslag utékningar utéver grundbudget, rangordnade Konsekvens- | Kostnader| Intakter
nr Finansierade genom atgarder enligt nedan beskrivning
606| 2:1 [Chef/samordnare for elevhalsan och resurser for barn i
behov av sarskilt stéd Bilaga 2. 678
605| 2:2 |Administrativ stéttning rektorer (0,25 aa) Bilaga 2. 114
611| 2:3
Pott for sommarverksamhet inom forskola och fritids,
nettokostnad, hansyn tagen till intakt fran moms. Privat regi Bilaga 2. 172
612 2:3 |Pott for sommarverksamhet inom férskola och fritids. Egen
regi Bilaga 2. 172
Delsumma: 1136 0
Totalsumma: 1136

(()\ W 7(25)
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ATGARDER FOR ATT UPPNA BUDGET | BALANS AR 2013
Som kostnadsminskning/intaktsékning anges endast det belopp som kommer att paverka
resultatet 2013. Besparingarna ska vara mojliga att genomféra - atgérder inom omraden dar vi

ar bundna av avtal e t ¢ kan ej foreslas. Effekter pa langre sikt anges i konsekvensbeskrivningen.

\%i

Lop-
nr

Forslag atgarder, rangordnat

Konsekvens-
beskrivning

Kostnads-
minskning

Intdkts-
6kning

2:4

Inforande av elevpeng for férskolan. Elevpengen baseras
pa 17 barn/avd. och inkluderar neddragningen av erséattning
for OB och timvikarier. Elevpengen har multiplicerats med
186 barn inom kommunal férskola och 32,5 barn i Forsviks
forskola. (Darutéver finns 25 platser inom den pedagogiska
omsorgen som har budgeterats pa traditionellt satt.)
Besparingen innebdr férutom sankta kostnader fér OB och
vikarier aven en minskning med pedagogisk personal 0,24
aa fordelat pa 11 avdelningar, samt 0,35 da Eklok
Kopparsjén.

Bilaga 2.

-868

2:5

Effekt pa ersattning till Forsik efter justeringar inom den
kommunala verksamheten (bade inférandet av elevpeng
som baseras pa 17 barn/avd. och besparing av OB och
timvik) Exklusive sommarpott som redovisas separat.

-175

2:6

Ersattning for OB och Timvik har sankts (har visas effekten
for all verksamhet exkl forskoleverksamhet)

Bilaga 2.

=722

604

2.7

Omplacering av resurs, specialpedagog, 0,25 aa for att
tacka del av utékningen i Grundbudget fér sarskolan i
Méllitorp.

Bilaga 2.

-127

2:8

Avskaffning av BUNs arbetsutskott (ersatts av befintliga
presidiemoten) Summan motsvarar ersattning till
ledarméten i AU for 9 méten max 2 timmar, inklusive
personalomkostnader.

2:9

Sjuklén for vissa funktioner borttaget (d v s for de funktioner
dar vikarie vid sjukfranvaro ej sétts in, t € x administrativ
personal pa BU-kontoret, rektorer ody.)

-124

2:10

Pga omplacering av férskolechef (sjukdom) och tillsattning
av ny forskolechef minskar kostnaderna.

-125

603

2:11

Minskade resurser till Barn i behov av sarskilt stéd inom
forskolan (0,75 &a) pa grund av minskad storlek av
barngrupper.

Bilaga 2.

-335

2:12

Justering av kompetensmedel, 2 400 kr/&da inom
barnomsorgen och 2 500 kr/da inom grundskolan. Har
visas effekterna exkl. férskolan.

Bilaga 2.

-16

2:13

Borttagning av timlon fér hemspraksundervisning

-117

Delsumma:

-2 677

Totalsumma atgérder

-2 677

Avvikelse mellan ram och grundbudget/utékning:

2 677

Aterstar:

/}9 8 (25)
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FORSLAG ASKANDEN UTOVER GRUNDBUDGET, UTOKNING OCH SPARATGARDER.
ENDAST AKTUELLT OM RAMUTOKNING BEVILJAS.

A4

Lép-
nr

Férslag askanden utéver grundbudget, utdkning
och sparatg. om ramutdkning beviljas. (Rangordnade)

Konsekvens-
beskrivning

Kostnader

Intékter

3:1

Okat elevantal pa gymnasiet (ensamkommande fiyktingbarn),
skattat antal som far permanent uppehallstillstand per ar
beraknas till 12 st (budgeterad kostnad per barn baserad pa den
kostnad som férhandlats fram med Tibro fér ensamkommande
flyktingbarn i férberedelseklass.)

720

3:2

Okade hyreskostnader tili f6ljd av nybyggnationer inom férskolan.

77

3:3

Okade hyreskostnader och portionspriser till foljd av
tillagningskoék i Mélltorp.

400

3:4

Elevdatorer. Summa foér 2013 &r endast for uppstart och
motsvarar leasingkostnaden for férsta halvaret, daremot kommer
summan oka ar for ar och 2016 kommer alla elever i &k 7-9 att ha
en elevdator. D4 kommer BUN att belastas med leasingkostnad
for tre arskurser under hela budgetaret. Den arliga kostnaden
kommer da att vara ca 400 tkr (sett utifrdn dagens priser). Den
framtida arliga kostnaden maste beaktas och tas hansyn il i
beslutet om elevdatorer.

80

3:5

Administration, for att kunna stétta rektorer och férskolechefer (1
aa)

450

Delsumma:

1650

Totalsumma:

1650

&

llr’
'y

¥
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

KONSEKVENSBESKRIVNING TJANSTEMANNAFORSLAG

Barn- och utbildningsférvaltningen,
BILAGA 2

2:1 Utékningar
Chef samordnare for elevhilsan

* | och med den nya skollagen utdkas uppdraget for elevhélsan. Om elevhélsan inte tilldelas
mer resurser riskerar vi att inte uppfylla lagkraven.

« Det kravs samordning fér att kunna sakerstélla att behovsbedémningar fér barn i behov av
sarskild stod gors pa ett likvardigt och kvalitativt satt Gverallt i kommunen

» Det kravs dven utékade resurser for att kunna sékerstélla att dverlamningar (mellan t e x
férskola — skola, kommunal regi — privat regi) gérs pa ett likvardigt och kvalitativt satt

2:2 Utékningar
Administrativ stdttning till rektorer

Nya skollagen innebar en 6kad mgjlighet fér elever och foraldrar att dverklaga rektors beslut,
vilket innebar hégre krav pa dokumentation. Dessutom stéller den nya skollagen hégre krav
pa rektors pedagogiska ledning.

Om rektorerna inte far administrativ stéttning innebér det att:

« rektor maste &gna mer tid 4t dokumentation och administration och

» det innebar mindre tid till att vara en pedagogisk ledare och en nérvarande chef

* Idnekostnaderna fér administration blir hég

- dokumentation och administration kommer med stor sannolikhet att bli sémre utfort

2:3 Utékningar
Sommarpott

Pott fér erséttning till fritids och férskola fér sommaréppet (fér att kiara av att behalla befintlig
semesterorganisation trots sénkta vikariekostnader har en pott lagts till). Denna pott ska técka
kostnaderna fér att kunna halla ppet en avdelning pa fritids och en avdelning pa férskolan

under en manad pa sommaren. Denna pott tilldelas dven Forsviks friskola.

/W
P 10 (25)
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2:4 Besparing

Inférandet av férskolepeng

Vid farre antal barn &n 17 barn per avdelning i genomsnitt innebér det att férskolan maste
minska sin personal. Vid fler antal barn erhaller férskolan mer resurser.

| elevpengen ingér en personalminskning av ekonomilokalvardare pa grund av att lokalerna
pé Kopparsjéns férskola har krévt extra resurser. Dessa lokaler &r uppsagda och séledes
budgeter vi med ordinarie 0,45 &a inom Eklok (Ekonomi- och lokaivard) for alla
férskoleavdelningar.

Antalet f6dda barn i Karlsborg ser ut att minska och infér budget 2013 har vi budgeterat med
186 barn inom den kommunala verksamheten. 17 barn per avdelning i genomshnitt ar totalt
187 barn och skulle innebéra oférdndrade personalresurser. Minskningen med 0,24 aa &r en
folid av att vi har budgeterat med 186 barn inom den kommunala verksamheten.

Minskningen av ersattning timvik och OB har gjorts inom all verksamhet. Fér konsekvenser se
konsekvensbeskrivning nr 4:7 nedan.

Inforandet av férskolepeng kan vid minskat barnantal innebéra omplaceringar och/eller
uppséagningar. Vilken férskola som kan komma att beréras ar beroende av féréldrarnas val av
forskola.

2:6 Besparing
Minskning av resurser fér OB ersittning och vikariekostnader

Minskningen innebér att personal inte behover sdgas upp. Tillsammans med minskningen av
timvik och ob inom férskolan hade det rért sig om uppsagning av ca. 3 aa

Minskningen innebér ett krav pa effektivare schemalaggning, vilket kan innebdra minskad
frihet for personalen att sjélva bestdmma over sitt schema.

Inom de hégre arskurserna kan det dven innebéra restriktioner géllande vikarietillsattning vid
franvaro med l6n.

2:7 Besparing
Omplacering specialpedagog

Gors pa grund av minskat behov inom férskolan och ¢kat behov inom grundsérskolans yngre
aldrar.

Konsekvensen &r att specialpedagogen far arbeta inom tva olika verksamheter.

2:11 Besparing
Barn i behov av stéd inom forskolan

Som en fdijd av minskat barnantal och att férskolepengen raknats ut utifran 17 barn per
avdelning i genomsnitt férvantas gruppen inom férskolan att bli mindre, vilket innebér att
behovet av assistent kan férvéntas minska. Tidigare budgeterade vi med 18 barn/avdelning i
genomsnitt. Andringen har gjorts for att det ska finnas en rimlig chans att bibehalla stommen i
den egna organisationen trots férskolepeng och minskat barnunderlag i kommunen.

Neddragningen (0,75 &a) kan innebéra att det finns minskade resurser att tillga om det
uppstar ett 6kat behov av sarskilt stéd.

Det kan innebara omplacering och/eller uppsagning av personal.

2:12 Besparing
Justering av kompetensmedel

Fér att kunna justera kompetensmedlen efter antal arsarbetare (nagot som var tvunget att
géras i samband med utrékningarna av férskolepeng) har ett genomsnitt per arsarbetare
réknats ut, baserad pa de summor som fanns tidigare men som de senare aren endast
réknats upp i klump enligt direktiv. Detta har medfért viss sénkning som beror pa avrundning.
i den sammanfattning som kan ses under rubrik "Nettokostnader per verksamhet" &r
skillnaden mellan grundbudget och tjanstemannafdrsiag/ndmndbudget stor. Detta beror inte
pa att kompetensmedlen sinks s& mycket utan pa att kompetensmedel for férskolan réknas
in i férskolepengen och darfor inte redovisas under samma verksamhet som tidigare.

(=
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KONSEKVENSBESKRIVNING TJANSTEMANNAFORSLAG

Barn- och utbildningsforvaltningen,
BILAGA 3

3:1 Askningar
Okat antal gymnasieelever

Den férvantade 6kningen av antalet elever i gymnasieskolan innebar for BUNs verksamhet
stora kostnadsékningar i och med att 12 barn per ar (pa tre ar &r det 36 barn) &r en hég
procentuell 6kning i Karlsborg dér elevkullarna pa gymnasiet ligger pa ca 70 elever och déar
det inte finns en egen gymnasieskola som kan fanga upp dem. Pa sikt kommer varje elev
att kosta ca 100 000 kr per ar (for 2013 &r summan per elev skattad till 103 000 kr/ar). Nar
de gar i den studieférberedande gruppen betalar vi i dagslaget 67 600 kr/elev och ar.

Utan utékning av resurser innebar det att motsvarande summa maste sparas inom BUNs
ovriga verksamheter. Med 36 gymnasieelever fler an i dagsléaget inom den ordinarie
gymnasieskolans program innebéar det en 6kad kostnad motsvarande ca 3,7 miljoner
kronor vilket i sig innebar ca 8,5 arsarbetare.

Kostnaderna for ar 2013 &r skattade till 720 tkr i och med att det under 2012 inte har
kommit sa manga barn och manga av de som kommit &r inte redo att bérja pa ett ordinarie
gymnasieprogram utan behoéver langre tid inom det studieférberedande programmet. |
budget 13 har vi gjort ett antagande att tillstréomningen aven néasta ar inte kommer att
komma upp i full styrka och att de elever som kommit kommer ga kvar i den
studieférberedande gruppen.

3:2 Askningar

Okade hyreskostnader, nybyggnationer

Den 6kade kostnaden som uppstar i samband med nybyggnationer har BUN inte utrymme
fér inom ramen for givna medel. Om inte extra medel tilldelas kommer BUNs verksamheter
som drivs i kommunal regi att drabbas av sparkrav, vilket kan innebéra stora personal- och
verksamhetsminskningar.

Da det redan nu finns konkurrerande privata verksamheter inom BUNs omrade bér det tas
i beaktande att nedlaggningar och/eller kvalitetsminskningar av verksamheter med stérsta
sannolikhet kan innebéra en uppbyggnad av privat verksamhet som pa sikt kan urholka
den kommunala verksamheten.

3:3 Askningar
Okade priser pa interna matportioner p g a tillagningskék

Den ékade kostnaden som uppstar i samband med tillagningskék och utékad personal pa
grund av tillagningskék har BUN inte utrymme for inom ramen fér givna medel. Om inte
extra medel tilldelas maste summan dras fran BUNs 6vriga verksamheter vilket kan
innebara personalminskningar.

< %ﬁ 12 (25)
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3:4 Askningar
Elevdatorer

* | och med den nya laroplanen stélls hégre krav pa anvandandet av digitala medier i
undervisningen
» Eleverna har i grundskoleradet framfért att de upplever IT-utrustningen som dalig.

« Utan utékningar fran 2013 och framat kommer det inte vara méjligt att ge eleverna i &k 7-9 en-till-
en-datorer.

3:5 Askningar
Administrativ stéttning till rektorer och férskolechefer

Nya skollagen innebar en 6kad mdjlighet for elever och féraldrar att éverklaga rektors
beslut, vilket innebéar hogre krav pa dokumentation. Dessutom stéller den nya skollagen
hogre krav pa rektors pedagogiska ledning.

Om rektorerna inte far administrativ stéttning innebar det att:
« rektor maste agna mer tid at dokumentation och administration och

» det innebdr mindre tid till att vara en pedagogisk ledare och en narvarande chef
* [6nekostnaderna fér administration blir hég
» dokumentation och administration kommer med stor sannolikhet att bli sdmre utfort

ﬁﬁ 13 (25)
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BUN, FORSLAG TJANSTEMANNABUDGET 2013
NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET TJANSTE-
2011 2012 MANNA-
BUDGET
Rapport i Economa iBoP 2013
Namnd och styrelse 260 293 231
Fritidsgarden Kabyssen 881 961 976
Oppen férskola 187 212 209
Férskoleverksamhet * 25 963 26 153 23 106
Fritidshem * 6 486 6 603 5923
Forskoleklass * 2953 3 300 2735
Grundskola * 45 079 46 778 43106
Obligatorisk sérskola 2775 3 596 3470
Gymnasieskola 29 930 27 516 24 415
Gymnasiesérskola 3 355 3 687 2 585
Barn i behov av stéd 0 0 9 669
Komvux 983 1 868 1757
Barn- och utbildningskontor 3 008 3133 3644
Skolledning férskola -86 1078 983
Skolledning fritidshem, F-6 2 096 1087 1080
Skolledning 7-9 928 976 1091
IKT-samordning 620 350 155
Skolledning gymnasie och vuxidr 417 386 251
Verksamhetsvaktmastare 505 533 528
Kompetensutveckling ** 207 406 298
Kommunbidrag -126 605 -128 917 -126 192
SUMMA TKR: -58 0 0
Kommentar:

*Kommentar: Fran och med tjénstemannaférslaget lyfts resurser for bam i behov av sarskiit stéd ut fran respektive
verksamhet och l&ggs under en gemensam verksamhet, Detfta innebdr att i redovisningen for bade kostnad och
personal minskar resursema for verksamhetema: férskola, fritidshem, forskoleklass och grundskola.

**S&nkningen av kompetensmedel under verksamhet "Kompetensutveckling" inneb&r inte en lika stor férandring som
siffrora ovan indikerar. Kompetensmedien for férskolan ligger inbakade i férskolepengen och inte under verksamhet
"Kompetensutveckling" som tidigare. Fér ytterligare férklaring se konsekvensbeskrivning 2:13, bilaga 2.

BUN, FORSLAG TJANSTEMANNABUDGET 2013
ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET TJANSTE-
2011 2012 MANNA-
BUDGET
2013
Fritidsgarden Kabyssen 1,98 2,00 2,00
Oppen férskola 0,50 0,50 0,50
Forskoleverksamhet * 50,70 50,80 44,96
Fritidshem * 12,25 13,18 10,70
Forskolekiass * 5,05 5,34 4,00
Grundskola * 50,59 50,74 42,31
Obligatorisk sérskola 2,46 2,55 3,44
Gymnasieskola 0.61 0.71 0,36
Barn i behov av stéd 0,00 0,00 20,38
Komvux 2,78 3,10 2,23
Barn- och utbildningskontor 4,00 3.50 4,75
Skolledning férskola 1,50 1,50 1,50
Skolledning fritidshem, F-6 1,50 1,50 1,51
Skolledning 7-9 1.50 1,50 1.75
Skolledning gymnasie och vuxIar 0,50 0,50 0,25
Verksamhetsvakiméstare 1,24 1,24 1,24
SUMMA ARSARBETARE: 137,14 138,66 141,88
14 (25)
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KARLSBORGS KOMMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-09-11
NAMNDFORSLAG: Barn- och utbildningsférvaltningen
Vi |Lép- |Forslag utdkningar utdéver grundbudget, rangordnade Konsekvens- | Kostnader| Intikter
nr Finansierade genom atgérder enligt nedan beskrivning
4:1 |Chef/samordnare for elevhélsan och resurser for barn i
606 behov av sarskilt stod Bilaga 4. 678
605| 4:2 |Administrativ stottning rektorer (0,25 aa) Bilaga 4. 114
611 4:3
Pott f6r sommarverksamhet inom férskola och fritids,
nettokostnad, hansyn tagen till intakt frAn moms. Privat regi Bilaga 4. 172
612| 4:3 |Pott fér sommarverksamhet inom férskola och fritids. Egen
regi Bilaga 4. 172
609| 4:4 |Forsta boken till &k 1 16
Delsumma: 1152 0
Totalsumma: 1152

m 16 ( 25)




KARLSBORGS KOMMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-08-11

ATGARDER FOR ATT UPPNA BUDGET | BALANS AR 2012
Som kostnadsminskning/intaktsékning anges endast det belopp som kommer att paverka
resultatet 2012. Besparingarna ska vara méjliga att genomféra - atgarder inom omraden dar vi

ar bundna av avtal e t ¢ kan ej féreslas. Effekter pa langre sikt anges i konsekvensbeskrivningen.

Vf

Lop-
nr

Forslag atgarder, rangordnat

Konsekvens-
beskrivning

Kostnads-
minskning

Intdkts-
o6kning

4:5

Inférande av elevpeng for forskolan. Elevpengen baseras
pa 17 barn/avd. och inkluderar neddragningen av
ersattning fér OB och timvikarier. Elevpengen har
multiplicerats med 186 barn inom kommunal férskola och
32,5 barn i Forsviks forskola. (Darutdver finns 25 platser
inom den pedagogiska omsorgen som har budgeterats pa
traditionellt s&tt.) Besparingen innebar férutom séankta
kostnader fér OB och vikarier &ven en minskning med
pedagogisk personal 0,24 aa férdelat pa 11 avdelningar,
samt 0,35 aa Eklok Kopparsjon.

Bilaga 4.

-868

4.6

Effekt pa ersattning till Forsik efter justeringar inom den
kommunala verksamheten (bade inférandet av elevpeng
som baseras pa 17 barn/avd. och besparing av OB och
timvik) Exklusive sommarpott som redovisas separat.

-175

4:7

Erséttning for OB och Timvik har sénkts (hér visas effekten
for all verksamhet exkl forskoleverksamhet)

Bilaga 4.

-722

604

4:8

Omplacering av resurs, specialpedagog, 0,25 aa for att
tacka del av utdkningen i Grundbudget fér sarskolan i
Mélitorp.

Bilaga 4.

-127

610

4:9

Besparing Carl Johanskolan 0,17 aa.

Bilaga 4.

4:10

Sjuklén fér vissa funktioner borttaget (d v s fér de
funktioner dar vikarie vid sjukfranvaro ej satts in, t e x
administrativ personal pa BU-kontoret, rektorer ody.)

-124

4:11

Pga omplacering av férskolechef (sjukdom) och tillsattning
av ny férskolechef minskar kostnaderna.

-125

603

4:12

Minskade resurser till Barn i behov av sarskilt stdéd inom
forskolan (0,75 aa) pa grund av minskad storlek av
barngrupper.

Bilaga 4.

-335

4:13

Justering av kompetensmedel, 2 400 kr/aa inom
barnomsorgen och 2 500 kr/da inom grundskolan. Har
visas effekterna exkl. forskolan.

Bilaga 4.

-16

4:14

Borttagning av timién fér hemspraksundervisning

-117

Delsumma:

-2 693

Totalsumma atgarder

-2 693

Avvikelse mellan ram och grundbudget/utékning:

2 693

Aterstar:

(;?( ﬁﬂ 17 (25)




KARLSBORGS KOMMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-09-11

FORSLAG ASKANDEN UTOVER GRUNDBUDGET, UTOKNING OCH SPARATGARDER.
ENDAST AKTUELLT OM RAMUTOKNING BEVILJAS.

Vf

L6p-
nr

Forslag askanden utéver grundbudget, utékning
och sparatg. om ramutékning beviljas. (Rangordnade)

Konsekvens-
beskrivning

Kostnader

Intakter

5:1

Okat elevantal p4 gymnasiet (ensamkommande flyktingbarn),
skattat antal som far permanent uppehallstillstdnd per ar
beraknas till 12 st (budgeterad kostnad per barn baserad pa den
kostnad som férhandlats fram med Tibro fér ensamkommande
flyktingbarn i férberedelseklass.)

720

52

Okade hyreskostnader till f6ljd av nybyggnationer inom férskolan.

?27?7?

53

Okade hyreskostnader och portionspriser till foljd av
tillagningskok i Mélitorp.

400

54

Elevdatorer. Summa fér 2013 &r endast fér uppstart och
motsvarar leasingkostnaden for forsta halvaret, ddremot kommer
summan oka ar for ar och 2016 kommer alla elever i 8k 7-9 att
ha en elevdator. D& kommer BUN att belastas med
leasingkostnad for tre arskurser under hela budgetaret. Den
arliga kostnaden kommer da att vara ca 400 tkr (sett utifran
dagens priser). Den framtida arliga kostnaden méste beaktas och
tas hansyn till i beslutet om elevdatorer.

80

5:5

Administration, fér att kunna stétta rektorer och férskolechefer (1
3a)

450

Delsumma:

1650

Totalsumma:

1650

W 18 ( 25)




KARLSBORGS KOMMUN BUDGETUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-09-11

KONSEKVENSBESKRIVNING NAMNDBESLUT
Barn- och utbildningsndmnden
BILAGA 4

4:1 Utokningar
Chef samordnare for elevhiélsan

* | och med den nya skollagen utékas uppdraget for elevhalsan. Om elevhélsan inte
tilldelas mer resurser riskerar vi att inte uppfylla lagkraven.

» Det kravs samordning for att kunna sakerstéila att behovsbedémningar fér barn i behov
av sarskild stod gors pé ett likvardigt och kvalitativt satt éverallt i kommunen

» Det kravs aven utbkade resurser for att kunna sékerstélla att dverlamningar (mellan t e x
férskola — skola, kommunal regi — privat regi) gérs pa ett likvardigt och kvalitativt satt

4:2 Utékningar
Administrativ stottning till rektorer

Nya skollagen innebar en 6kad méjlighet fér elever och foréldrar att dverklaga rektors
beslut, vilket innebar hogre krav pa dokumentation. Dessutom stéller den nya skollagen
hogre krav pa rektors pedagogiska ledning.

Om rektorerna inte far administrativ stéttning innebér det att:

* rektor maste dgna mer tid at dokumentation och administration och

« det innebar mindre tid till att vara en pedagogisk ledare och en nérvarande chef

* |dnekostnaderna for administration blir hég

« dokumentation och administration kommer med stor sannolikhet att bli sémre utfort

4:3 Utbkningar

Sommarpott

Pott fér ersattning till fritids och férskola for sommaréppet (for att klara av att behalla
befintlig semesterorganisation trots sénkta vikariekostnader har en pott lagts till). Denna
pott ska técka kostnaderna for att kunna halla 6ppet en avdelning pa fritids och en
avdelning pa férskolan under en manad pa sommaren. Denna pott tilldelas &ven Forsviks
friskola.

/C? % 19 (25)



KARLSBORGS KOMMUN BUDGETUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-09-11

4:5 Besparing
Inférandet av forskolepeng

Vid farre antal barn &n 17 barn per avdelning i genomsnitt innebar det att forskolan maste
minska sin personal. Vid fler antal barn erhaller férskolan mer resurser.

| elevpengen ingar en personalminskning av ekonomilokalvardare pa grund av att lokalerna
pa Kopparsjons forskola har kravt extra resurser. Dessa lokaler &r uppsagda och saledes
budgeter vi med ordinarie 0,45 aa inom Eklok (Ekonomi- och lokalvérd) fér alla
férskoleavdelningar.

Antalet fédda barn i Karlsborg ser ut att minska och infér budget 2013 har vi budgeterat
med 186 barn inom den kommunala verksamheten. 17 barn per avdelning i genomsnitt &r
totalt 187 barn och skulle innebéra oférandrade personalresurser. Minskningen med 0,24
da &r en foljd av att vi har budgeterat med 186 barn inom den kommunala verksamheten.

Minskningen av erséattning timvik och OB har gjorts inom all verksamhet. Fér konsekvenser
se konsekvensbeskrivning nr 4:7 nedan.

Inférandet av férskolepeng kan vid minskat barnantal innebara omplaceringar och/eller
uppséagningar. Vilken férskola som kan komma att beréras ar beroende av foraldrarnas val
av férskola.

4:7 Besparing
Minskning av resurser for OB erséttning och vikariekostnader

Minskningen innebér att personal inte behdver séagas upp. Tillsammans med minskningen
av timvik och ob inom férskolan hade det rért sig om uppségning av ca. 3 aa

Minskningen innebar ett krav pa effektivare schemalaggning, vilket kan inneb&ra minskad
frihet fér personalen att sjalva bestdmma 6ver sitt schema.

Inom de hdgre arskurserna kan det &ven innebara restriktioner gallande vikarietillsattning
vid franvaro med I6n.

4:8 Besparing
Omplacering specialpedagog

Goérs pa grund av minskat behov inom férskolan och 6kat behov inom grundséarskolans
yngre aldrar.

Konsekvensen ar att specialpedagogen far arbeta inom tva olika verksamheter.

4:9 Besparing
Carl Johanskolan

Besparing 0,17 4a. Elevantalet minskar pa Carl Johanskolan saledes innebéar inte en
personalminskning att l&rartétheten automatiskt minskar. Minskat antal elever innebar
ocksa mindre klasser dar behovet av grupptimmar kan férvéntas minska.
Personalminskningen kan saledes innebara att resurserna for grupptimmar minskar.

Vid mindre klasser minskar ocksa behovet av assistenttimmar. En personalminskning kan
saledes ocksa innebara minskade assistenttimmar.

Ca

M 20 (25)
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4:12 Besparing

Barn i behov av stéd inom forskolan

Som en f6ljd av minskat barnantal och att férskolepengen raknats ut utifran 17 barn per
avdelning i genomsnitt férvantas gruppen inom férskolan att bli mindre, vilket innebar att
behovet av assistent kan férvantas minska. Tidigare budgeterade vi med 18 barn/avdelning
i genomsnitt. Andringen har gjorts fér att det ska finnas en rimlig chans att bibehalla
stommen i den egna organisationen trots férskolepeng och minskat barnunderlag i
kommunen.

Neddragningen (0,75 &a) kan innebéara att det finns minskade resurser att tiliga om det
uppstar ett 6kat behov av sarskilt stod.

Det kan inneb&ra omplacering och/eller uppséagning av personal.

4:13 Besparing
Justering av kompetensmedel

Foér att kunna justera kompetensmedlen efter antal &rsarbetare (nagot som var tvunget att
gobras i samband med utrdkningarna av férskolepeng) har ett genomsnitt per arsarbetare
raknats ut, baserad pa de summor som fanns tidigare men som de senare aren endast
réknats upp i klump enligt direktiv. Detta har medfért viss sankning som beror pa
avrundning. | den sammanfattning som kan ses under rubrik "Nettokostnader per
verksamhet" &r skillnaden mellan grundbudget och tjanstemannaférslag/namndbudget stor.
Detta beror inte pa att kompetensmedlen sénks sa mycket utan pa att kompetensmedel fér
férskolan raknas in i férskolepengen och déarfér inte redovisas under samma verksamhet
som tidigare.

= @ 21 (25)



KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-08-11

KONSEKVENSBESKRIVNING NAMNDBESLUT

Barn- och utbildningsndmnden
BILAGA 5

5:1 Askningar
Okat antal gymnasieelever

Den férvéntade dkningen av antalet elever i gymnasieskolan innebér f6r BUNs verksamhet
stora kostnadsékningar i och med att 12 barn per &r (pa tre ar &r det 36 barn) &r en hég
procentuell 6kning i Karlsborg dar elevkullarna pa gymnasiet ligger pa ca 70 elever och dar
det inte finns en egen gymnasieskola som kan fanga upp dem. Pa sikt kommer varje elev
att kosta ca 100 000 kr per ar (fér 2013 ar summan per elev skattad till 103 000 kr/ar). Nar
de gér i den studieférberedande gruppen betalar vi i dagsl&get 67 600 kr/elev och Ar.

Utan utdkning av resurser innebar det att motsvarande summa maéste sparas inom BUNs
évriga verksamheter. Med 36 gymnasieelever fler &n i dagslaget inom den ordinarie
gymnasieskolans program innebar det en ékad kostnad motsvarande ca 3,7 miljoner
kronor vilket i sig innebar ca 8,5 arsarbetare.

Kostnaderna for ar 2013 &r skattade till 720 tkr i och med att det under 2012 inte har
kommit s& manga barn och méanga av de som kommit &r inte redo att bérja pa ett ordinarie
gymnasieprogram utan behéver langre tid inom det studieférberedande programmet. |
budget 13 har vi gjort ett antagande att tillstrémningen &ven nasta ar inte kommer att
komma upp i full styrka och att de elever som kommit kommer gé kvar i den
studieférberedande gruppen.

5:2 Askningar
Okade hyreskostnader, nybyggnationer

Den 6kade kostnaden som uppstar i samband med nybyggnationer har BUN inte utrymme
fér inom ramen fér givna medel. Om inte extra medel tilldelas kommer BUNs verksamheter
som drivs i kommunal regi att drabbas av sparkrav, vilket kan innebéra stora personal- och
verksamhetsminskningar.

Da det redan nu finns konkurrerande privata verksamheter inom BUNs omrade bér det tas
i beaktande att nedlaggningar och/eller kvalitetsminskningar av verksamheter med stérsta
sannolikhet kan innebéra en uppbyggnad av privat verksamhet som pa sikt kan urholka
den kommunala verksamheten.

5:3 Askningar
Okade priser pa interna matportioner p g a tillagningskdk

Den &kade kostnaden som uppstar i samband med tillagningskék och utékad personal pa
grund av tillagningsksk har BUN inte utrymme fér inom ramen fér givna medel. Om inte
extra medel tilldelas maste summan dras fran BUNs 6vriga verksamheter vilket kan
innebéra personalminskningar.

= 22 (25)
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5:4 Askningar
Elevdatorer

* | och med den nya ldroplanen stélls hdgre krav pa anvéndandet av digitala medier i
undervisningen
« Eleverna har i grundskoleradet framfért att de upplever IT-utrustningen som dalig.

« Utan utékningar fran 2013 och framéat kommer det inte vara méjligt att ge eleverna i ak 7-9 en-till-
en-datorer.

5:5 Askningar
Administrativ stdttning till rektorer och férskolechefer

Nya skollagen innebér en 6kad méjlighet for elever och féraldrar att dverklaga rektors
beslut, vilket innebar hégre krav pa dokumentation. Dessutom staller den nya skollagen
hogre krav pa rektors pedagogiska ledning.

Om rektorerna inte far administrativ stéttning innebar det att:

* rektor maste dgna mer tid 4t dokumentation och administration och

« det innebar mindre tid till att vara en pedagogisk ledare och en narvarande chef

* |6nekostnaderna fér administration blir hég

« dokumentation och administration kommer med stor sannolikhet att bli s&dmre utfért




KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

BUN, NAMNDSBESLUT
= Forslag till budgetberedningen

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | NAMNDS-
2011 2012 BUDGET
Rappori 1 Economa 1 BoP 2013

N&mnd och styrelse 260 293 300
Fritidsgarden Kabyssen 881 961 976
Oppen férskola 187 212 209
Forskoleverksamhet * 25 963 26 153 23 106
Fritidshem * 6 486 6 603 5922
Férskoleklass * 2 953 3300 2736
Grundskola * 45 079 46 778 43 037
Obligatorisk sérskola 2775 3596 3470
Gymnasieskola 29 930 27 516 24 415
Gymnasiesérskola 3355 3687 2 565
Barn i behov av stéd 0 0 9 669
Komvux 983 1868 1757
Barn- och utbildningskontor 3 008 3133 3644
Skolledning férskola -86 1079 982
Skolledning fritidshem, F-6 2 096 1087 1081
Skolledning 7-8 928 976 1091
IKT-samordning 620 350 155
Skolledning gymnasie och vuxl&r 417 386 251
Verksamhetsvaktmastare 505 533 528
Kompetensutveckling ** 207 406 298
Kommunbidrag -126 605 -128 917 126 192

SUMMA TKR: -58 0 0
Kommentar:

* Kommentar: Fran och med tjanstemannaforslaget lyfts resurser fér barn i behov av s&rskilt stéd ut frén respektive
verksamhet och l&ggs under en gemensam verksamhet. Detta innebdr att i redovisningen for bade kostnad och
personal minskar resursema for verksamhetema: férskola, fritidshem, férskoleklass och grundskola.

** Sankningen av kompetensmedel under verksamhet "Kompetensutveckling" innebar inte en lika stor férandring
som siffrorna ovan indikerar, Kompetensmedlen for forskolan ligger inbakade i forskolepengen och inte under
verksamhet "Kompstensutveckling” som tidigare. For ytterligare forklaring se konsekvensbeskrivning 4:13, bilaga 4

BUN, NAMNDSBESLUT

= Forslag till budgetberedningen

ARSARBETARE PER VERKSAMHET

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET NAMNDS-
2011 2012 BUDGET
2013
Fritidsgarden Kabyssen 1,98 2,00 2,00
Oppen férskola 0,50 0,50 0.50
Férskoleverksamhet * 50,70 50,80 44,96
Fritidshem * 12,25 13,18 10.70
Férskoleklass * 5.05 5,34 4,00
Grundskola * 50,59 50,74 42,14
Obligatorisk sérskola 2,46 2,55 3.44
Gymnasieskola 0,61 0,71 0.36
Barn i behov av stéd 0.00 0,00 20,38
Komvux 2,78 3,10 2,23
Barn- och utbildningskontor 4,00 3,50 4,75
Skolledning férskola 1,50 1,50 1,50
Skolledning fritidshem, F-6 1.50 1,50 1,51
Skolledning 7-9 1,50 1,50 1,76
Skolledning gymnasie och vuxlar 0,50 0,50 0,25
Verksamhetsvaktméstare 1.24 1,24 1,24
SUMMA ARSARBETARE: 137,14 138,66 141,71

@ 24 (25)
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Budget och verksamhetsplan 2013

Bilaﬂa ¢ BuN 8H 202

Ordf6rande: Sture Carlsson
Forvaltningschef: Kaj Kaufeldt

‘ Barn-och Etbildningsnéiml_laen

Antal arsarbetare: 142

UPPDRAG

Barn- och utbildningsndmnden (BUN) ansvarar for styrning och uppf6ljning av kommunens
barn- och utbildningsverksamhet. Verksamheten skall bedrivas i enlighet med lagar, nationella
styrdokument samt mal och reglementen som faststillts av kommunfullméktige. Ndmndens
arbete skall dessutom ske i enlighet med riktlinjerna i kommunallagen om god ekonomisk

hushéllning.

Forutom ansvaret for forskola, fritidshem och utbildningsverksamhet ansvarar ndmnden for
Oppna forskolan vid familjecentralen Bjorken. Ndmnden ansvarar &ven f6r kommunens
uppfoljning av ungdomar som &r mellan 16-20 ar och som inte omfattas av gymnasieskolan

eller &r i annan sysselséttning.

Fréan och med den 1 juli 2011 bérjade den nya skollagen (2010:800) att gélla. Den innebér
forandringar for bade forskola, grundskola och gymnasieskola, vilket bland annat betyder
striktare krav géllande ldrarnas behérighet. Den nya skollagen medfor ocksa éndrade
forutséttningar rorande ldroplaner och betygséttning. Ndmnden ansvarar for att den nya
skollagen blir implementerad i berérda verksamheter.

DRIFTBUDGET (tkr)
Belopp i tkr Bokslut Budget Budget Plan Plan
2011 2012 2013 2014 2015

Intskter 11 086 6 852 23 015* 23 360 23 781

Kostander 137 633 135 769 149 207* 152 432 156 328
varav personalkostnader 61256 64 183 65 805 67779 70 151

Verksamhetens nettokostnad 126 547 128 917 126 192 129 072 132 547

Kommunbidrag 126 605 128 917 126 192 129 072 132 547

Resultat -58 0 0 0 0

Jamforelsetal

Verksamhetens nettokostnad

per invanare (kr) 18 826 19 296 18 976 19 459 20 047

Andel av kommunens

nettokostnad (%) 42% 43%

* Kommentar: Fran och med budget 2013 infér BUN en intern resursférdelning inom fdrskolan.
Resursférdelningen innebir att bade kostnader och intédkter 6kar med 16 120 tkr vardera, detta for att

kunna skapa en nollbudget for respektive férskola.
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SPECIFICERING AV VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD
DRIFTBUDGET (tkr)

Belopp i tkr Bokslut Budget Budget Plan Plan

2011 2012 2013 2014 2015
Namnd och styrelse 260 293 300 307 315
Fritidsgérden Kabyssen 881 961 976 998 1025
Oppen forskola 187 212 209 214 220
Forskoleverksamhet 25963 26 153 23 106 23 636 24272
Fritidshem 6486 6 603 5922 6 057 6223
Forskoleklass 2953 3300 2736 2798 2 874
Grundskola 45079 46 778 43 037 44018 45202
Obligatorisk sérskola 2775 3596 3470 3549 3 645
Gymnasieskola 29930 27516 24 415 24 972 25643
Gymnasiesérskola 3355 3 687 2 565 2623 2 694
Barn i behov av stod 0 0 9 669 9 889 10 155
Komvux 983 1 868 1757 1797 1 845
Barn- och utbildningskontor 3 008 3133 3 644 3727 3827
Skolledning fsk och dbv -86 1079 982 1 004 1031
Skolledning fritidshem, F-6 2 096 1087 1081 1106 1135
Skolledning 7-9, fritidsgérdar och sérs 928 976 1091 1116 1146
IKT-samordning 620 350 155 159 163
Skolledning gymnasie o vuxenlér 417 386 251 257 264
Verksamhetsvaktméstare 505 533 528 540 555
Kompetensutveckling 207 406 298 305 313
Summa 126 547 128917 126 192 129 072 132 547
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Verksamhetsplan 2013
Medborgare

Kravet pé nationell méluppfyllelse av BUNs verksamheter har dkat som en foljd av den nya
skollagen (2010:800), samtidigt som det ekonomiska utrymmet infor & 2013 har minskat.
Detta gor att stora krav stills pé organisation och verksamhet.

Under senare ar har fodelsetalen i Karlsborg varit 1dga och ar 2011 foddes for forsta gangen
fiirre n 50 barn. Detta innebir att antalet barn inom fSrskolan kommande ar minskar. Aven i
arskurserna sju till nio blir antalet barn férre. Ddremot &r &rskurserna stora i grundskolans lagre
aldrar, vilket leder till behov av omfordelning av resurser mellan BUNs olika verksamheter.
Till det skall 14ggas att antalet barn i behov av sérskilt stod okar.

Antalet gymnasieelever har under senare ar minskat, men som en foljd av kommunens beslut
om mottagande av ensamkommande flyktingbarn fran ar 2012 kommer antalet 6ka i
forhéllande till tidigare ars prognoser.

I och med den nya skollagen (2010:800) fordndrades organisationen inom gymnasieskolan. Det
som tidigare hette “Individuella programmet” har ersatts av fem olika sa kallade
“Introduktionsprogram”. I och med denna fordndring forsvaras mojligheterna f6r BUN att
bedriva verksamheten i egen regi. Fran och med halvarsskiftet 2013 kommer dérfér BUN att
kopa alla studieplatser fran andra kommuner. Som en {61jd av nedldggningen av
gymnasieverksamheten i Karlsborg tvingas &ven delar av vuxenutbildningen att laggas ner frin
och med halvérsskiftet 2013. De verksamheter som kommer att finnas kvar &r Sédrvux och
Svenska for invandrare.

Resultatmal

Utgangspunkten for allt arbete inom barn- och utbildningsforvaltningen &r de nationella
styrdokumenten, dér barnet och eleven #r i centrum. BUN skall uppfylla de nationella méalen
dér alla elever skall ha uppnatt minst godként i alla &mnen.

Enligt BUNSs styrkort och kommunens servicedeklaration skall alla som anstker om plats i
forskola, pedagogisk omsorg eller fritidshem erbjudas plats inom tre manader. Vidare skall
barn och ungdomar erbjudas en god och néringsriktig kost som serveras i en trivsam
maltidsmiljé enligt kommunens kostprogram.

Medarbetare

En stor del av utvecklingsarbetet inom BUNs verksamhetsomraden kommer under ar 2013 att
priglats av fortsatt arbete kring implementeringen av den nya skollagen (2010:800).

Som ett led i att forbéttra IT-utrustningen inom BUNs enheter har datortétheten bland lérare
hojts. Under ar 2012 fick alla tillsvidareanstéllda l4rare inom skolan tillgang till varsin bérbar
dator och under ar 2013 kommer personalen att vidareutbildas inom IT med hjilp av PIM-
utbildningar’.

' PIM betyder Praktisk It och Mediakompetens
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Néamnden kommer under ar 2013 att fortsdtta den paborjade kartléggningen av ldrarnas
behorighet infor de nya kraven pa ldrarlegitimation som skall tréda i kraft vid halvarsskiftet
2015. P4 grund av forseningar i arbetet med lérarlegitimationer pa Skolverket &r det emellertid
oklart vilka krav som kommer att stillas och fran nér dessa skall gélla.

Infor 1dsaret 2013/2014 kommer ledningsstrukturen att anpassas efter volymminskningar inom
BUNSs verksamheter, vilket innebir firre rektorer.

Okade krav pa god fysisk arbetsmiljé och moderna undervisningslokaler kommer att beaktas i
det stora om- och nybyggnationsarbete som enligt planerna kommer att paborjas under ar 2013.
Verksamheter som berdrs av detta arbete &r forskola och skola.

Resultatmal

Enligt BUNSs styrkort ska medarbetarna ha en god fysisk och psykosocial arbetsmiljé och under
ar 2013 skall det genomforas skyddsronder och medarbetarenkéter. For att vidare uppna
ndmndens mal att ha 100% behoriga l4rare skall kartldggning av kompetenser och behdrigheter
slutforas samt individuella utvecklingsplaner uppriéttas.

Samhillsutveckling

Det sjunkande fodelsetalet 4r oroviickande for Karlsborgs utveckling. For att kunna bidra till en
positiv samhéllsutveckling i Karlsborgs kommun skall nimnden, i samverkan med 6vriga
berdrda forvaltningar, satsa pa forbéttrade lokaler och utemiljoer for forskolorna och skolorna.
Under &r 2013 fortsétter sdledes arbetet med att verkstilla projekt Skola 2016, vilket enligt
planen innebér att de nya enheterna inom forskolan berdknas vara inflyttningsklara under det
aktuella budgetéret.

For att BUN skall kunna leva upp till de krav som stélls pa IT-anvéndandet i undervisningen
har ndmnden har tagit fram en IKT-plan2 for digitaliseringen av skolan. Den skall genomftras
stegvis med aterrapportering till nimnden efter varje genomfort steg.

Resultatmal

Enligt BUNSs styrkort skall barn- och ungdomar ha kunskap om néringsliv, entreprenérskap och
foretagande i tidig alder, for att ddrigenom kunna ta sikte pa hogre studier och framtida
yrkesroller. Detta mal 4r i enlighet med kommunens Vision 2020. En strategi {or att uppna
detta &r att i skolornas arbetsplaner ange aktiviteter i samverkan med lokalt néringsliv.

Ytterligare mél, enligt BUNS styrkort, ér att erbjuda attraktiva och moderna ldrmiljder i
forskola och skola, ndgot som ocksa ligger i linje med kommunens Vision 2020. Strategin f6r
att uppni malet 4r att i samverkan med berdrda forvaltningar satsa pa forbéttrade lokaler och
utemiljoer for BUNs verksamheter.

Ekonomi

Minskade ekonomiska forutséttningar i kombination med dkade krav p4 maluppfyllelse har
krévt besparingar och nedldggningar inom BUNs verksamheter. Bland annat har besparingar

2 IKT = Informations- och Kommunikations- Teknik

—4—
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inom ledning och vuxenutbildning krévts for att klara de nya budgetforutséttmingarna.
Dessutom har erséttningen for timvikarier sankts.

En ny resursfordelningsmodell for forskolan har tagits fram i budgetarbetet 2013. Modellen
innebdr att det infors en sa kallad forskolepeng som baseras pé 17 barn/avdelning i genomsnitt,
vilket innebér en minskning av barngrupperna jamfort med tidigare ar. Syftet med
forskolepengen ér att det skall ges lika forutséttningar till bdde kommunala och privata
forskolor, det vill séga att varje forskola erhéller erséttning utifran det antal barn de har. I och
med att barngrupperna inom forskolan blir mindre har besparingar gjorts géllande resurser f6r
barn i behov av st6d.

Det finns flera osékerhetsfaktorer géllande BUNs ekonomi ar 2013, dels ett dkat antal elever pa
gymnasiet, dels en f6rvintad 6kning av kapitalkostnaden beroende pd om- och nybyggnationer.
Dessutom forvintas BUNs kostnader for interna matportioner 6ka som en foljd av inférandet
av tillagningskok. Till bilden bor d&ven ndmnas ovissheten kring utvecklingen av lérarloner.

Resultatmal

Enligt BUNs styrkort skall en rittvis resursfordelning, férskolepeng, mellan privata och
kommunala enheter inom forskolan inforas.
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Barn-och utbildningsndmndens styrkort 2013

o B

Perspektiv och dess Langsiktigt Strategi Uppfiljning och Tidpunkt for
onskade liige Mal styrtal 2013 miitning
Medborgare/kund Alla som anstker om | Planera och 100% enligt I samband med
N&jda medborgare barnomsorgsplats i dimensionera servicedeklarationen. | delarsrapport och
skall erbjudas inom 3 | utifran antal barn arsredovisning.
ménader. och behovet av
barnomsorg.
Alla maltider som Kostchefen Enligt kommunens I samband med
serveras i rapporterar enligt | “Kostprogram”. delarsrapport och
kommunens kostprogrammet arsredovisning.
forskolor, fritidshem | till nimnden.
och skolor skall halla
god kvalitet.
Medarbetare Medarbetarna skall Regelbundna Planera och genom- | Arligen i samband
Attraktiv arbetsplats erbjudas en god skyddsronder och | fora skyddsronder/ med arsredovisningen.
fysisk och arbetsmiljéenkater. | medarbetarenkdter.
psykosocial
arbetsmilj6 och ges Kartldgga Kartldggning av
mdjlighet till medarbetarnas kompetens och
personlig utveckling. | kompetens och behorigheter skall
behorighet. slutféras.
100% behoriga ldrare
med legitimation. Uppriitta Individuell utv.plan
individuella upprittas i samband
utvecklingsplaner | med
for medarbetare. medarbetarsamtalen.
Samhiillsutveckling Barn- och ungdomar | I skolornas Antal genomforda Arligen i skolornas
Langsiktig héllbar skall ha kunskap om | arbetsplaner anges | aktiviteter per kvalitetsredovisningar.
utveckling. néringsliv, aktiviteter i arskurs.
Positiv entreprendrskap och | samverkan med
befolkningsutveckling | foretagande i tidig lokalt néringsliv.
alder.
Erbjuda attraktiva Isamverkan med | Antal beslutade och | I samband med
och moderna berdrda péborjade delarsrapport och
larmiljGer i forskola | forvaltningar satsa | byggprojekt. arsredovisning.
och skola. pa forbittrade
lokaler och
utemiljSer for vara
verksamheter.
Ekonomi Att lika En forskolepeng Varje forskola skall | Utbetalning sker
God ekonomisk resurstilldelning ges | infors under erhélla erséttning manadsvis.
hushéllning till bAde kommunala | budgetaret 2013. som motsvarar det Prognos och resultat
och enskilda antal barn de har redovisas i samband
forskolor. inskrivna. med delarsrapport och
arsredovisning,.
—6—
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VERKSAMHETSMATT*

FORSKOLA, SKOLBARNOMSORG OCH FORSKOLEKLASS

Antal barn Budget 2013 Budget 2012 Utfall 2011 Utfall 2010
Forskola 218,5 240,5 252,0 245,0
Dagbarnvardare 30,0 35,0 33,5 32,0
Forskoleklass 61,0 70,5 70,5 65,5
Fritidshem 282,5 270,0 249,0 244.5

Kommentar: | dagbarnvardare ingar dven glesbygdsprojektet Soigldntan. Inklusive Forsviks friskola.

Exklusive 6ppen forskola.

Kostnad per barn

Férskola 83 854 88 046 83 995 82519
Dagbarnvardare 77 900 76 914 69 291 59 878
Forskoleklass 44 852 39 135 34 203 21108
Fritidshem 20963 20 567 22 057 22 450
Kommentar: Budgeterad nettokostnad exkl. skolledningskostnad. Inklusive Forsviks friskola.
GRUNDSKOLA OCH OBLIGATORISK SARSKOLA

Antal barn Budget 2013 Budget 2012 Utfall 2011 Utfall 2010
Ar1-6 379,0 368,5 358,5 350,0
Ar7-9 185,0 186,5 196,0 211,5
Totalt 564,0 555,0 554,5 561,5
Kostnad per elev 82 459 ** 82 423** 79 022%* 81 005

Kommentar: Inkl. skolskjutsar, friskola, skolhdlsovard, SYO-konsulent, vaktmasteri och sdrskola men exkl.

skolledningskostnad.

** Fran och med 2011 ingar ej kostnad f6r vaktmastare da de arbetar for fiera verksamheter.

BARN | BEHOV AV STOD

Budget 2013 Budget 2012 Utfall 2011 Utfall 2010
Kostnad férbamn1 | g coq 500 8 506 000 8 048 000 7501 982
behov av stod
GYMNASIESKOLA OCH GYMNASIESARSKOLA
Antal barn Budget 2013 Budget 2012 Utfall 2011 Utfall 2010
Individuella prog. 0,0 8,0 17,5 14,0
Képta utb.platser 223,0 243,0 283,0 309,0
Totalt 223,0 251,0 300,5 323,0
Kostnad per elev 120987 124 320 110 765 106 375

Kommentar: Inkl. Gymnasiesdrskola, inackorderingstilldgg och skolskjutskostnad.

* | budget 2013 ligger kostnaden fér barn i behov av stéd separat. Fér att med hjalp av verksamhetsmatt
kunna gora en jamforelse med tidigare ar har kostnaden fér barn i behov av stéd lagts separat dven da.
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UTBLICK 2014-2015

Medborgare

Under senare ar har fodelsetalet i Karlborg varit lagt och ar 2011 foddes for forsta gangen férre
dn 50 barn. Om denna negativa trend fortsétter innebér det att antalet barn inom forskolan
kommande &r minskar ytterligare. I och med inforandet av forskolepeng som justeras efter
antalet barn kan ett minskat barnantal p&verka organisationen av forskoleverksamheten. Detta
kan innebira att delar av verksamheten kan beh$va minskas konstant och/eller periodvis.

Fragan om kvills- och nattomsorg har diskuterats och utreds nu under 2012 och kan komma att
inforas om behov finns.

Medarbetare

Det kan komma att innebéra svérigheter att rekrytera personal med rétt behorighet nér personal
gér 1 pension. Konkurrensen om kompetent arbetskraft kar i och med den kommande
nationella lrarbristen. For att undvika svarigheter med att nyrekrytera behoriga lérare krivs att
Karlsborgs kommun och BUN ir tillrickligt attraktiva som arbetsgivare.

Minskade arskullar paverkar verksamheten i framtiden, vilket kan innebéra krav pa
omorganisation och &ndrade arbetsférhédllanden, exempelvis undervisning pa flera skolor.

Samhilisutveckling

Arskullar med omkring 50 barn/ar innebir Skad konkurrens om barn och elever mellan de
kommunala verksamheterna och friskolan.

Arbetet med att verkstilla projekt Skola 2016 forvintas fortga, vilket innebér fortsatta plan-
och projekteringsarbeten f6r ny- och ombyggnationer av forskolor och skolor.

Enligt IKT-planen ska inforandet av elevdatorer frén arskurs 7 pabdorjas. Planen genomfors
stegvis med aterrapportering till nimnden efter varje genomfort steg.

Samverkan mellan skola och arbetsliv kommer att utvecklas vidare for att ge barn och
ungdomar goda kunskaper om néringsliv, entreprenérskap och foretagande.

Ekonomi

Stora osdkerhetsfaktorer for BUNs framtida ekonomi #r det 6kade antalet gymnasieelever,
kommande hyreskostnader till £61jd av om- och nybyggnationer och 6kade portionspriser till
foljd av tillagningskék. Dartill kommer kostnaderna for att i framtiden kunna erbjuda eleverna i
arskurs sju till nio en-till-en-datorer och samtidigt kunna underhélla den 6vriga datorparken.
Dessutom kvarstar osékerheten kring vad som héinder med de nationella avtalen kring ldrarnas
l6ner. Stora 16nelyft innebér hoga kostnader for BUN, samtidigt som det &r viktigt att behélla
och locka till sig ldrare med rétt kompetens i tider da det rader lérarbrist.



