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Deldrsrapporten dr kommunstyrelsens helirsprognos och deldrsredovisning till kommunfullmiktige
$ver det innevarande drets verksamhet och ekonomi.

Enligt den kommunala redovisningslagen skall kommuner minst en géng under rikenskapséret
uppritta en sdrskild redovisning frén rikenskapsérets borjan. 1 Karlsborgs kommun upprittas frin och
med 2013 deldrsrapport per 30 juni (tidigare 31 juli),

Uppstiliningen i deldrsrapporten §verensstimmer i princip med driftredovisning, resultatrikning

och balansrikning enligt drsredovisningen. Graden av specificering, d v s antalet poster, dr dock ligre
#n i drsredovisningen. Kostnader, intiikter, fordringar och skulder periodiseras i mdjligaste mén,

For vissa uppgifter tillimpas proportionering i férhallande till budget.

Némnderna och bolagen upprittar separata detaljerade budgetuppfdljningsrapporter som bifogas som
bilagor till detta dokument. Namndernas rapporter omfattar férutorn den ekonomiska prognosen dven

dtgirdsplaner vid avvikelse samt redovisning av antal drsarbetare.

Delérsrapporten och dess bilagor dr foremél for granskning av kommunens revisorer,
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Forvaltningsberittelse

Omviérld och samhiéllsutveckling

En svag dterhdmtning som ladngsamt blir starkare 4r Sveriges Kommuner och Landstings
(SKL) bedémning om den finansielia utvecklingen béde i Sverige och var omvirld.

Sveriges stora export gor att vi dr starkt beroende av utvecklingen inom EU och Norge
dar 2/3 av var export ligger. Vér inhemska efterfragan medfor att tillviixten haller sig pa
relativi héga nivéer.

Tabell, BNP-tillviist 2011-2014 procentuell frindring
2011 2012 2013 2014

Sverige 3,7 1,1 1,1 2,4
Tyskland 3.1 0,9 0,3 1,9
Storbritannien 0,9 0,2 1,2 2,1
Norden 2,2 1,1 1,2 2,3
USA I8 2,8 1,6 2,8
Virlden 4,0 3.2 3,2 4,1

Kélla: SCB och SKiL

Arbetslosheten berdknas vara kvar pé drygt 8 procent under 2013. Nésta ar borjar
arbetsmarknaden forbétiras och ar 2016 forviintas arbetsldsheten ligga under sju procent,

For Sveriges kommunsektor visar prognosen 2013 pé ett resultat strax Sver en procent
av skatter och statsbidrag med nu kédnda statsbidrag. For 2014 férvintas ett resultat strax
under en procent av skatter och statsbidrag. Som jimforelse ligger ett normalresultat
enligt "god ekonomisk hushallning” pa tva procent av skatter och statsbidrag.

Den 1 juli 2008 reformerades sjukforsdkringssystemet. Antalet personer som har beviljats
sjukersdttning har ddrefter minskat avsevirt. Detta har medfort att AFA Sjukforsikring kan
minska reserverna for framtida utbetainingar vilket lett till avvecklingsvinster och en forbattrad
konsolidering i bolaget. Ar 2012 genomfordes en forsta dterbetalning av inbetalda premier for
aren 2007 och 2008. For Karlsborgs Kommun innebar det 6 129 tkr i &terbetalning.

Nu fors diskussioner om terbetalning av premier f6r dren 2004-2006. Besked kan komma
redan under hosten. AFA har ett extra styrelsemdte den 3 september dé fragan ska diskuteras.

—— Sida3 (39)
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Befolkningsutveckling

Folkmingden 1 Karlsborgs kommun per den 30 juni 2013 uppgick till 6 737 (6 724)
personer. Jimfort med arsskiftet dr detta en dkning med 38 personer. Positivt dr att
antalet inflyttade 4r fler jamfort med utflyttade (+43), men fler har avlidit dn det har fotts
i kommunen (-5).

Befolkningsprognosen visar pa att trenden med den negativa befolkningsutvecklingen
har brutits och vi kommer att stanna pé cirka 7 000 ett antal &r framdver.

Antal invanare i Karlsborgs kommun
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Delarets verksamhet kommunkoncernen

Medborgare

I samband med revideringen av kommunfuilmiktiges arbetsordning har mojlighet for
kommunens medborgare att limna sd kallade medborgarforslag inforts. Hittills har fyra
medborgarforslag inkommit.

Under forsta halvaret har kommunfullmaktige mottagit fem motioner, varav tva har besvarats
och en &r dtertagen. Tvd motioner 4r under beredning och beddms kunna besvaras under
hosten. Kommunfullméktige har dirtill besvarat 12 frigor frédn allméinheten under forsta
halvaret.

Medarbetare

Kommunens chefer genomgér en utbiidning i arbetsmiljé. Inklusive upprittande och
uppfolining av individuella utvecklingsplaner. Enligt medarbetarperspektivet i
kommunfullméktiges styrkort ska alla anstilida ha en individuell utvecklingspian som tas fram
gemensamt av arbetsgivaren och den anstéllde.

Sida 4 (39}




Karlsborgs kommun  Dcldrsrapport & Juni 2013

Samhallsutveckling

En avsiktsforklaring avseende medfinansiering av E20-utbyggnad genom Vistra Gotaland har
godkénts av kommunfullméktige.

Karlsborgsbostiders nybyggnation av ldgenheter har blivit f6rdréjd pa grund av éverklagande.
Géng- och cykelvig till Molltorp projekteras hosten 2013,

Arbetet med att ta fram en ny $versiktsplan f6r kommunen pagér.

Karlsborgs Energi bygger ut fiber till kommunens hushall och f6retag vilket bidrar till en positiv
utveckling av kommunen.

Ekonomi
Prognosen for 2013 visar pa ett negativt resultat for kommunen (-3,3 mnkr). Mest oroande &r att
sjdlva verksamheten visar ett underskott jaimf{ort med budget pd éver -12 mnkr.

Sammantaget pa bolagssidan ser det positivt ut (+4,5 mnkr fore skatt). Turistbolaget fortsétter
dock att visa stora underskott. Att arbeta fram en langsiktig 10sning for bolaget &r av storsta
vikt. Arbete med att utveckla samverkan med Hjo och Tibro kommuner har fortsatt. Under
forsta halvaret har samverkan resuiterat 1 gemensam VA-chef och energirddgivning.

AB Karlsborgsbostdder har aterbetalt 800 tkr till kommunen av tilldelat villkorat
aktiedgartillskott om totalt 4 000 tkr.

Verksamhetsmal (uppfélining styrkort)

Sammanfattningsvis 4r verksamheternas maluppfylielse god, bortsett frin resultatmalet.

Utfallsprognosen for kommunens styrkort talar for att de flesta styrtalen ar 2012
kommer att uppnas.

Inom nédgra omraden kommer dock inte styrtalen att uppnds enligt prognos:
Arets resultat, Gversiktsplanens slutforande, antal fjarr/grupplin, och antal
barnaktiviviteter,

Dirutéver finns nagra omraden dér det till deldrsrapporten e gar att faststdlla en prognos.
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RN PROGNOS MALUPPFYLLELSE
lw \j X _Uppfylls
5 7/ Styrkort for kommunfullmaktige ar 2013 Delvis uppfylit
[ I Uppfylis inte
VAN Perspektiv och dnskat Hige Lﬁngs;ktlgt Uppflining och Tidp unf&t for ML Kommentar
; {:.Q—:J o Mil styrtal 2013 mitning uppiylin
VT Medborgare Kommunens medborgare skat] kinna sig delaktiga i och ha Medborgarunder- Medborgarundersokning genomfors hosten 2013,
Ngjda medborgare inflytande 6ver beslutsprocesser och utvecklingsarbete. sokning vartannat ir 1.
T~
R i Medarbetare Medarbetama i kommunen skall erbjudas dndamdisenliga och Andel medarbetare  |Varje ar Individuelia utvecklingsplaner f6r medarbetarna
Attraktiv arbetsplats maoderna arbetsforhdllanden och ges majlighet tilf personlig som har en utarbetas fortlopande.
utveckling. individuell ‘."
utvecklingsplan.
Samhilisutveckling Kemmunen skall utvecklas ekologiskt, socialt och ekonomiskt Kartldggning av Varje ar i december Utvirdering sker 1 december.
Langsiktigt kaltbar utveckiing |héllbart. nufsget
Positiv befolkningsutveckling
En positiv befolkningsutveckling, Antal invnare Varje &r i december Ostkert. Enligt SCB har befolkningen ¢kat med 38
' personer under forsta halvéret. Prognos fran VG-
regionen visar dock pa en mindre
;befolkningsékning.
Invénarna i kommunen ska ha bést hilsa i Skaraborg &r 2020. [ foikhilsoplanen Folkhilsoenkit var - Enkiiten kommer att genomforas under 2014
angivna utmaningar. |fjarde ar. m
Ekoromi Minst 2% i resultat av skatteintékter och generella statsbidrag, Faststillt resultatmal |Delarsrapport ach Enligt deldrstapporten ett negativt resultat om -3,3
God ekonomisk hushilining budget 2013. arsredovisning. . fmnkr.
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Utvecklingstendenser kommunkoncernen

Medborgare
Under &r 2014 genomfors allminna val till EU-parlamentet, riksdagen, regionfullmiktige och
kommunfullmiktige,

Medarbetare
Den langsiktiga personalférsdrjningen 4r en strategisk frdga for kommunen. Fram till &r 2015
viintas ca 10 % av kommunens tillsvidareanstillda gé i pension.

Kommunens Iénepolitik ska igngséttas och tydliggdras via tydliga handlingsplaner nér det
géller prioriterade grupper bl. a. utifran ett jamstélldhetsperspektiv och i jimfdrelse med andra
kommuner. De medvetna satsningarna bidrar till $kad méjlighet att attrahera och behalla
personal och nyckelkompetens inom kommunen.

Samhallsutveckling

Under senare ar har fodelsetalet i Karlsborg varit 1agt och 4r 2011 foddes for forsta gngen firre
n 50 barn. Prognosen for fordelsetalen 2013 4r dock béttre én pé flera dr da fOrvintningarna dr
att drygt 70 barn kommer att fodas.

Karlsborgsbostdder kommer under hosten att konvertera 13 ldgenheter i Forsvik frin
direktverkande el till bergvirme.

AB Karlsborgsbostdder riknar med att starta arbetet med en nybyggnation av [genheter 1
centrala Karlsborg. Om planeringen faller vil ut kan byggstart ske under 2013,

Det viktiga arbetet med dversiktsplanen kommer att fortsitta en bit in pa 2014. Oversiktsplanen
ska redovisa grunddragen i den avsedda anvindningen av mark- och vattenomriden och den
framtida bebyggelseutvecklingen.

Karisborgs Turism AB fortsétter utveckla verksamheten vid Karlsborgs féstning.
Byggstart for gang- och cykelvégen till Malltorp planeras 2014,

Karlsborgs Energi har avtal med c:a 1000 ytterligare hushéll och féretag for fiberanslutning.
Under sommartid ansluts villor och under vintertid ldgenheter. Visionen dr att kommunens
samtliga hushall och foretag skall erhélla en fiberanslutning,

Ekonomi

Svackan f6r kommunens ekonomi fortsétter enligt senaste prognoser dven 2014, Prioriteringar
kommer att bli nddvéndiga {6r att behdlla en stabil ekonomi. Férst ar 2015 férvéntas
konjunkturen ta fart uppat.

Sida 7 (39)
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Personalredovisning
Medarbetare

Sammanstallning dver antalet tillsvidareanstillda arsarbetare i Karlsborgs kommun juni ménad

2013:

Néamnd 2012 2013
Kommunstyrelsen 59,4 59,6

Kultur- och fritidsndmnden 11,3 12,1

Barn- och utbildningsndmnden 134,9 130,6
Socialndmnden 203.4 2104

Totalt 409,0 412,7

* Bygg- och miljéndmndens antal tillsvidareanstillda redovisas i Kommunstyrelsens antal
titlsvidareanstillda.

Sammanstillning av sjukfranvaron Karlsborgs kommun tifl och med juni ménad 2013:

Sjukfranvaro procent 2013

O =MW hAO) -0

Sjukfranvaro procent

Sjukfrinvare i procent (%) januari - juni manad 2011 - 2013

Manad 2011 2012 2013
Januari 4,6 6,8 6,8
Februari 5,6 0,3 6,6
Mars 5,9 6,3 5,3
April 4.2 5,8 6,0
Mayj 4,3 5,4 5,3
Juni 3.6 4.8 4.0
Ackumulerad sjukfrdnvaro t o m juni manad 4,7 5,9 5,7

Snittet for sjukfranvaron under delaret 2013 uppgir ackumulerat till 5,7 procent. Till och med
juni 2012 var det ackumulerade snittet for sjukfranvaron 5,9 procent.

Som jamforelse var snittet for riket &r 2012, dvs. januari-december, 5,5 procent (enligt SKL:s
statistik "Sjukfranvaro 2012, kommuner™).

Sida 8 (39
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Resultat och prognos

Resultat delar

Kommunens skatteintikter och generella statsbidrag skall ticka verksamhetens
nettokostnader och ddrutéver limna ett utrymme for ekonomisk handiingsberedskap.
Kommunfullméktige har beslutat att kommunen f3r heldret 2013 skall budgetera ett
posttivt resultat pd 6,2 mnkr, moisvarande 2,0 % av skattintidkter och statsbidrag.
Kommunens langsiktiga plan (10 ar) &r att resultatet ska uppgé till minst 2,0 % av
skatteintdkter och statsbidrag. I rapporten redovisas kommunens resultat for deldret,
vilket uppgar till -4,1 mnkr.

Noteras ska ocksd det lagstadgade balanskravet (minimikrav) for en enskild kommun.
Balanskravet innebdr att enskilda kommuner och landsting inte fir besluta om en budget
dir kostnaderna Overstiger intdkterna. Om resultatet 4ndd blir negativt méste det
kompenseras med dverskott inom tre ar.

De kommunala bolagens delarsresultat uppgar till 3.4 mnkr (fére skatt) och totalt for
kommunkoncermnen (kommunen och de kommunala bolagen) uppgér delarsresultatet till
-1,6 mnkr (efter bolagsskatt).

Resultat och Resultatmal 2011 - 2015
Karisborgs kommun

Mnkr

Sida 9 (39)
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Prognos helar

Totalt sett for heldret prognostiseras kommunen visa ett negativt resultat om -3,3 mnkr
(-1,1 % av skatteintdkter och statsbidrag) for redovisningsaret 2013, Sjilva
verksamheten riknar med ett underskott om -12,0 mnkr, Stdrsta delen av verksamhetens
underskott beror pa okade kostnader for individ- och familjeomsorg, hemvard,
anlaggning av ny gang- och cykelbana, raserade bryggor, pensionskostnader samt dkade
kostnader for barn i behov av sérskilt stod.

Sarskilt oroande ar det stora underskottet fran verksamheterna. Nivan fir anses som helt
oacceptabel och Atgirder bér skyndsamt vidtas,

Nimndernas ekonomi kommenteras mera ingdende i nimndernas budget-
uppféljningsdokument (se bilagor).

De kommunala bolagen visar totalt en &rsprognos pa 4,6 mnkr fore skatt vilket dr ndgot
bittre #n foregdende bokslut (4,0 mnkr). Férsdljning av fiberanslutningar, ldgre
personalkostnader KEAB, lag vakansgrad for AB Karlsborgsbostider ér pd den positiva
sidan.

Betydligt [agre intdkter n budgeterat for nya guideturen vid Karlsborgs fistning dr djupt
oroande. En langsiktig lOsning for att komma till rdtta med Turismbolagets
aterkommande underskott 4r av stérsta vikt,

Totalt for kommunkoncernen (kommunen och de kommunala bolagen) innebir detta en
prognos for drets resultat pd 0,1 mnkr (efter bolagsskatt). Arsprognosen visar en
markant resultatforsiamring jamfort med boksiut 2012 (11,6 mnkr).

Aterigen kan det dock komma engangsintakter som kan ridda resultatet. Beslut véntas
inom kort om eventuell dterbetalning frin AFA-forsikring,

Arets resultat

Avstamning mot kommunallagens balanskrav: - ]
Arets resultat enligt resultatrakningen 3518 4728 7892 -4 061 -3 317
Realisationsvinster -867  -866 0 -672 -672

Synnerliga skél enligt KL 8 kap 5§:
Realisationsforluster enligt

undantagsmadjlighet 0 0 0 0 0
Summa justerat resuitat 2651 3862 7892 00 4733 -3989
Sida 10 (39)
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Kommunstyrelse 164 -838 -1 132 -2 089
Kultur- och fritidsndmnden -17 -366 -30 0
Bygg- och miljonimnden -86 -54 -4Q 0
Barn- och utbildningsnimnden -478 471 -3927 -4 487
Socialndmnden -3 592 -633 -5 455 -5 470
FinansfSrvaltningen 7571 5822 323 2529
Resultatmal 4 300 4250 6200 6200

AB Vaberget -176 -100 -134 -260
Karisborgs Energi AB 1773 -2 141 1216 3075
Karlsborgs Energi Férsdljning AB 747 261 453 615
Karlsborgs Virme AB 917 1765 968 690
AB Karlsborgsbostidder 1765 3110 1822 1772
Karlshorgs Turism AB -346 449 -590 =700
Intressebolag

Bredband Ostra Skaraborg AB -234 673 -166 0
Koncernens andel (25 %) -59 168 -42 0
Summa bolag inkl intressebolag™ 3 955 3165 3 396 43597
*Justerat nred koncernmdssipa avskriviingar

Skatt -128 -832 -893 -1 209
TOTALT BOLAGSKONCERNEN 3827 2333 2503 3 388
TOTALT KOMMUNKONCERNEN 1719 10985  -1558 71

* Andrad redovisningsperiod fran juli till juni.
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Finansiell analys kommunen

Skattesats
Kommunens skattesats 4r oforéndrad: 21,07. Ligger under medel i Vistra Gotaland
{21,19).

God ekonomisk hushallning
Uppfoljning av verksamhetsmal enligt god ekonomisk hushalining ingér i fullmiktiges
och ni#mndernas styrkort, frimst under perspektivet "Ekonomi”.

Finansiering

Kommunens totala laneskuld uppgér per den sista juni tili 32 mnkr, motsvarande 15,9 %
av anldggningstillgdngama.

Ett 1an om 10 mnkr 16per ut under hosten men planeringen 4r att refinansiera detta 1an.

Borgensataganden
Ett nytt borgensatagande till Karlsborgs Energi AB har ingatts under perioden.

Atagandet 16d pa 17,2 mnkr och det totala borgendtagandet for kommunen uppgér nu till
198 mnkr,

Likviditet
Kommunens likviditet dr forbéttrad jamfort (+9 mnkr) med foregdende ar. Fortsatt lag
investeringsniva ar frimsta orsaken.

LIKVIDITETSUTVECKLING 2013, TKR

40 000

30000
e 2011

20000
B a1

10 000
- 2013

0

Investeringsredovisning, kommunen

Arets investeringsbudget uppgér till 18,6 mnkr. Orsaken till differensen mot budget- och
verksamhetsplanens 11 mnkr &r 6verforda medel frén féreglende ars budget
(senareldggning av investeringsobjekt).

e, Sida 12 (39)
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Ej utfordelade investeringsmedel 6 450 6450 6 450
Kommunstyrelsen inkl. VA
Uppgradering televixel 0 73 73 66 73
IAM (Identity and access management) IT 0 25 25 8 8 17
Uppgradering Decapus, datalagring (IT) 125 0 125 42 125
Pervasive (IT) 125 0 125 0 125
ISE({T) 160 0 100 0 117 -17
Titlbyggnad Kvarnbicken 0 4 165 4 165 1 805 4165
Maébler matsal Haganiset 140 0 140 122 140
Ny ventilation Strandskolan 450 0 450 51 450
Flaklastbil 110 0 110 110 110
Ombyggnad Grindstugevégen Norr 370 0 370 0 370
Kriftan 2, forskola Duvstigen 0 0 0 136 136 -136
Lastmaskin 5 ton 1050 0 1 050 0 i 050
Sjévigen, ging- och cykelbana 0 99 99 74 99
Akgrisklippare 200 0 200 185 200
Soldatiangsvigen 270 0 270 ] 270
Boomer 3045 30 0 30 30 30
Ombyggnad Arken Haganiset 0 144 144 54 144
Mobler sammantridesrum kommunhus 0 79 79 0 79
Kostdataprogram 0 51 51 22 51
Lekutrustning Kyrkvigen Molltorp 100 0 160 0 100
Tillagningskdk Molltorp ¢ 878 878 946 946 -68
Kommunikation VA ¢ 500 300 406 500
Ledningsnit aviopp 500 0 500 130 500
Vattenledningsniit 500 0 500 0 500
Kultur- och fritidsnéimnden
Konstinksp 30 ¢ 30 4 30
Barn- och wibildningsndmnden
Arbetsmiljéanpassning Kopparsjon 0 37 37 0 37
Arbetsmiljdanpassning Kvarnbicken 100 36 136 0 136
Arbetsmiljoanpassning Myran 90 19 109 42 109
Arbetsmiljdanpassning Vitterskolan 50 0 50 O 50
Arbetsmiljdanpassning Strandskolan 90 28 118 21 118
Arbetsmiljdanpassning Métltorps skola 50 ¢ 50 0 50
Arbetsmiljéanpassning Carl Johanskolan 70 0 70 0 70
Socialndmnden
Arbetsmilié sinkskdterskor 0 10 10 0 0 10
Mdbler lilta samlingssalen Haganiset 0 30 30 0 0 30
Nyckelfria s hemviérden 0 109 09 19 19 -10
Vardlarm boende Haganiset 0 1380 1 380 1393 1393 -13
A o 11000 7663 18663 5766 18850 187
’/ maf - o Sidad3 (39)
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Balans- och resultatrdkning, kommunen

Verksamhetens intdkter 75938 78 942 48 072 43 763 87 526
Verksamhetens kostnader -372 265 -365 498 -213 929 -197 484 -387 014
Jamforelsestorande verksamhetsposter 6129 0 0 o

Avskrivningar -10 993 -11 778 -6 525 -5 383 -11 088
Verksambhetens nettokostnader =301 191 -298 334 -172 382 -159 104 -311 476
Skatteintikter och statsbidrag mm 309790 306 033 181733 155 081 308 648
Finansiclla intdkter 786 670 490 613 870
Finansiella kostnader -1493 -2 189 -1 191 -651 -1 359
Resultat fore extraordinarie poster 7892 6 200 8650 -4 061 -3317
Extraordingra intikter 0 ¢ 0 0 0
Extraordingra kostnader 0 0 0 0 0
Arets/periodens resultat 7 892 6 200 8650 -4 061 -3 317

*Period for delarsrapport dndrad &r 2013 till januari -juni.

Anliggningstillgingar 201 344 202019 200 940
Omsétiningstiflgdngar

Forrdd, fager ach 11324 11317 11278
exploateringsfastigheter

Kortfristiga fordringar 30003 34953 28710
Kassa och bank 27080 13 007 19 735
Summa omsittningstillgdngar 68 377 59277 59723
Summa tillgangar 269 721 261 296 260 663
Eget kapital 157 773 158 533 153 712
Avsiittningar 20915 20090 22 126
Langfristiga skulder 32 000 32 000 32 000
Kortfristiga skulder 59033 50673 52 825
Summa eget kapital, avséttningar 269 721 261 296 260 663

och skulder

tSida 14 {39)
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Verksamhetsberittelse

Kommunstyrelsen

Ordf6rande: Kjell Sjolund  Kommunchef: Thomas Johansson Antal arsarbetare: 67

Delarets verksamhet

Medborgare

Det nya tillagningskoket i Molltorpsskolan har tagits 1 drift. Om- och tillbyggnaden av
Kvambickens forskola i Mélltorp & genomford och arbetet med lekplatsen slutfors under
hasten. Upphandlingen av den nya forskolan i Norra Skogen ér klar.

Genomférandet av den {T-strategiska planen pagar. Upphandling av IT-system for
identitetshantering som ger stod for siiker inloggning till kommunens IT-miljé genomférs i
samarbete med Hjo och Tidaholms kommuner. Installation och driftssitining inleds under
kvartal 4.

Ett samverkansavtal har tecknats med Karlsborgs Turism AB om utveckling av kommunens
externa informationsverksamhet vid Infocenter i Rédesund.

Medarbetare
Som ett forsta led i arbetet med ett nytt intrandt har ett nyit e-post-, kalender- och
bokningssystem if0rts. Utvecklingen av intrangtet fortsitter i samarbete med Hjo kommun.

En reviderad l6nepolicy har antagits av kommunfullmiktige. Policyn giller i tilidmpliga delar
gven Vabergskoncernen.

Fortroendevalda, chefer och fackliga foretradare har genomgatt uthildningar inom arbetsmiljo
och medbestimmande.

Samhallsutveckling
Uppdraget att kommunicera Vision 2020 har fortsatt i samverkan med Karlsborgs Turism AB
och Karlsborgs Utveckling AB. En boendebroschyr har tagits fram.

Kommunen har medverkat vid planering och genomfdrande av en Forsvarskonferens i Skovde.
Konferensen som planeras vara drligen aterkommande syftar till att ytterligare stirka och
befidsta Skaraborgs position inom Forsvarssverige.

Ekonomi

Fastighetsunderhall och arbetet med energieffektivisering sker enligt plan.

Gistbryggan 1 Djdknesundet har totalrenoveratas. Finansieringen av bryggan har delvis skett
med st6d av EU-medel.

Det gamla kommunhuset i Mélltorp har avytirats. Vinsten fran forsdljning finansierar bland
annat rivningen av forskolan Tallkotten.
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Utvecklingstendenser

Medborgare

Medborgarunderstkningen genomftrs som planerat under hsten. Resultatet av
undersékningen kommer att ligga tillgrund {or fortsatt planering av atgérder {or att oka
medborgarnas mojligheter att bli delaktiga i och ha inflytande dver beslutsprocesser och
utvecklingsarbete.

Forberedelserna for att infora fler e-tjénster fortsétter,

Medarbetare
Utvecklingen av intranitet fortsitter 1 samarbete med Hjo kommun. Ett program for utveckling
av framtida ledare och chefer genomfors i samarbete med Hjo och Tibro kommuner.

Samhalisutveckling
Inrikiningen &r att stdrka kommunens profil som boendeort och besdksmal. En viktig &tgérd &r
att utveckla Infocenter vid Rédesund till ett nav for marknadsf6éringen av kommunen,

Planeringen for att gora sédra infarten til] Karlsborg mer attraktiv och funktionell {6r besdkare
fortsétter.

Arbetet med att skapa bra forutsittningar for utveckling av niiringslivet fortsdtter med
utgangspunkt 1 gédllande samarbetsavtalet med Karlsborgs Utveckling AB. Ett
samverkansavtal ska ingds med Vistarvet om fortsatt utveckling av Forsviks Bruk som

industriminne och bestksmal.

En dversyn av behovet av och tillgdngen till allménna toaletter ska géras i samarbete med
berérda foretagare och fastighetsigare.

Ekonomi
Verksamheten kommer att ha fortsatt fokus pa kostnadseffektivitet genom samordning och
samarbete. :

Forutsittningarna for att ytterligare samordna kansli- och ekonomifunktionerna utreds.
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Kultur- och fritidsndmnden

Ordftrande: Inger Larsson (FP) Kultur- och fritidschef: Kerstin Lorentz Antal arsarbetare: 13

Delarets verksamhet

Medborgare

Namnden har under viren startat ett arbete med att ta fram styrdokument for verksamheten.
Fokus under véren har legat pa biblioteksverksamheten. Studiebesdk har genomforts pa de nya
biblioteken i Gristorp och Lidkdping. De olika verksamheterna har samverkat med olika
aktdrer om aktiviteter och program for barn och unga. Pa sportlovet anordnades t ex
“Strumplasten cup”; ett inslag frin tdvlingamna séindes 1 SVT. Fritidsgérden Kabyssen har varit
foremal for diskussioner nir det géller verksamhet och framtida placering. Kultur & Fritid har
varit representerat i en styrgrupp for ANDT (alkohol, narkotika, droger och tobak). Idrottsradet
har genomfort aktiviteter, bl. a en ungdomskvill. Radet har dven diskuterat 1angsiktiga
investeringar. Ansvaret for vissa vandringsleder i kommunen har dvertagits av Kultur & Fritid.
Under varen har ett utvecklingsarbete startat i samarbete med ett antal foreningar och en
regionalt anstilld projektledare. Vissa bidrag till foreningar har diskuterats i en sirskild grupp.
Foreldsningsserien "Jorden Runt med Kultur & Fritid” har fortsatt enligt planerna.
Verksamheten pa Moliden har fungerat enligt planerna. Sommardppet startade i vecka 25 och
anlidggningen har varit 6ppen under vissa “réda dagar”. I simhallen har "Bésta fyran”
arrangerats. Sommarsimskolan har haft 6kat antal deltagare. Moliden har varit start och mal for
den forsta lopartdvlingen ”Carlsborgs Fastningsflas” som arrangerades av SOK Triff under
Nationaldagen.

Medarbetare
For att ldra kdnna varandra och starta en gemensam planering, har en samling med
forvaltningens olika verksamheter har dgt rum i februari méanad.

Samhaéllsutveckiing

Kultur & Fritid har deltagit 1 planering och uppfrdschning av vissa delar av Haganéset.
Verksamheten har Gvertagit ansvaret lokalt for Kanalscenen och har, tillsammans med Géta
kanalbolag, AME och Allsangsféreningen, genomfért renoveringsarbeten i byggnaden,
Lokalsituationen for biblioteksfilialen och féreningarna i Moiltorp har diskuterats och fatt sin
16sning 1 och med kommunens forséljning av den aktuella fastigheten. En av de tva planerade
BMX-banormna 4r i det ndrmaste fardigstdlld. Skaraborgs kommunalférbund har startat ett
projekt "Kreativa krafifalt” som omfattar samtliga kommuner i delregionen. Projektet ska
fokusera pa kulturens systemévergripande funktion for att skapa utveckling.

Ekonomi

Efter att beslutade periodiseringar och utbetalning av samtliga 1énehdjningar samt timléner har
dgt rum, ligger ndmndens budget pd minus 30 000 kr. Ndamnden prognosiserar ett nollresultat i
bokslutet.
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JUNI

PROGNOS MALUPPFYLLELSE

=x

Uppfylils

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS STYRKORT BUDGET 2013 Delvis uppfylit
| | B Uppfyllsinte
Perspektiv och dess Langsiktigt mél Strategi Uppfolining och styrtal| Tidpunkt for Ml Keomumentar
dnskade lige 2013 nEitning uppfylinad
Medbergare Medborgare ska ha mfytande Gver Understka medborgarnas méjligheter att |Medborganndersékning/ | Medborgarunder- Enligt forskag ffdn kommemledningen ska
Néida medborgare  |utbudet av idrottsaktiviteter. utiva den idrott man dr intresserad av.  lenkdter. sikning vartannat ' en undersdkning genomforas 2013,
ar
Medborgare ska ha miivtande dver Undersoka medborgamas méjligheter att {Medborgarundersékning/ | Medborgarunder- Enligt ®rslag fan kommunledningen ska
utbudet av kulturaktiviteter. wttva clier deltaga i de kuluraktiviteter  {enkdter. sokning vartarmat ‘.‘ en undersékning genomibras 2013.
man 4r intresserad av. Ar
Medborgare ska ha milytande §ver Understka medborgamas syn pé Medborgarundersokning/ | Medborgarunder- Enligt &rslag fran komnumledningen ska
bibliotekens verksambet. bibliotekens verksamhet, enkdter. sokning vartannat ' en undersékning genomfSras 2013.
ar
M edarbetare Medarbetarna § kommunen ska erbjudas |Alla medarbetare skall ha en individuell | Andel medarbetare som | Varje dr Arbetet fortsitter med personal pa
Atraktiv arbetsplats  {dndamakenliga och modema utvecklingsplan som: 1as fram gemensamt |har en ndividuell Kabyssen och germensam admimistration.
arbetsforhallanden och ges méjlighet tll  |av arbetsgivaren och den anstéllde for att [utvecklngsplan. Moliden och biblioteken har
personlig utveckling, Ska inflytande och delaktighet. utveck ingsplaner.
Samhilisutveckling {Varz en resurs i det Viska forbéttra vira rutiher fr att Oka antal Varje &r Antalet farrlin/grupplan har minskat med
Langsiktigt hilbar livslanga kirandel. utveckla service till gagn for farrtan/grupplan 6.3 %. Kommentar: inkdp av kursliteratur
stveckling medborgamas behov av kunskap och till det egna mediabestindet har dkat villcet
Positiv kreativitet. minskat behovet av famrin/gruppian.
befolkningsutveckling
Oka utlningen dll bamn | Varje r Utlinmges: till bam och unga har dkat med

och unga.

2.5 %.

Invinama 1 komnunen ska ha bist hilsa i
Skaraborg &r 2020,

Utveckla det ideclla freningslivet.

Antalideclia forenngar

Forvalmingen verkar for att antal deslia
forenngar ska dka.

Oka bams och ungas vilbefimnande och
utveckling genom deltagande iolka
foreningsaktiviteter

Genom samarbete med olka aktorer, pd
regionalt och lokal plan, astadkormma
effektivare nytjande av Moldens sint
och idrottsankiggning.

Antal bam och unga som
deltar i aktiviteter.

Varje ar

o [ -

Forvalmingen verkar fr att antal barn och
unga som dellar i aktiviteter kommer att
Ska (vid jimfSrelser mellan viren 2012
och viren 2013 har deltagandet minskat
med -2,3%). Antal sammankomster har
dkatmed 1,5 %

Ekonemi
God ckonomisk
hushillning

Genom strategiska alhanser stadkorama
stérre mbjligheter att utveckla
verksambeten.

Ltveckla relationer med Vista
Gitalandsregionen, komemmalfGrbund
och andra aktérer.

Utveckla relationer med SISU,
foreningama i kormunen och skolan.

Antal uppriittade aviat
cller Gverenskommelser.

Arsredovisning

-

Avtal upprittat med Géta kanalbolag om
nyttjande och ansvar for kanalscenen.
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Utvecklingstendenser

Medborgare

Med anlednings av Molidens 40-arsjubileum kommer en "jubileumsvecka” att arrangeras i
vecka 40. P4 hostlovet kommer ett program for barn och unga att arrangeras i samarbete med
andra lokala aktdrer. Programverksamheten i dvrigt fortsitter under histen. Kabyssens
fokalbehov maste l6sas under hosten.

Medarbetare

Arbetsledande personal ska delta 1 arbetsmiljoutbildning som anordnas 1 kommunens regi.
Maitning av inomhusluft samt buller ska genomforas i férvaltningens kanslilokaler under hosten
och vintern.

Under hosten kommer ny forvaltningschef att rekryteras.

Samhaéllsutveckling

Under hosten kommer Brovaktarstugan att tas i ansprak for utstdilningsverksamhet. Ett rum
blir tiflgéngligt f6r férvaltningen, foreningar och enskilda konstnirer. Ett forum bor bildas for
att diskutera langsiktiga investeringar for idrotten. Idrottsradet har under varen analyserat
frdgan ur olika aspekter. Ndmnden har lagt stor vikt vid att bygga upp ett “'aktivt landskap”.
Det behovs en diskussion om hur detta landskap ska se ut. Ska vi satsa pd motionsspéren,
utegym eller annat? En BMX-bana i Norra Skogen ska fardigstéllas. Biografforeningen har
ambitioner att satsa pa operaftrestéllningar i realtid. Kommunens engagemang i biografens
verksamhet ska ses &ver.

Etableringen av ett kommersiellt gym i kommunen kan eventuellt paverka verksamheten pa
Moliden.

Ekonomi
Nimnden prognosiserar ett nollresultat i bokslutet.
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BYGGNADSNAMNDEN

Ordférande: Anders Lundgren Enhetschef plan- och byggenheten: Magnus Hagebratt
Antal &rsarbetare: 5

Delarets verksamhet

Medborgare

Néamnden bedtmer att servicen till allméinhet och foretag har varit god hittills under aret.
Oversyn och effektivisering av rutiner har skett fortlspande for att uppna en sa rationell
handlaggning som méjligt.

Medarbetare
Plan- och byggenheten har borjat en rekryteringsprocess for att anstélla en planarkitekt under
hosten.

Samhaélisutveckling

Arbetet med olika planer (6versiktsplan och detaljplaner) har gjorts med hjalp av konsulter men
framdver kommer arbetet att utféras med egen personal.

Under ret har arbete med gallring i byggarkivet skett infér ett eventuellt e-arkiv och av
utrymmesskil.

Ekonomi
Prognosen for 2013 pekar pé ett nollresultat.
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Utvecklingstendenser

Medborgare

Ambitionen ir att fram&ver ge minst lika bra service som tidigare till allménhet och foretagare.

Medarbetare

Medarbetarna #r en viktig resurs for verksamheten. For att skapa en attraktiv arbetsplats krivs
att medarbetarna har en bra arbetsmiljé och att alla fir vara delaktiga i verksambhetens
planering. Enligt ndmndens styrkort ska det upprittas individuella utvecklingsplaner for
medarbetarna.

Samhallsutveckling

Det viktiga arbetet med Sversikisplanen kommer att fortsitta en bit in pd 2014. Oversiktsplanen
ska redovisa grunddragen i den avsedda anvindningen av mark- och vattenomréaden och den
framtida bebyggelseutvecklingen.

Arbetet med detaljplaner kommer att fortga under hela 2014.

Ekonomi

Det finns inga indikationer pa ett behov av inkdp av tidnster for att klara arbetsuppgifierna,
plan- och byggenheten tror sig klara av de arbetsuppgifter som man ska géra med egen
personal,

Det 4r aktuellt att inskaffa ett nytt kartprogram.
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BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Ordférande: Sture Carlsson  Bamn- och utbildningschef: Kaj Kaufeldt Antal rsarbetare: 142
DELARETS VERKSAMHET

Medborgare

Efter att under flera &r haft ldga fodelsetal forvéntas det ske en férdndring under 2013, Dels
fods det troligtvis fler barn, dels har en inflyttning skett som paverkar storleken pé flera
arskullar positivt. Detta innebir att antalet barn inom forskolan inte forviintas minska s kraftigt
som man tidigare trott. Antalet gymnasieelever har under senare &r minskat, men som en {6ljd
av kommunens beslut om mottagande av ensamkommande flyktingbarn fran ar 2012 kommer
antalet 6ka i férhéllande till tidigare ars prognoser.

Behovet av extra resurser {6r barn i behov av sérskilt stdd fortsitter att oka, framfdr allt inom
forskolan.

Frin och med halvarsskiftet 2013 upphérde gymnasieskolan i kommunal regi. Darfor kommer
BUN frén och med hostterminen 2013 att kdpa alla studieplatser fran andra kommuner eller
privata utférare. Som en 16ljd av nedlaggningen av gymnasieverksamheten tvingas dven delar
av vuxenutbildningen att laggas ned. De verksambheter som finns kvar &r Séarvux och Svenska
{6r invandrare.

Karlsborg dr den kommun i Skaraborg som i SKLs Oppna jamforelser 2012 har flest behoriga
elever till gymnasieskolan och &r “den kommun som har bdst skola for pengarna”.

Medarbetare

Antal barn inom BUNs verksamheter fluktuerar kraftigt. Inom arskurserna sju till nio blir
antalet barn firre medan antalet inom grundskolans ldgre dldrar okar. Detta leder till behov av
omfdrdelning av resurser mellan BUNSs olika verksambheter.

Infor 14sdret 2013/2014 kommer #ven ledningsstrukturen att anpassas efter volymf{orandringar
inom BUNSs verksamheter, vilket innebér en omorganisation av rektorstjénster.

Som ett led i att forbattra IT-utrustningen inom BUNs enheter har datortidtheten bland ldrare
under 2012 hojts. Under ar 2013 kommer personalen att vidareutbildas inom IT med hjélp av
PIM-utbildningarl.

Namnden har under ar 2013 fortsatt arbetet med kartidggningen av ldrarnas behorighet infor de
nya kraven pd lirarlegitimation som skall trida 1 kraft vid halvarsskiftet 2015. P4 grund av
forseningar 1 arbetet med ldrariegitimationer pa Skolverket 4r det emellertid fortfarande oklart
vilka krav som kommer att stillas och frin nir dessa skall gilla.

Samhallsutveckling

Under 4r hosten 2013 kommer en ny projektering av en foérskola i norra Karlsborg att goras.
Malsédtiningen dr att den nya forskolan ska vara firdig under hosten 2014. Utbyggnaden av
etapp ett p& forskolan Kvarnbdcken i Moiltorp har fardigstdllts och kommer att tas i bruk
hésten 2013. P4 grund av nyinflyttningar 1 kommunen har emellertid barnunderlaget 6kat under
forsta halvéret 2013 och infér hosten kommer dérfor en avdelning finnas kvar pa forskolan
Kopparsjén.

' PIM betyder Praktisk It och Mediakompetens
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For att BUN skall kunna leva upp till de krav som stélls p& 1T-anvindandet i undervisningen
har ndmnden tagit fram en [KT-planz for digitaliseringen av skolan. Den skall genomféras
stegvis med dterrapportering till ndmnden efter varje genomfort steg. Inférandet av elevdatorer
frén arskurs 7 kommer att padb&rjas under hosten 2013,

Ekonomi

For att klara budgetforutsitiningarna 2013 krivdes besparingar av resurser till bland annat
forskolan, vikarier och extra stod. Flera av dessa besparingar kommer inte kunna genomforas
bland annat pa grund av att antalet barn inom férskolan har $kat framfor allt inom den privata
verksamheten och for att antalet barn i behov av stdd har dkat.

En ny resursfordelningsmodell for forskolan bérjade anvandas frin och med 2013 for att littare
kunna fordela resurserna mellan den kommunala och den privata verksamheten. Barnkullarna
férvintades infor r 2013 minska men pé grund av inflyttning har denna minskning inte skett i
sd stor utstrackning som forvantat, vilket innebdr att trots mdjligeten till resursfordelning
kommer de budgeterade medlen inte att rdcka.

Hyreskostnaderna till f8ljd av ombyggnation av férskolan Kvarnbécken 1 Mélltorp péverkar
inte BUNS resultat nimnvirt under 2013, ddremot har elevantalet 6kat pa grund av inflyttning
vitket innebdr att lokalerna inte racker till som planerat under hsten 2013 och dérfér kommer
de gamia lokalerna som hyrts av extern hyresvird inte sdgas upp forrdn vid arsskiftet.

Det forvantade resultatet for 2013 4r ett underskott pd drygt fyra miljoner kronor, vilket
ytterligare kan forklaras med den hoga 16neskningen som larama fick 2012, vilken péverkar
resultatet dven 2013, ett okat antal elever inom gymnasieskolan och férdndringar inom
ledningsstrukturen.

YIKT = Informations- och Kommunilcations- Teknik
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AB VABERGET

Ordférande: Kjell Sjolund  vd: Anders Johansson Antal arsarbetare: 0

Delarets verksamhet

Medborgare
AB Vaberget ir moderbolag 1 kommunens bolagskoncern. Bolaget svarar for dgarstyming och
samordning inom bolagskoncernen. Bolaget bedriver dock ingen verksamhet.

Medarbetare
Bolaget har ingen personal anstélld enbart styrelse men koper 10 % vd av kommunen.

Samhaéllsutveckling

Kommunfulimiktige faststdlide 2012-04-26 gemensamma generella dgardirektiv for samtliga
bolag i Vabergskoncernen samt ett nytt individuellt d4gardirektiv for AB Vaberget. Bolagen
arbetar med att ta fram individuella &gardirektiv for dotterbolagen.

Ekonomi

Prognosen visar pa ett underskott (ca 90 tkr) jamfort med faststélld budget. Underskottet beror
pd fullmiktigebeslut efter faststilld budget pa vd-Ion samt revisonskostnader som ska belasta
bolaget och inte kommunen.

Utvecklingstendenser

Medborgare
AB Vaberget dr moderbolag i kommunens bolagskoncern. Bolaget svarar f6r dgarstyrning och
samordning inom bolagskoncernen. Bolaget bedriver dock ingen verksamhet.

Medarbetare
Utredning pagir om den framtida ekonomifunktionen.

Samhaéllsutveckling

AB Vaberget ska faststilla nya dgardirektiv for dotterbolagen med utgdngspunkt frén de av
fullmiktige faststillda generella dgardirektiven. Aven medelséverforing och ekonomisk
malsdttning for dotterbolagen ska faststéllas.

Ekonomi
Mer fokus pa samordning inom kommunkoncernen samt nya dgardirektiv kommer pa sikt att
stirka bolagens ekonomiska stillning.
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AB Karlsborgsbostédder

Ordfsrande: Rolf Andersson  vd: Mikael Hikansson Antal drsarbetare: 7

Delarets verksamhet

Medborgare

Fortfarande hog efterfrdgan pé bostdder. Tyvirr har bolagets nybyggnation blivit fordréjd pa
grund av 6verklagande. Hyresbortfallet under perioden uppgick dock till 534 tkr jimf{ort med
373 tkr &r 2011.

Storsta efterfrdgan pa ldgenheter dr det 1 Karlsborgs tdtort ddr samtliga ligenheter &r uthyrda
och flera bostadssdkande #r i ko. 1 Mélltorp och Undenis 4r marknaden i balans. Tyvérr finns
ingen storre efterfragan pa lagenheter i Forsvik.

Medarbetare
Ordinarie personalstyrkan 4r oférindrad men har utdkats med en tidsbestdmd anstilining under
ett &r. Extra personal har tagits in under sommaren.

Samhallsutveckling

De senaste drens positiva trend vad giller efterfrigan pé ldgenheter i Karlsborg har medfort att
bolaget under en tid tittat pa olika mdjligheter for en nyproduktion. Karlsborgsbostéider har
sedan tidigare rivet tvd byggnader for att férbereda for en eventuell byggnation.

Under hosten ska 13 ldgenheter 1 Forsvik konverteras fran direktverkande el till bergvéirme och
vi kommer att hyra ut med varmhyra. Vilket enligt var analys kommer att ¢ka efterfragan pa
dessa lidgenheter.

Ekonomi
Bolagets omsiéttning januari- juni 2013 har i jaimforelse med foregdende &r 6kat med 3 % och
uppgick till 11 889 376 kr mot 11 530 940 kr samma period ar 2012,

Balansomslutningen har under perioden minskat med 1 175 504 kr. Totalt har
anliggningstiilgngarna minskat med 683 866 kr. Bolaget har en god likviditet.

Bolagets soliditet har dkat, fran 8,6 % vid arsskiftet till 8,8 % sista juni.

Den externa laneskulden uppgick sista juni till 70 000 tkr, Ndgon ny upplaning har inte skett
under 2013.
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Utvecklingstendenser
Medborgare
Efterfragan forvintas att fortsidtta som forsta delen av dret. P4 bostadsansdkningama ser bolaget
att det finns ett visst intresse dven for Molltorp och Forsvik. Forhoppningsvis haller det i sig
och medfor att dven de tomma ldgenheterna i Forsvik kan bli uthyrda.

Medarbetare
Efter augusti ménads slut finns ingen extra personal inne och endast ordinarie personal
berdknas jobba resterande av aret. Nagot behov av nyanstéllning finns inte.

Samhallsutveckling

Under hosten kommer arbetet med en nyproduktion sitta full fart. Forutsatt att allt faller pd
plats med detaljplaner och entreprendrer riknar bolaget med att spaden sétts i jorden under ar
2014 och att byggnationen kommit en bit pa vig.

Karlsborgsbostdder arbetar ocksé med planerna pd viterligare en nybyggnation och planen ar
inflytt under 2015 om det inte tillkommer férseningar pa grund av exempelvis verklaganden.

Ekonomi

Prognosen tyder pa ett béttre resultat dn vad som budgeterats. Genom ett gott resultat kan
bolaget stdrkas och moéta den Okade efterfragan genom yiterligare nyproduktion och ett okat
underhall av vara fastigheter,
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Utvecklingstendenser

Medborgare

Genom att utveckla de fem stora varumérkena 1 kommunen, kommer férmodligen fler arbetstillfilien
kunna skapas och foretag etableras. Det &r viktigt att versiktsplan och Vision 2020 tar hinsyn till
varumérkena. Bestksniringen kommer, enligt en allméin bedémning, spela en allt stérre roll for den
svenska ekonomin och sérskilt da i var kommun,

Medarbetare

Organisationen av bolaget som séddant 2014 &r ett problem, da bolagets totala verksamhet och
omséttning halveras 1 och med att kommunen &vertar ansvaret for turistverksamheten.

Det finns ingen lésning idag pa hur bolaget kan drivas vidare med de fasta kostnader som det innebér
att bara driva verksamheten i bolagsform, och dessutom med de fasta kostnader for fistningens drift
sésom hyra, el, avskrivningar, underhall och personal. De intikter som verksamheten ger rdcker inte
pé langa vigar. D4 4r marknadsforing, kontor, telefon, dator mfl overheadkostnader inte medréknade.

Samhallsutveckiing
Se medborgare.

Ekonomi

Den viktigaste faktorn for bolagets framtida ekonomi ar férutom en stark styrning och kontroll att
fistningsturerna blir vélbesdkta.

Bolaget har goda méjligheter att inom négra ar ge resultat. Under forutsdtining att marknadsféringen
byggs upp med starka insatser under ett antal ar.
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f Ovrigt

Redovisningsprinciper

Tilldmpade redovisningsprinciper

Karlsborgs kommun féljer Lagen om kommunal redovisning. Kommunen féljer i
huvudsak ocksd de rekommendationer som ldmnats av Réadet for Kommunal
Redovisning (RKR) med undantag av:

Byte av redovisningsprincip

Ar 2013 har redovisningsperioden #ndrats frén 31/7 till 30/6. Négra jimforelsetal for
perioden 30/6 2012 finns inte tillgénglig, varfér jamférelsen mellan ar kan bli
missvisande,

Periodisering
1 deldrsrapporten har betydande belopp periodiserats.

Eliminering
I delarsresultat och prognoser ér inga koncernelimineringar gjorda.

KARLSBORGS KOMMUN » Ekonomienheten

Besdksadress: Kommunkontoret, Storgatan 16
Postadress: 546 82 Karlshorg
Telefonnummer:  0505-170 00 (vixel)
Faxnummer: 0505-171 60
E-post: karlsborg. kommun@karlshorg.se
Webbplats: www.karlsborg.se
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