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Utover

Reglemente for
BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN
i Karlsborgs kommun

vad som ar foreskrivet i skollagen géller bestimmelserna i detta dokument fran och med

2015-04-01

NAMNDENS VERKSAMHET

Sakomrade

§1

Barn- och utbildningsnamnden fullgér kommunens skol- och utbildningsverksamhet inom det
offentliga skolvdsendet f6r barn, ungdom och vuxna, enligt de mal och riktlinjer som fullméaktige
faststallt samt vad som ségs i lag och férordning.

Aktivitetsansvar for ungdomar 16 — 20 ar,

Arbetsuppgifter

§2

Barn- och utbildningsndmnden har till uppgift att i den man géllande forfattningar eller beslut av
kommunfullmaktige inte foreskriver annat:

ansvara for ledning och utveckling av barn- och utbildningsverksamhet i enlighet med lagar,
nationella styrdokument samt mal och riktlinjer som fastlagts av kommunfullméktige.

med uppmarksamhet félja utvecklingen i de fragor som géller skol- och utbildnings verksamheten
samt ta de initiativ och framligga de férslag som namnden finner pakallade.

i samrad med berérda namnder och samhillets olika aktorer leda skol- och
utbildningsverksamheten

férdela stipendier till berérda som dr verksamma inom namndens ansvarsomrade
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Ekonomi och planering

§3
Barn- och utbildningsndmnden ansvarar fér att verksamheterna enligt § § 1 - 2 bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som kommunfullmaktige har beslutat, féreskrifter som finns i lag eller férordning samt

bestdmmelser i detta reglemente.

Ndmnden skall arligen lagga fram en plan fér sin verksamhet samt utarbeta forslag till arsbudget enligt
kommunfullméktiges och kommunstyrelsens direktiv.

N3dmnden skall ansvara fér den ekonomiska férvaltningen inom sitt forvaltningsomrade inom ramen for av
kommunfullmédktige beviljade medel.

Namnden har ansvar for att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt effektivt, rattssdkert och tillfredstallande
satt.

Regelutformning

§4

Barn- och utbildningsnamnden skall vid behov vacka fragan om andring av géllande reglemente och
delegationsfdrteckning.

Namnden skall inom den ram som anges i 6 kap 33-34 § § kommunallagen besluta att delegera
beslutanderatt i vissa drendetyper till utskott, fértroendevald eller tjdnsteman.

Namnden skall darvid anta en férteckning éver utsedda delegater och vilka darendetyper som delegerats.

I denna fraga skall sarskilt beaktas bestammelserna i 6 kap 35-37 § § kommunallagen samt de instruktioner
som kommunstyrelsen utarbetat.

Processbehdrighet

§5

Barn- och utbildningsnamnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden inom
sitt forvaltningsomrade.

Vid behov kan kommunens juridiskt sakkunnige konsulteras.
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Personal

§6

Barn- och utbildningsndmnden fullgér kommunens arbetsgivaransvar inom sitt forvaltningsomrade enligt
géllande lagar, forordningar och avtal.

Namnden ansvarar fér anordnande av erforderlig personalutbildning inom den egna férvaltningen.

Ndmnden ar anstéllningsmyndighet for personal inom sitt férvaltningsomrade med undantag av
forvaltningschefen vars anstallning stadgas i § 5, reglemente for kommunstyrelsen.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for att barn- och utbildningsférvaltningens verksamhet bedrivs i
enlighet med arbetsmiljolagen, foreskrifterna for arbetsmiljon och kommunens arbetsmiljopolicy. Barn- och
utbildningsnamnden ansvarar ocksa for att skriftligt fordela uppgifter i det systematiska arbetsmiljdarbetet

till barn- och utbildningschefen i egenskap av forvaltningschef. Barn- och utbildningschefen far i sin tur
fordela arbetsmiljéuppgifter vidare inom foérvaltningen.

Ovrig forvaltning

§7

Barn- och utbildningsnamnden &r ansvarig for att de personregister som verksamheten forfogar éver
handhas enligt personuppgiftslagen, PUL.

Namnden ansvarar for att namndens arkiv handhas enligt arkivlagen.
Delegering fran kommunfullméaktige

§8

Barn- och utbildningsndmnden skall besluta i féljande drenden:

e utdelande av stipendier enligt faststdllda normer
Ansvar och rapporteringsskyldighet

§9

Barn- och utbildningsndmnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméaktige har beslutat, foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt bestammelser i
detta reglemente.

Namnden skall regelmassigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret.
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Barn- och utbildningsnimndens administrativa organ

§10

Barn- och utbildningsnamnden skall se till att verksamheten har en tillfredstdllande administrativ
organisation.

Barn- och utbildningsférvaltningen ar namndens administrativa organ.

Handlingar som inkommit eller upprattas inom barn- och utbildningsférvaltningen skall registreras utan
dréjsmal, om det inte dr uppenbart att de dr av ringa betydelse fér verksamheten.

Barn- och utbildningsnamndens arbetsformer

Sammansattning
§11
Barn- och utbildningsndmnden bestar 9 ledamater och 9 ersattare.

Under Barn- och utbildningsndmnden finns ett arbetsutskott som bestar av 5 ledamoter och 5 ersattare.
Ersdttares tjanstgoring
§12

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett sammantréde
skall en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjdnstgdra dven om en ersdttare
tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt skall ersattarna tjanstgéra enligt den av kommunfullmaktige mellan
dem bestamda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretrade oberoende av turordningen.

Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under pagaende
sammantrédde trada in istallet for en ersattare som kommer langre ner i turordningen.

Ersittare har rétt att ndrvara vid sammantridet &ven om ordinarie ledamot tjdnstgor.

§13

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater tjanstgora,

sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgoring en gang under ett sammantrdde pa grund av annat hinder n
jav, far 3ter tjanstgdra om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.
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Ersdttares yttranderatt
§14

Ersittare som inte tjanstgdr, har ritt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

Inkallande av ersattare
§ 15
En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av sammantrade, skall snarast

anmaila detta till Barn- och utbildningsnamndens sekreterare samt dven meddela sin ersattare. Den
ersattare kallas som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

Ersattare for ordféranden

§16

Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordféranden kan delta i ett helt eller i en
del av sammantrade, fullgor den till ldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgéra uppdraget for en langre

tid, fdr ndmnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Erséttaren fullgor
ordforandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for ssmmantraden

§17

Barn- och utbildningsnimnden sammantrader pa dag, tid och plats som ndmnden bestammer.
Arbetsutskottet sammantrader pa dag, tid och plats som arbetsutskottet bestammer.
Kallelse

§18

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrade.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantrade.

Kallelsen skall pa ett lampligt satt tillstillas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far
ndrvara vid sammantradet, senast fem dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen kan ha den tekniska utformning som namnden bestammer, t ex e-post.
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Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning handlingar, som
tillhor ett drende pa foredragningslistan, skall bifogas kallelsen.

1 undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nar varken ordféranden, forste vice ordféranden eller andre vice ordforanden kan kalla till ssmmantréde,
skall den till dldern dldsta ledamoten gora detta.

Justering av protokoll

§19

Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot.

Protokoll skall justeras senast fjorton dagar efter ssmmantradesdagen.

Barn- och utbildningsnamnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan namnden justerar den

Reservation

§20

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall ledamoten
gora det skriftligt. Motiveringen skall lamnas fore den tidpunkt som har faststéllts for justering av
protokollet.

Delgivning

§21

Delgivning med Barn- och utbildningsnamnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan
anstdlld som ndmnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

§22

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Barn- och utbildningsndmnden skall undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne, av forste vice ordféranden eller vid forfall for denne av andre vice
ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen om inte néamnden bestammer annat.

| 6vrigt bestammer Barn- och utbildningsnamnden vem som skall underteckna handlingar.
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Ordféranden

§23
Det aligger Barn- och utbildningsndmndens ordférande att

e ha uppsikt dver nimndens férvaltningsomrade

e med uppmirksamhet félja fragor av betydelse fér ndimndens forvaltningsomrade, sarskilt i fragor
som rdr budget, ekonomi, verksamhetens effektivitet och kvalitet, och om sa erfordras ta
nédvandiga initiativ i dessa fragor

e frimja ett kommungemensamt synsatt samt verka for samférstand och samverkan med
kommunens ¢vriga ndmnder

e representera ndamnden vid uppvaktningar

e fordela arbetsmiljéuppgifter till Barn- och utbildningschefen i egenskap av chef fér barn- och
utbildningsférvaltningen

Vidare anges i delegationsforteckningen och ersittningsreglementet vad som sarskilt ankommer pa
ordféranden att utfora.

Narvaroratt

§24
Vid Barn- och utbildningsndmndens sammantraden far, i den man namnden inte for sarskilt fall beslutar
annat, ndmndens tjansteman vara ndrvarande med ratt att delta i dverlaggningarna i drenden som beror

vederbérandes verksamhetsomrade.

Betraffande chefstjanstemans skyldighet att narvara vid sammantrade och att foredra drenden galler vad
som ar foreskrivet i instruktion eller annars i vederborlig ordning.

Kommunstyrelsens ordférande och andre vice ordférande far ndrvara vid ndmndens sammantraden och
delta i 6verldggningarna, yttra sig men inte delta i besluten. Narvaroratten géller dock inte drenden da jav
foreligger.

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

§25

Inom barn- och utbildningsndmnden skall finnas ett arbetsutskott.

Arbetsutskottet bestdr av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Arbetsutskottet har en beredande, genomf6rande och samverkande funktion av hela det politiska
arbetet.
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§ 26

Arbetsutskottet utses av barn- och utbildningsndmnden. Ndmnden véljer for den tid ndmnden
bestimmer bland arbetsutskottets ledaméter en ordforande, en forsta vice ordforande och en andra
vice ordforande.

Om ordforanden i arbetsutskottet pd grund av sjukdom eller annat skél dr forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for en lingre tid, far barn- och utbildningsniimnden utse en annan ledamot i arbetsutskottet

att som ersittare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

§ 27

Ersittare skall nirvara vid arbetsutskottets sammantrdden endast om ledamot dr forhindrad att
tjinstgora.

Ersiittare skall inkallas till tjénstgoring i den av barn- och utbildningsndmnden vid valet bestdimda
ordningen.

Avgér en ledamot eller ersittare i arbetsutskottet som inte utsetts vid proportionellt val skall
fyllnadsval snarast forrittas.

§ 28

Arbetsutskottet sasmmantréider pd dag och tid, som arbetsutskottet bestimmer. Sammantréiden skall
ocksa hallas, nédr ordfdranden anser att det behovs, eller ndr minst tre ledamoter begér det.

Arbetsutskottet far besluta i drenden, nédr mer dn hilften av ledaméterna dr ndrvarande.

De bestimmelser, som géller f6r barn- och utbildningsndmnden om justering av protokoll och
reservation mot beslut, géller dven for arbetsutskottet.

§29

De drenden, som skall avgdras av barn- och utbildningsndmnden i dess helhet, skall beredas av
arbetsutskottet, om beredning behodvs. Ordféranden Sverldmnar sddana drenden till arbetsutskottet.

Nér drendet beretts, skall utskottet ldgga fram forslag till beslut till barn- och utbildningsndmnden.
§ 30
Vid arbetsutskottets sammantrdden far férvaltningschefen néirvara och delta i dverldggningarna.

Sekreterare vid sammantrdden med arbetsutskottet och barn- och utbildningsndmnden skall vara
namndsekreteraren eller dennes erséttare.
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