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Inledning

Utgéngspunkten i det lokala folkhilsoatbetet 4r det avtal som slutits mellan kommunen och Vistra
Gotalandsregionens Ostra hilso- och sjukvirdsnimnd (OHSN). Syftet med avtalet ar att genom lingsiktig
samverkan frimja en god och jamlik halsa i befolkningen. For att uppné detta ska parterna gemensamt
bedriva ett lingsiktigt folkhilsoarbete pa strategisk niva, integrerat i ordinarie verksamhet, dir arbetet i forsta
hand avser hilsofrimjande insatser. Modellen for samverkan mellan Skaraborgs kommunalférbund och
OHSN ska stirka det lokala folkhalsoarbetet.

En god folkhilsa ar en angelagenhet for savil den enskilda individen som foér hela samhallet d invénarnas
halsa dr en forutsittning for en hallbar utveckling och tillvixt. En god folkhilsa kidnnetecknas av god
livskvalitet, hog medellivslingd, lig sjuklighet och jamlikhet i befolkningen. Folkhalsan ar generellt god men
inte jamlikt fordelad. Minniskans livsvillkor och livsstil paverkar halsan. Samhallets sociala, ekonomiska och
miljorelaterade forhallanden avgor individens mojligheter att ta ansvar for sin hilsa. En kommun har stora
mojligheter att paverka forutsittningarna for god folkhilsa genom att skapa goda livsvillkor och livsmiljoer
for sina invanare.

Mal
Det 6vergripande nationella folkhilsomalet 4r att skapa sambhilleliga forutsittningar for en god hilsa och

jamlik hilsa for hela befolkningen och sluta halsoklyftorna inom en generation. Malet 4r indelat i 4tta
malomraden

Kontroll, inflytande och delaktighet.
En jamlik och halsofraimjande hilso-och sjukvard.

1. Det tidiga livets villkor.

2. Kunskaper, kompetenser och utbildning.

3. Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo.
4. Inkomster och forsorjningsmojligheter.

5. Boende och nirmiljo.

6. Levnadsvanor.

7.

8.

Malstyrning och ansvar for det lokala folkhdlsoarbetet

Det lokala folkhalsoarbetet ska skapa forutsittningar for social hallbarhet och utgar fran Vision 2020 for
Karlsborgs kommun och Vision Vastra Gotaland - Det goda livet. FN:s globala héllbarhetsmal Agenda 2030
ar ocksa ett viktigt maldokument.

Det lokala 6vergripande malet for folkhilsoarbetet 1 Katlsborg kommun ar att Karlsborgs kommun ska vara
en socialt hallbar kommun. Milet ir en del av kommunfullmiktiges styrkort, samhallsutvecklingsperspektivet
och ska brytas ned i nimndernas egna styrkort. Sedan hosten 2017 har en process for ett helhetsgrepp kring
kommunens utmaningar for social hallbarhet pagétt. Processen har resulterat i Program for social hallbarhet,
som antogs i kommunfullmiktige oktober 2018. I programmet finns prioriterade utmaningar och atgarder i
arbetet for social héllbarhet som kommunen ska arbeta med de nidrmsta fyra dren. Det dr ett viktigt verktyg
for att f4 tillstind sektorsovergripande, langsiktigt och systematiskt folkhilsoarbete. Respektive naimnd och
forvaltning ansvarar for uppsatta mal, planerade aktiviteter och uppfoljning.

Folkhalsoradet

Folkhilsoradet ar ett politiskt samverkansorgan mellan Karlsborgs kommun och Ostra hilso- och
sjukvardsnamnden. Folkhilsoradet ska utveckla det lokala folkhilsoarbetet till ett strategiskt och prioriterat
utvecklingsomride samt initiera, utveckla och samordna tvirsektoriella insatser.

Folkhilsoradet sammantrader tva ginger per ar och bestr av samtliga ledamoter 1 kommunstyrelsens
arbetsutskott och tva ledamoter frin Ostra hilso- och sjukvirdsnimnden samt kommunchef och
folkhalsostrateg. For att yttetligare forstarka vikten av det gemensamma uppdraget avseende kommunens
folkhilsoarbete bestar beredningsgruppen av kommunchef, folkhilsostrateg och samtliga forvaltningschefer
samt Nirhilsans virdcentralchef och folktandvérdens chef.



Strategiskt folkhdlsoarbete i Karlsborgs kommun
Folkhilsa ar en strategisk politisk friga for kommunen och Vistra Gotalandsregionen dir folkhilsoradet
utgor arenan for samverkan. Det gemensamma arbetet ska genomsyras av langsiktiga och prioriterade
utvecklingssatsningar som sker i nira samverkan med verksamhetsansvariga. Folkhilsoradets
beredningsgrupp 4r den tvirsektoriella arbetsgrupp som tar fram férslag till prioriterade satsningar utifran
Program for social hillbarhet. Satsningarna ska inte ses projekt, de ska stimulera till fornyade eller férandrade
arbetssitt i verksamheterna som pa sikt ska bidra till 6kad och jamlik hilsa hos invanarna och dirmed

minskade samhallskostnader.

Program for social hallbarhet

Folkhilsoplan for ar 2020 4r 6vergripande och foljer inriktningen for Program for social héllbarhet,
Karlsborgs kommun. Folkhilsorddets medel ska stodja utvecklingen av de gemensamt framtagna
utmaningarna och de prioriterade dtgirderna i programmet. Varje nimnd och forvaltning ansvarar for att ta
fram mél och styrtal utifrén valda utmaningar och atgirder samt att planera aktiviteter som forvaltningen ska
genomfora. Detta arbete pagir under hosten 2019.

Nedan presenteras de fyra gemensamt framtagna lokala utmaningarna samt de atgarder forvaltningarna

prioriterat att arbeta med till ar 2022.

Goda boendemiljoer

Forvaltning

Atgird

Samhillsbyggnadsférvaltningen

®Verka for lingsiktig planering for bostider ét alla.

Socialf6rvaltningen

e Utveckla boendemiljon pé socialforvaltningens boende bade avseende den
fysiska och den sociala miljon.

Alla barn och unga ska ges forutsittningar att utveckla sina Runskaper och Rompetenser sd langt som maijligt

Forvaltning

Atgird

Barn- och utbildningsforvaltningen

® Stirka den psykosociala skolmiljon.
® Skapa ett systematiskt frimjande arbete for psykisk hilsa.
e Okad andel ungdomar i arbete eller studier.

Kultur- och fritidsforvaltningen

® I'rimja lisande bland barn och unga.

Vierka for en trygg hemmiljo och fritid

Forvaltning

Atgird

Kultur- och fritidsférvaltningen

eTillgingliggora och anpassa kultur- och fritidsutbudet till alla invanare.

®Verka for att féreningar kan erbjuda ett varierat utbud av kultur- och
fritidsaktiviteter.

e Sikerstilla att de motesplatser som forvaltningen erbjuder barn och unga ir
trygga.

Samhillsbyggnadsforvaltningen

oVerka for lingsiktig planering for bostider it alla.

Socialférvaltningen

® Minska véld i nira relationer.
e Utokad samverkan med kultur- och fritidsforvaltningen for att anpassa.
kultur- och fritidsutbudet i kommunen for socialforvaltningens brukare.

Sdkerstilla invanarnas delaktighet och mijlighet till inflytande

Forvaltning

Atgird

Barn- och utbildningsforvaltningen

® Stirka elevernas mojlighet till delaktighet och inflytande i skolan.

Kommunledningsforvaltningen

® Arbeta tillitsstirkande 1 relationen mellan invénare och kommun.

Kultur- och fritidsforvaltningen

® Stirka invanarnas delaktighet och inflytande vid utformningen av det
kultur- och fritidsutbud som forvaltningen erbjuder.

Samhillsbyggnadsférvaltningen

® Stirka invanarnas delaktighet och inflytande vid utformningen av de fysiska
miljderna i kommunen.

Socialférvaltningen

® Sikerstilla att alla brukare har en aktuell plan for sina insatser.

® Oka informationen om hur synpunkter och klagomal kan limnas.

® Sikerstilla att alla brukare tillfragas om sina upplevelser av sina insatser som
ges av socialférvaltningen.

® Sikerstilla att resultatet av genomférda brukarundersokningar ligger till grund
for utveckling av verksamheten.




Folkhalsoradets prioriteringar ar 2020

Under ar 2020 kommer folkhalsorddet fortsitta att fokusera pa processen kring arbetsmodellen f6r Program
for social hillbarhet, genom folkhilsorddets beredningsgrupp och folkhilsoradets ledamétert.

Folkhilsorddet, genom folkhilsostrategen, stodjer berérda verksamhetschefer med processer for prioriterat
utvecklingsarbete utifran dtgirder i Program for social hallbarhet med fokus pé:

Friamja psykisk halsa genom vidareutveckling av forildrastdd, undersdka mojligheten for ett
kommunévergripande arbete gillande forebyggande arbete inom vald i néra relationer samt undersoka
mojligheten till ett systematisera suicidpreventivt arbete 1 kommunen som geografiskt omrade. Stédja de
atgarder som bidrar till faltverksamhet (utétriktat arbete bland ungdomar) i kommunen.

Bidra till fullfljda studier genom samt att stirka den psykosociala skolmiljon genom medverkan i det
Skaraborgsovergtipande atbetet Fullféljda studier — trygghet och studiero. Underséka mojligheten till
ytterligare lasfraimjande aktiviteter for barn och unga i samverkan med aktorer fran olika verksamheter.

Bidra till att sikerstalla invanarnas delaktighet och inflytande genom att samverka for att starta
volontirverksamhet och utvecklingsarbete f6r medborgardialog i kommunen samt stddja arbetet for barn och
ungas inflytande och delaktighet.

Budget

Folkhalsoradets budget samfinansieras av Katlsborgs kommun och Vistra Gétalandsregionens Ostra hilso-
och sjukvardsnamnd med femton kronor per kommuninvanare och huvudman, sammanlagt 207 390 kronor.
Vid behov kan omfordelning mellan de olika omriddena ske under éret.

Beriknade kostnader

Goda boendemiljer 10 000 kr
Alla barn och unga ska ges forutsittningar att utveckla sina kunskaper och

o 12 e 101 500 kr
kompetenser sa lingt som moijligt
Verka for en trygg hemmilj6 och fritid 45 000 kr
Sdkerstilla invanarnas delaktighet och inflytande 40 000 kr
Ovriga kostnader 10 890 kr
Lotult 207 390 ke

Uppfoljning

Uppféljning av prioriterade omraden samt ekonomisk redovisning sker i folkhalsoradets
verksamhetsberittelse (genom en uppfoljningsbilaga i lokala folkhilsoavtalet) som ska vara kommunstyrelsen
och Ostra Hilso- och sjukvardsnimnden tillhanda senast den sista februari 2021. Uppfdljning av insatser sker
l6pande i verksamheternas mal- och resultatstyrning, Stratsys samt i kommunens arsredovisning.
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