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§ 135

Godkinnande av dagordningen

Sammantridet godkanner dagordningen.
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2019-11-12

Kommunstyrelsen

al 7

§ 136 Dnr 2019-000353

Kompetensforsorjningsplan f6r Karlsborgs kommun

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmiktige beslutar anta Kompetensforsorjningsplan for Karlsborgs
kommun att gilla fran 2020-01-01.

Sammanfattning av drendet

Denna plan tar upp hur Karlsborgs kommun ska arbeta for att dels bibehilla
befintlig kompetens dels for att hoja kompetensen i var kommun.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 183., 2019-10-29

Personalchef Inga-Lill Lundgren, Férslag till kompetensforsotjningsplan 2019-
11-12
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Kommunstyreisen

§ 137 Dnr 2019-000338

Riktlinjer f6r intern och extern kommunikation i
Karlsborgs kommun

Kommunstyrelsens forslag

1. Kommunfullmiktige beslutar att anta styrdokumentet ”Riktlinjer for
intern och extern kommunikation i Katlsborgs kommun”, att galla fran
2020-01-01.

2. Kommunfullmiktige beslutar samtidigt att styrdokumentet “Policy och
riktlinjer for intern och extern kommunikation i Karlsborgs kommun”
(dnr 204-2014) upphor att gilla frin och med 2019-12-31.

Sammanfattning av drendet

Ett forslag till uppdaterade riktlinjer fér intern och extern kommunikation 1
Karlsborgs kommun har tagits fram. Riktlinjerna ersitter styrdokumentet
”Policy och riktlinjer for intern och extern kommunikation i Karlsborgs
kommun”.

Den frimsta anledningen till att ett nytt styrdokument har arbetats fram ar det
alltmer omfattande samarbetet inom kommunikationsomradet som sker mellan
Hjo, Tibto och Karlsborgs kommuner. Ambitionen ar att forma en gemensam
kommunikationsstruktur dar dessa riktlinjer utgor det Gvergripande
styrdokumentet, vilket direfter ska foljas av ett flertal ytterligare sisom rutiner
for e-post, telefoni och sociala medier.

I riktlinjerna beskrivs allmanna krav, ledar- och medarbetaransvar, mal, metod,
medierelationer samt de lagar och férordningar som styr
kommunikationsatbetet i en kommun.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 184, 2019-10-29

Kommunikationschef Karin Stattin, tjansteskrivelse 2019-10-07 samt forslag
”Riktlinjer for intern och extern kommunikation i Karlsborgs kommun”
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§ 138 Dnr 2019-000011

AW

Ny livsmedelstaxa for Miljésamverkan Ostra
Skaraborg 2020

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta reviderad taxa for offentlig kontroll inom
livsmedelslagstiftningen f6r Miljosamverkan Ostra Skaraborg. Taxan ska gilla
fran 2019-12-14 och ersitter tidigare taxa.

Sammanfattning av drendet

Den 14 december 2019 trider EU:s nya kontrollférordning (EU) 2017/625 1
kraft. Den nya férordningen innehaller ett antal nya begrepp, till exempel infors
begreppet "annan offentlig verksamhet" och begreppet "extra offentlig kontroll
forsvinner".

Niringsdepartementet har meddelat att de aviserade lagandringarna inte
kommer att genomforas till den 14 december. Diremot kommer dndringar att
genomforas i ett flertal svenska forordningar for att den nya
kontrollférordningen ska kunna tillimpas frin den 14 december 2019.

Som utgingspunkt giller att de kommunala dokument som innehaller
hinvisningar till den nu gillande kontrollférordningen (EG) 882/2004 behover
indras fore arsskiftet.

Sveriges Kommuner och Landsting (SKIL.) har tagit fram underlag till ny
taxcbestammelse som bygger pa tidigare undetlag och som uppdaterats med
hiansyn till den nya kontrollférordningen.

Beslutsundetlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 185, 2019-10-29

Miljssamverkan Ostra Skaraborg, Beslutsunderlag
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Kommunstyrelsen

§ 139 Dnr 2019-000341

Utokad borgensram och férvirv av fastighet vid
Haganiset samt uppférande av densamma

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att saisom for egen skuld ingi borgen for AB
Karlsborgsbostiders laneforpliktelser upp till ett hogsta lanebelopp om 300 000
000 kr, jamte darpa 16pande ranta och kostnadet.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att silja del av fastigheten Haganiset 1, ca 13 000
m?, till AB Karlsborgsbostader till ett pris av 1 750 000 kr.

Sammanfattning av drendet

AB Karlsborgsbostider har inkommit till AB Vaberget med en skrivelse med
begiran om forvirv del av kommunens fastighet, Haganiset 1, for att bygga
citka 25 markligenheter.

Samt begiran om utdkad borgen om 100 mnkr for ovanstiende investering och
ett nybyggnationsprojekt vid Aspeniset om cirka 20 ligenheter.

Ny borgensram om kommunfullmiktige beviljar ansékan blir for AB
Karlsborgsbostider 300 mnkr.

Forslag pa sammantridet
Torbjérn Colling (M): Bifall till arbetsutskottets forslag med forindringen att
punkten 1 i stillet ska vara:

Kommunfullmiktige beslutar att sdsom for egen skuld ingd borgen for AB
Karlsborgsbostiders lineforpliktelser upp till ett hégsta lanebelopp om 300 000
000 kr, jamte dirpa I6pande rinta och kostnadet.

Inger Larsson (L): Bifall till arbetsutskottets forslag med forindringen att
punkten 2 i stillet ska vara:

Kommunstyrelsen beslutar att silja del av fastigheten Haganiset 1, ca 13 000
m?, till AB Karlsborgsbostider till ett pris av 1 750 000 kt.

Peter Lindroth (S) Bifall till Inger Larssons forslag.
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Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande stiller arbetsutskottets férslag mot Torbjorn Colling och Inger
Larssons forslag och finner att kommunstyrelsens beslutar 1 enlighet med
Torbjorn Colling och Inger Larssons forslag.

Notering
Peter Lindroth deltar inte i forslaget till beslut 1 punkt 1 pa grund av jiv.,

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 186, 2019-10-29

AB Vaberget, Beslut, 2019-10-01

Beslutet ska skickas till
Ekonomienheten

AB Karlsborgsbostider
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§ 140 Dnr 2019-000320

Handlingsplan for regional strategi for alkohol,
narkotika, dopning, tobak och spel 2018-2021

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar Handlingsplan f6r Regional strategi for alkohol,
narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) (bil.6).

Sammanfattning av drendet

En ny nationell AND'T (alkohol, narkotika, dopning, tobak) -strategi giller for
aren 2016 — 2020, den bygger vidare pi den tidigare strategin for aren 2011—
2015. Lansstyrelsen har ett regionalt uppdrag att samordna ANDTS-arbetet i
lanet. Linsstyrelsen ska sprida de nationella mailen i ANDT-strategin och verka
for att malen genomfors, 1 enligt med strategin samt stodja genomforandet av
lagforandringar avseende spel. Kommunen har, genom forindring av
socialtjanstlagen, frin och med 2018-01-01 ansvar att forebygga och motverka
missbruk av spel om pengat. Drogpolicy f6r Karlsborgs kommun som antogs i
juni 2014 omfattar inte omradet spel och ar dirfor inte aktuell.

Regional strategi for alkohol, natkotika, dopning, tobak och spel, 2018-2021
antogs av kommunfullmiktige i Karlsborgs kommun den 25 mars 2019. Barn-
och utbildningsnimnden, kultur- och fritidsnimnden samt socialnamnden fick i
uppdrag att ta fram forslag till dtgarder och aktiviteter som beskrev hur
respektive nimnd, tillsammans med de andra nimnderna, ska bidra till
maluppfyllelsen. Brottsforebygganderidet fick i uppdrag att sammanstalla en
gemensam handlingsplan utiftin ovan beskrivna kartliggning, som ska beslutas
av kommunstyrelsen.

Kartliggningen visar att en lang rad atgirder och aktiviteter pagar i respektive
namnd och forvaltning utifran regionala strategins mal. En del av dessa dtgirder
och aktiviteter 4r en del 1 de utvecklingsarbeten forvaltningarna bedriver medan
andra ar en del av de ordinarie verksamheternas uppdrag. Utifrin
sammanstallningen har brottsforebygganderadet satt fokus pa de delar som ir
nodvandiga, behover utvecklas eller atgirdas for att Karlsborg ska kunna bidra
till den regionala strategins olika mil. Dessa omriden 4r sammanstallda i
Handlingsplan for regional strategi for ANDTS, 2018-2021.

Enligt kommunfullmiktiges beslut ersitter Regional strategi for alkohol,
narkotika, dopning, tobak och spel samt kommunens handlingsplan Policy for
drogforebyggande arbete 1 Katlsborgs kommun, som var antagen 1
kommunfullmaktige den 24 juni 2014 § 90.
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Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 181, 2019-10-29

Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson, Tjinsteskrivelse, 2019-10-10

Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson, Handlingsplan for Regional strategi
for alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel 2018 - 2021

Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson, Regional strategi for alkohol,
narkotika, dopning, tobak och spel 2018 -2021

Kommunfullmaktige, beslut § 56, 2019-03-25

Beslutet ska skickas till
Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson
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§ 141 Dnr 2019-000313

Handlingsplan f6r regional handlingsplan psykisk
hilsa, 2018-2021, Karlsborgs kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Handlingsplan for Regional handlingsplan
psykisk hilsa 2018 — 2021, Karlsborgs kommun (bil.7).

Sammanfattning av drendet

Ar 2016 sl6t regeringen och Sveriges kommuner och landsting (SKIL)
overenskommelsen “Stod till riktade insatser inom omradet psykisk hilsa”.
Overenskommelsen syftar bland annat till att stirka kommuner och regioner i
arbetet med att framja psykisk hilsa och 6msesidigt arbeta for att minska den
psykiska ohalsan. Huvudmannen fir ekonomiskt stod for att starka och
utveckla sina insatser inom omridet och for det gemensamma arbetet att ta
fram regionala handlingsplaner. Regional handlingsplan ir gemensam for Vistra
Gotalandsregionen, de 49 kommunerna via kommunalférbunden och VistKom
samt Nationell Samverkan for Psykisk Halsa 1 Goteborg och Vistra Gotaland
(NSPHIG).

Regional handlingsplan psykisk halsa 2018-2020 antogs av kommunfullmaktige
i Karlsborgs kommun den 25 mars 2019. Barn- och utbildningsnimnden,
kultur- och fritidsnimnden samt socialndamnden fick 1 uppdrag att ta fram
forslag till atgirder och aktiviteter som beskrev hur respektive nimnd,
tillsammans med de andra nimnderna, ska bidra till maluppfyllelsen.
Folkhilsoradets beredningsgrupp fick 1 uppdrag att sammanstilla en gemensam
handlingsplan utifrin ovan beskrivna kartlaggning, som ska beslutas av
kommunstyrelsen.

Sammanstillningen visar att en ling rad dtgarder och aktiviteter pagar 1
respektive nimnd och forvaltning utifran regionala handlingsplanens mal. En
del av dessa atgarder och aktiviteter dr en del i de utvecklingsarbeten
forvaltningarna bedriver medan andra ir en del av de ordinarie verksamheternas

uppdrag.

Utifrin sammanstillningen har folkhilsoradets beredningsgrupp satt fokus pa
de delar som behover utvecklas eller dtgirdas for att Karlsborg ska kunna bidra
till den regionala handlingsplanens olika mal. Dessa prioriterade omraden ér
sammanstallda i Handlingsplan for regional handlingsplan psykisk hilsa 2018-
2020, Katlsborgs kommun.
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Kommunstyrelsen

A

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 182, 2019-10-29

Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson, Tjinsteskrivelse, 2019-09-10
Folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson, Handlingsplan

Beslutet ska skickas till
Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson
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Kommunstyrelsen

¥ 4

§ 142 Dnr 2019-000342

Revidering av Riktlinjer for rehabilitering

Kommunstyrelsens forslag
1. Kommunfullmiktige beslutar anta reviderade Riktlinjer for
rehabilitering 1 Karlsborgs kommun att gilla fran 2019-12-01.

2. Kommunfullmiktige beslutar att tidigare riktlinje antagen 2015-05-25
darmed upphor att gilla.

3. Kommunfullmiktige beslutar att kommande revidering av riktlinjen far
beslutas av kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Denna riktlinje har till stor del sktivits om helt och hallet med anledning av att
flera forindringar har skett inom lagstiftningen som till exempel karensavdrag,
krav pa handlingsplan for aterging i arbetet med mera.

Forslag pa sammantridet

Elin Bjorserud (S) Bifall till arbetsutskottets forslag med forindringen att 1
punkt 1 ska kommunfullmiktige besluta om riktlinjerna och att en punkt 2 och
3 tillkommer enligt foljande:

Kommunfullmiktige beslutar att tidigare riktlinje antagen 2015-05-25 dirmed
upphor att galla.

Kommunfullmiktige beslutar att kommande revidering av riktlinjen far beslutas
av kommunstyrelsen.

Beslutsgiang

Ordférande stiller arbetsutskottets forslag mot Elin Bjorseruds forslag och
finner att kommunstyrelsen beslutar 1 enighet med Elin Bjorseruds forslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, 2019-10-29

Personalchef Inga-Lill Lundgren, Beslutsunderlag
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§ 143 Dnr 2019-000311

Folkhilsoplan 2020

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta Folkhilsoplan 2020 (bil.8).

Sammanfattning av drendet

Utgangspunkten i det lokala folkhilsoarbetet édr det avtal som slutits mellan
kommunen och Vistra Gétalandsregionens Ostra hilso- och sjukvardsnamnd
(OHSN). Syftet med avtalet ar att genom langsiktig samverkan frimja en god
och jimlik hilsa i befolkningen. For att uppna detta ska parterna gemensamt
bedriva ett langsiktigt folkhilsoarbete pa strategisk niva, integrerat i ordinarie
verksamhet, dir arbetet 1 forsta hand avser hilsofrimjande insatser. Modellen
f6r samverkan mellan Skaraborgs kommunalférbund och OHSN ska stirka det
lokala folkhalsoarbetet.

Det lokala 6vergripande malet for folkhilsoarbetet 1 Karlsborg kommun ir att
kommunen ska vara socialt hillbar. Malet ar en del av kommunfullmiktiges
styrkort och ska brytas ned i nimndernas egna styrkort. Enligt avtalet ska
kommunen ta fram en langsiktig och strategisk planering for det lokala
folkhilsoarbetet. Planeringen kan med fordel integreras 1 eller kopplas till
kommunens egna styrdokument. Program for social hillbarhet, 2018-2022
antogs 1 kommunfullmiktige oktober 2018. T programmet finns prioriterade
utmaningar och étgirder i arbetet for social hillbarhet som kommunen ska
arbeta med de niarmsta fyra aren. Det dr ett viktigt verktyg for att fa tillstand
sektorsovergripande, lingsiktigt och systematiskt folkhalsoarbete. Respektive
nimnd och forvaltning ansvarar fér uppsatta mal, planerade aktiviteter och

uppfoljning.

Enligt avtal ska folkhilsoradet, senast den 31 oktober varje ar, faststilla en plan
for nastkommande érs prioriterade omriden med budget och redovisa detta till
kommunen respektive Ostra hilso-och sjukvardsnimnden. Under ar 2020
kommer folkhalsoridet fortsatta att fokusera pa processen kring arbetsmodellen
for Program for social héllbarhet, genom folkhilsoridets beredningsgrupp och
folkhalsoridets ledaméter. Folkhilsorddet, genom folkhilsostrategen, stodjer
berorda verksamhetschefer med processer for prioriterat utvecklingsarbete
utifrin atgarder 1 Program for social héillbarhet med fokus pa:

Framja psykisk hilsa genom vidareutveckling av forildrastod, undersoka
mojligheten for ett kommunoévergripande arbete gillande forebyggande arbete
inom vald 1 nira relationer samt undersoka mojligheten till ett systematisera
suicidpreventivt arbete 1 kommunen som geografiskt omride. Stodja de
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atgirder som bidrar till faltverksamhet (utatriktat arbete bland ungdomar) 1
kommunen.

Bidra till fullfoljda studier genom samt att stirka den psykosociala skolmiljén
genom medverkan i det Skaraborgsévergripande arbetet Fullf6ljda studier —
trygghet och studiero. Undersoka mojligheten till ytterligare lasfrimjande
aktiviteter for barn och unga i samverkan med aktorer fran olika verksamheter.

Bidra till att sikerstalla invinarnas delaktighet och inflytande genom att
samverka for att starta volontirverksamhet och utvecklingsarbete for
medborgardialog i kommunen samt stodja arbetet f6r barn och ungas inflytande
och delaktighet.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 188, 2019-10-29

Folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson, Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till
Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson
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Kommunstyrelsen

§ 144 Dnr 2019-000036

Uppdrag avseende beddmning av ny hall pa Molidens
idrottsanliggning

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att ge samhillsbyggnadschefen, med stéd av
kultur- och fritidschefen, 1 uppdrag att utreda utformning, placering,
byggkostnad och driftskostnad av ny idrottshall.

2. Kommunstyrelsen beslutar att utredningen ska vara kansliet tillhanda
2020-04-14.

Sammanfattning av drendet

Behovet av ytterligare en idrottshall 1 Karlsborg har utretts pd uppdrag av
kommunstyrelsen. Detta skedde i samverkan med féreningslivet och
presenterades for kommunstyrelsen 1 maj 2019. Behovet av en ny hall f6r
foreningsaktiviteter blev tydlig. Utredningen omfattade inte utformnings,
kostnads och placeringsforslag utan var framforallt inriktad pa verksamhet
varfor denna bor kompletteras med kostnader, utformning och
placeringsforslag.

Forslag pa sammantridet

Stefan Hallberg (SD): Bifall till arbetsutskottets forslag med forindringen 1
punkt 1 att samhallsbyggnadschefen ges uppdraget med stéd av kultur- och
fritidschefen.

Torbjorn Colling (M) och Inger Larsson (L): Bifall till Stefan Hallbergs forslag.

Beslutsgang

Ordforande stiller arbetsutskottets forslag mot Stefan Hallbergs forslag med
bifall fran Torbjorn Colling och Inger Larsson och finner att kommunstyrelsen
beslutar i enlighet med Stefan Hallbergs forslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens atbetsutskott, Beslut § 189, 2019-10-29

Sambillsbyggnadschef Hakan Katlsson och kultur- och fritidschef Thomas
Blomgren, Tjansteskrivelse, 2019-10-22

Kultur- och fritidschef Thomas Blomgten och féreningssamordnare Thorbjérn
Ingvarsson, Presentation
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Kommunstyrelsens ordférande Catarina Davidsson, Tjinsteskrivelse, 2019-01-
7

Beslutet ska skickas till
Sambhillsbyggnadschef Hakan Karlsson

Kultur- och fritidschef Thomas Blomgren
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§ 145 Dnr 2019-000346

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
med anledning av GDPR

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen faststiller reviderad delegationsordning 1 enlighet med
upprittat forslag, att gilla fran och med 2019-12-01 och tidigare faststalld
delegationsordning upphor samtidigt att galla (bil.9).

Sammanfattning av drendet

Med anledning av Dataskyddsférordningens intride har det funnits skal att se
over kommunstyrelsens delegationsordning utifran ett GDPR-perspektiv.
Enligt Dataskyddsforordningen har enskilda i vissa fall bland annat ratt till
rittelse, radering, begrinsning och invindning av behandling av dennes
personuppgifter. Enskild har aven ritt att begira ett registerutdrag. Dessa beslut
ar overklagbara till forvaltningsdomstol.

Dataskyddsforordningen staller aven krav pé att nimnden tecknar
personuppgiftsbitridesavtal med tjinsteleverantérer som behandlar
personuppgifter for nimndens rikning och att nimnden i vissa fall gor en
konsekvensbedémning innan man behandlar personuppgifter.

Det ir dven av vikt att ansvaret tydliggors for att anmilan av
personuppgiftsincident i férekommande fall gors till Datainspektionen. Utifran
dessa regleringar 1 Dataskyddsférordningen har forvaltningen funnit att det
finns ett behov av tilldgg i1 delegationsordningen

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 190, 2019-10-29
Kommunsekreterare Eva Hoving Eklund, Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Samtliga enheter inom kommunledningsférvaltningen
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§ 146 Dnr 2019-000348

Gemensam administration

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att utreda
och limna forslag pa gemensam administration inom kommunen.

2. Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att utreda
mojligheten for en gemensam administration for hela
kommunkoncernen.

3. Kommunstyrelsen beslutar att samverkan ska ske med de kommunala
bolagen.

4. Kommunstyrelsen beslutar att forslaget ska vara kansliet tillhanda 2020-
10-12 och uppdateringar frin kommunchefen till kommunstyrelsen ska
ske kontinuerligt.

Sammanfattning av drendet

Kommunen kommer att behova genomfora effektiviseringar det nirmaste aret
och en del i arbetet med att identifiera mojliga effektiviseringar ér att se 6ver
vara organisationer och forvaltningar, Kompetensen inom kommunens
administration 4t stor men den 4r ocksi sirbar, exempelvis vid personals
sjukskrivning. Kommunchefen har under aret jobbat for att vi ska fa till en
samverkan med administration 6ver forvaltningsgrinserna men vi behover g
ett steg till. Kommunen behover 6ka sin samverkan mellan de olika
forvaltningarna och med en gemensam administration blir det en naturlig
samverkan mellan forvaltningarna.

Katlsbotgs kommun ir en mindre kommun men vi har samma krav pa oss som
en stor kommun med storre resutser si samverkan dr oerhort viktigt for att
kommunen ska klara sitt uppdrag. Det édr ocksa viktigt att kommunens
skattemedel anvinds pa ritt saker och pa ett sa kostnadseffektivt satt som
mojligt. Det giller di dven att ta vara pa de samordningsvinster som kan goras
och som ett led i att utveckla Karlsborgs kommun.

Forslag pa sammantridet

Johan Persson (M): Bifall till arbetsutskottets forslag med forandringen att vid
punkten 4 gors ett tilligg om att uppdatering frin kommunchefen till
kommunstyrelsen ska ske kontinuerligt.

Inger Larsson (L), Totbjorn Colling (M) och Ingvar Kirsmyr (KD): Bifall till
Johan Perssons forslag.
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Beslutsgang

Ordférande stiller arbetsutskottets forslag mot Johan Perssons forslag och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med Johan Perssons forslag.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 191, 2019-10-29
Kommunstyrelsens ordférande Catarina Davidsson, Tjansteskrivelse, 2019-10-
16

Beslutet ska skickas till
Samtliga namnder

De av kommunen heligda bolagen
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§ 147 Dnr 2019-000350

Gemensam Fastighetsforvaltning

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar ge kommunchefen i uppdrag att utreda och
limna forslag pa gemensam organisation inom fastighetsforvaltning
inom kommunkoncernen.

2. Kommunstyrelsen beslutar att samverkan ska ske med de kommunala
bolagen.

3. Kommunstyrelsen beslutar att forslaget ska vara kansliet tillhanda 2020-
10-12 och uppdateringar frin kommunchefen till kommunstyrelsen ska
ske kontinuerligt.

Sammanfattning av drendet

Kommunen kommer att beh6va genomfora effektiviseringar det narmaste aret
och en del i arbetet med att identifiera mojliga effektiviseringar ar att se Gver
vara verksamheter och forvaltningar samt hur de ir organiserade. Idag har
kommunen en egen fastighetsforvaltning och kommunens bolag har en.
Kommunen skulle kunna uppna samordningsvinster inom omridena personal,
kompetens, inkép med mera om dessa tva forvaltningar slogs thop. For
kommunens verksamhet ar det viktigt att ha en god och effektiv samverkan
med kommunens bolag och att samordna pi ovan beskrivna sitt dr ett steg i
ratt riktning.

Det ir ocksa viktigt att kommunens skattemedel anvinds pa ratt saker och pé
ett sa kostnadseffektivt sitt som mojligt. Det giller da dven att ta vara pa de
samordningsvinster som kan goras och som ett led 1 att utveckla Katlsborgs
kommun.

2018-05-28 limnade Kjell Sjslund (C) in en motion angiende gemensam
fastighetsforvaltning och denna motion har annu inte blivit hanterad. I och med
detta uppdrag hanteras dven denna motion.

Forslag pa sammantridet

Johan Persson (M): Bifall till arbetsutskottets forslag med forindringen att vid
punkten 3 gors ett tilligg om att uppdatering frin kommunchefen till
kommunstyrelsen ska ske kontinuerligt.

Ingvar Kirsmyr (KD) och Jonas Davidsson (S): Bifall till Johan Perssons
forslag.
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Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande staller arbetsutskottets forslag mot Johan Perssons forslag och
finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med Johan Perssons forslag.

Beslutsundetrlag

Kommunstyrelsens atbetsutskott, Beslut § 192, 2019-10-29
Kommunstyrelsens ordférande Catarina Davidsson, Tjansteskrivelse, 2019-10-
21

Beslutet ska skickas till
Samtliga nimnder

De av kommunen heligda bolagen
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§ 148 Dnr 2019-000352

Gemensam Ekonomif6rvaltning

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar ge kommunchefen i uppdrag att utreda och
limna forslag pa gemensam ekonomiforvaltning inom kommunen.

2. Kommunstyrelsen beslutar ge kommunchefen i uppdrag att utreda
mojligheten for en gemensam ekonomiférvaltning for hela
kommunkoncernen.

3. Kommunstyrelsen beslutar att samverkan ska ske med de kommunala
bolagen.

4. Kommunstyrelsen beslutar att forslaget ska vara kansliet tillhanda 2020-
10-12 och uppdateringar fran kommunchefen till kommunstyrelsen ska
ske kontinuerligt.

Sammanfattning av drendet

Kommunen kommer att behéva genomfora effektiviseringar det narmaste éret
och en del 1 arbetet med att identifiera majliga effektiviseringar ér att se Gver
vira organisationer och férvaltningar. Kompetensen inom kommunens
ekonomifunktioner ir stor men den ar ocksa sarbar, exempelvis vid personals
sjukskrivning.

Kommunen har dven svirt idag att fi ekonomin redovisad pi samma sitt i de
olika forvaltningarna. Samverkan mellan de olika forvaltningarna behéver dka
och med en gemensam ekonomiférvaltningen blir det en naturlig samverkan.
Alla forvaltningar far samma inblick i de andra forvaltningarnas ekonomi.

Katlsborgs kommun ér en mindre kommun men har samma krav som en stor
kommun med storre resurser si samverkan dr oerhort viktigt for att kommunen
ska klara sitt uppdrag. Det ar ocksa viktigt att kommunens skattemedel anvinds
pa ritt saker och pi ett si kostnadseffektivt satt som mojligt. Det giller da dven
att ta vara pi de samordningsvinster som kan goras och som ett led 1 att
utveckla Karlsborgs kommun.

Viljeinriktningen ér att pa sikt ska dven de kommunala bolagen ska ligga under
en gemensam ekonomiforvaltning si langt det dr mojligt.

Forslag pa sammantridet

Johan Persson (M): Bifall till arbetsutskottets forslag med forandringen att vid
punkten 4 gors ett tilligg om att uppdatering frin kommunchefen till
kommunstyrelsen ska ske kontinuerligt.
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Ordforande stiller arbetsutskottets forslag mot Johan Perssons forslag och
finner att kommunstyrelsen beslutar 1 enlighet med Johan Perssons forslag.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 193, 2019-10-29
Kommunstyrelsens ordférande Catarina Davidsson, Tjdnsteskrivelse, 2019-10-
16

Beslutet ska skickas till
Samtliga nimnder

De av kommunen heligda bolagen
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§ 149 Dnr 2019-000359

Andrade foreskrifter for Stiftelsen makarna Margareta
och Séren Mobergs minnesfond

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen, i egenskap av forvaltare for Stiftelsen makarna Margareta
och Séren Mobergs minnesfond, beslutar att dndra foreskrifter och ansoka om
permutation pa si sitt att foljande bestimmelser upphavs:

e Fondens tillgdngar skall goras rantebirande.

e Av fondens arliga avkastning skall halften liggas till kapitalet och
halften utdelas enligt féljande.

Sammanfattning av drendet

Skilet till dessa andringar ar att stiftelsen inte ser nigra mojligheter att
andamalsenligt fullflja testatorernas vilja under nuvarande bestimmelser, och
att de darmed far anses ha blivit uppenbart onyttiga.

Stiftelsen har utrett utsikterna for avkastningen av dess kapital med foljande
slutsatset.

Avkastning av rintebirande placeringar kan antas vara noll eller negativ under
overskidlig framtid. Stiftelsens 16pande kostnader har de senaste dren uppgitt
till ca 15-18 tke per dr, och forvintas inte minska. Om stiftelsens tillgangar ska
goras rantebirande innebir detta dels att indamalet inte kommer att kunna
fullféljas och dels att kapitalet kommer att férbrukas av de l16pande
kostnaderna. Stiftelsen yrkar darfor att begransningen att endast placeras
rintebarande upphavs.

Avkastning av virdepapper med godtagbar risk kan antas uppga till ca 3
procent drligen under 6verskadlig framtid. Av stiftelsens kapital om ca 920 tkr
kan dirmed forvantas en avkastning om ca 27 600 kr 4rligen om ovanstaende
andring godtas. Efter avdrag for lopande kostnader kvarstir en avkastning om
ca 12 600 - 9 600 kr drligen. Det utdelningsbara beloppet ska férdelas pa tre
destinatirer samt bekosta en enklare ceremoni med enklare maltid at
mottagarna, dessas foraldrar eller nirmaste anforvanter samt foretradare for
skolstyrelsen.

Om hilften av avkastningen ska liggas till kapitalet kvarstar ett utdelningsbart
belopp om ca 6 300 - 4 800 kr érligen, eller ca 2 100 kr - 1 600 kr per
stipendium fore omkostnader for ceremonin. Det kan enligt stiftelsens
bedémning ifrigasittas om det utdelningsbara beloppet dr dndamalsenligt, da

Sida

26(30)



KARLSBORGS

' KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
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Kommunstyrelsen

kopkraften i respektive stipendium fir anses forsumbart. Stiftelsen yrkar darfor
att regeln om hur mycket som ska delas ut upphivs sa att bade avkastning och
kapital blir tillgingligt for utdelning.

Beslutsundetlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott, Beslut § 194

Ekonomichef Anders Johansson, Beslutsunderlag, 2019-10-25

Beslutet ska skickas till

Ekonomienheten
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§ 150
Delegationsbeslut

Aktuella delegationsbeslut delges ledaméterna.
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Meddelanden

Aktuella meddelanden delges ledaméterna
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§ 152

Information

Adam Krantz och Robin Ahlm fran Skaraborgs kommunalférbund informerar
om Framtidens virdmiljo.

Kommunikationschef Karin Stattin informerar om Riktlinjer for intern och
extern kommunikation.

Samhéillsbyggnadschef Hakan Karlsson informerar om Nya Strandskolan.

Personalchef Inga-Lill Lundgren informerar om:
e  Kompetensforsorjningsplan

e Riktlinjer for rehabilitering

Folkhilsostrateg Ann Notling Gustavsson informerar om:
e Folkhilsoplan 2020
e Drogvaneundersokning 2019 (CAN)

Samhillsbyggandschef Hakan Karlsson informerar om markforsiljningen av
Haganiset.

Anders Lundgtren (C) informerar om aktuella drenden inom
Vitternvirdsforbundet,Vikens vattenvard och undersékningstillstand
Havsmon.

Peter Lindroth (S) informerar om kommunutredningen.

Ordférande Catarina Davidsson (C) informerar om aktuellt inom Skaraborgs
kommunalférbund och rekrytering av ny férbundsdirektér inom
Riddningstjansten Ostra Skaraborg,
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