“ KdrISborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 1
* kommun Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

Sessionssalen, kommunhuset, Karlsborg tisdag 21 januari 2014,
Plats och tid k1 18.00

Beslutande Inger Larsson (FP) Ordforande
Mats Mellblom (C) 1:¢ vice ordforande
Anna Bruzell (S) 2:e vice ordforande
Lennart Bergman (S)

Tjanstgdrande ersittare Sylvia SJOhlnd ©
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Anna Bruzell (S)

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Organ Kultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum 2014-01-21
Datum for anslags uppsittande 2014-01-23 Datum for anslags nedtagande 2014-02-13

Forvaringsplats for protokollet Kultur- och fritidsforvaltningen, Storgatan 36
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Asa Wibjork

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 2

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

Innehallsforteckning
§ 1 Val av justerare
§ 2 Godkannande av dagordning
§ 3 Verksamheten pa Karlsborgs bibliotek
§ 4 Arsredovisning och bokslut 2013
§ 5 Internkontroll
§ 6 Verksamhetsbidrag till Karlsborgs Allsdngsforening
§ 7 Personalfrdgor
§ 8 Information
§ 9 Delegation

§ 10 Ovriga drenden

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 3

Kultur- och fritidsn@mnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN §1
Val av justerare

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att utse Anna Bruzell (S) att justera dagens protokoll.

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 4

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN §2
Godkinnande av dagordning

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att godkédnna foreslagen dagordning med foljande

tilldgg och andringar:
e Arende 4 4ndras till Arsredovisning och bokslut 2013

e Arende 5, Internkontroll

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 5

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN § 3
Verksamheten pa Karlsborgs bibliotek

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden uppdrar at forvaltningschefen:
- att utréna mojligheterna till ekonomiskt stod till utékad bemanning i

biblioteket samt till ett utokat medianslag

- att undersoka mojligheterna till praktiktjénstgoring for personer frén
asylboendet

- drendet ska aterrapporteras i vid nimndsammantridet den 20 mars
2014

Sammanfattning

For niarvarande erbjuds 147 asylsdkande boende pé hotell Wettern. De
asylsdkande besoker girna biblioteket i manga olika drenden. Besdken har
okat med i genomsnitt 45 %, fran 3000 till ndrmare 4500 besdkare per ménad.
Foérvaltningen ser i sak positivt pd detta men det har ocksa inneburit en 6kad
arbetsbelastning pa bibliotekspersonalen, som i normala fall arbetar ensamma i
biblioteksdisken, och en resursforstirkning vore énskvérd. Efterfragan pa
litteratur pé de asylsdkandes hemsprék har ocksa dkat men forvaltningens
nuvarande mediabudget ger inget utrymme for extra inkdp (bilaga 1).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse dnr: 2014-11

Utforlig konsekvensbeskrivning for biblioteksverksamheten i Karlsborg med
anledning av asylboende pa Hotell Wettern.

Bibliotekslagen (SFS 2013:801)

Justerandes sign
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Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 6

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KEN § 4
Arsredovisning och bokslut 2013

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar
e godkiinna arsredovisningen efter justeringen av 6verenskomna
dndringar i texten (bilaga 2).
e godkinna bokslutet 2013 och att det ekonomiska resultatet kommer att
justeras nir omforing av timléner avseende december ménad 2013
finns att tillgé (bilaga 3).

Sammanfattning

Kultur- och fritidschefen har tillsammans med forvaltningens personal
sammanstillt en drsredovisning och tillsammans med ekonomienheten ett
bokslut for verksamhetsaret 2013.

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2013
Bokslut 2013

Meddelas
Ekonomienheten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 7

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN §5
Internkontroll

Beslut
Kultur- och fritidsndmndens internkontrollrapport for 2013 godkénns

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen och ekonomienheten har genomfort en
internkontroll i enlighet med faststélld plan for verksamhetséret 2013. De
mindre brister som pétalats kommer att atgirdas (bilaga 4).

Beslutsunderlag
Rapport Internkontroll

Meddelas
Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 8

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum
2014-01-21

KFN §6
Verksamhetsbidrag till Karlsborgs Allsangsforening

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar begéra in en formell ansékan om
verksamhetsbidrag fran Karlsborgs Allsangsforening, varefter drendet kommer
tas upp till behandling och beslut i ndmnden.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden ser mycket positivt och uppskattar féreningens
stora engagemang. Ett méte med allsangsforeningen och berérda parter inom
kommunen har 2013-12-02 diskuterat sdsongen 2014. Karlsborgs
Allsangsforening fick 2013 ett verksamhetsbidrag pd 41 000 kr av kultur- och
fritidsndmnden. Infor verksamhetsaret 2014 har foreningen framfort ett
6nskemal om ett utdkat verksamhetsbidrag pa totalt 65 000 kr.
Allsangsforeningen har 2013-12-09 inlémnat en forenklad bidragsansékan for
2014 (Dnr 2013-02).

Meddelas
Karlsborgs Allsangsforening

Justerandes sign

S

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 9

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN § 7
Personalfragor

Kultur och fritidschefen informerade om:
e personalsituationen pad Moliden
e personalsituationen pa biblioteket
e kop av administrativa resurser av kommunkansliet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 10

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN § 8
Information

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Hjo kommun kommer att kdpa simskoleundervisning pad Moliden for 16 barn
under varen 2014.

Efter samrad med kultur- och fritidsforvaltningen kommer
fastighetsforvaltningen gora en upphandling av fonsterbyte samt
kakelreparation i Molidens simhall. Ambitionen &r att arbetet ska kunna
utféras under augusti och september. Arbetet innebér att basséingen kommer
att behova stdngas under reparationerna.

Kultur- och fritidsforvaltningen kommer att dndra sin post och
drendehantering med stod av centrala funktioner i kommunhuset.

Kultur- och fritidschefen har deltagit i Skaraborgs kommunalférbunds kultur-
och fritidschefsnitverk och diskuterat formerna for nitverkets fortsatta arbete
och métesstruktur under 2014.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 11

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN § 9
Delegation

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar godkénna rapporten.

Sammanfattning

Fordelat foreningsbidrag 2013

Carlsborgs motorklubb 90 ars-jubileum 3 000 kr

Videvox 70 000 kr

Extra aktivitetsbidrag 3 840 kr

Summa: 76 840 kr
Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 12

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2014-01-21

KFN § 10
Ovriga éirenden
Ritningar och en Gversiktlig sammanstillning 6ver de alternativa

kostnadsforslagen i samband med flytten av Kabyssen delades ut, drendet ska
upp till behandling vid nimndsammantrédet 1 mars.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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TJANSTESKRIVELSE
Datum Diarienummer

* = kommun 2014-01-14 XXX

Karlsborgs bibliotek Kultur-och fritidsnamnden
Britt Viktorsson Verksamhetsansvarig

Konsekvenser for biblioteksverksamheten med anledning av asylboende pa
Hotell Wettern

Forslag till beslut

o Resursforstirkning av personal sa att dubbelbemanning kan erhéllas under
Oppethéllande.

e En dkning av medieanslaget eller pd annat sétt erhdlla medel for att mota
efterfrigan pé olika typer av medier pa invandrarspriken samt littare svenska.

Arendebeskrivning

I samband med att de asylboende fran Hotell Wettern besoker biblioteket har
besokarantalet 6kat frén i genomsnitt 3 000 till 4 500 besokare per méinad.

D4 antalet nuvarande tjdnster, bibliotekets generdsa ppettider och bemanning av
filialbiblioteken i huvudsak endast tillater ensambemanning i stadsbiblioteket, har det
okade besoksantalet medfort konsekvenser i det dagliga arbetet. Det uppstér
svarigheter att effektivt expedicra referensfragor, vid bokningar av datorer, utlan och
aterlimning samt dven vid hjélp och stod med tolkning av dokument.

DA stodet for ink6p av media pa frimmande sprak frdn det internationella biblioteket
och fran regiononen upphdort, mojliggsr inte forvaltningens nuvarande ekonomiska
ramar nagot utrymme for att tillgodose de asylboendes behov och efterfrégan av
litteratur p4 hemspraket.

Forvaltningschef Handléiggare
Johan Tranquist Britt Viktorsson
Bilagor

e  Utforlig konsekvensbeskrivning for biblioteksverksamheten i Karlsborg med anledning av
asylboende pa Hotell Wettern, bilaga 1.

e Bibliotekslag (SFS 2013:801) bilaga 2.

Karlsborgs kommun, Storgatan 16, 546 82 Karlsborg ¢ 0505-170 00

www karlsborg.se e karlsborg.kommun@karisborg.se



Bilaga 1

Konsekvenser fér biblioteksverksamheten i Karlsborg med anledning av asylboende
pa Hotell Wettern

Beskrivning av drendet

Sedan oktober m&nad 2013 drivs Hotell Wettern som asylboende med ca 150 personer, 6vervdgande
vuxna. Karlsborgs bibliotek har kommit att bli en métesplats for de asylsékande och besksantalet
har 6kat med ca 45 %, frdn 3 000 till nirmare 4 500 besékare. Efterfragan att anvdndanda
bibliotekets datorer har ékat, vilket resulterat i ett provisoriskt bokningssystem och tidsbegrédnsning.
Detta &r svart att ha dversikt dver dd ménga rér sig mellan datorerna och da biblioteket har
ensambemanning. Bokningsprogrammet Fri &r bestillt for att avlasta i bokningsforfarandet samt foér
att uppréatthalla ordning. Kostnaden berdknas till 26 000 sek. Volontarer anvénder ett av bibliotekets
rum fér svenskkurs vilket ocksa resulterat i att manga beséker biblioteket. Kurserna var fran bérjan
ostrukturerade vilket féranledde att det blev rorigt och konflikter bland de asylsdkande férkom.
Kurserna har nu stramats upp. Olika former av media sdsom sprakkurser och litteratur pa olika
hemsprak, lexikon m.m. har stor efterfrdgan vilket resulterat i 6kade ink6p av desamma. Tidigare fick
folkbiblioteken stéd med litteraurférsérjningen av Region- och Lansbibliotek. Sedan den nya
bibliotekslagen tridde i kraft 2014-01-01 har dessa bibliotek fatt annat uppdrag.’,” och det enskilda
folkbiblioteket ska sjalv sta fér inkdpen. Aven stéd frén Internationella Biblioteket i Stockholm har
reducerats och &r i det nidrmaste obefintligt. Detta betyder 6kade kostnader for mediainképen.

Biblioteket behdver vara dubbelbemannat under 6ppethéllande, dé besoken dr manga och det ar
svart att effektivt expediera referensfragor, bokningar av datorer, utlan och 3terldmning samt dven
visst stdd och tolkning av dokument. Eftersom befintlig personal dven bemannar biblioteken i
Mélltorp och Undenis sker dubbelbemanning ytterst sporadiskt. Ur arbetsmiljdsynpunkt ar inte
detta optimalt da stress och en kiinsla av otillricklighet uppkommer samt att servicenivan sanks for
alla vdra I&ntagare och besdkare. Dubbelbemanning férordas dven ur sdkerhetssynpunkt for att
férebygga konflikter och méjlighet till att beméta manniskor efter behov.? Biblioteket har varit i
kontakt med arbetsmarknadsenheten fér att erhalla praktiktjdnst under dppettiderna for att latta
arbetsbérdan men enligt AME ska praktik endast erbjudas pa heltid varav vi underséker annan
[6sning.

Kommentar

Arendet ska inte enbart ses som negativt di vira nya samhallsmedborgare tillfér férutom ékad
beséksfrekvens pa biblioteket, &ven méjlighet fér alla invanare att méta ménniskor frdn andra
kulturer, fa insikt om andra manniskors livsvillkor och traditioner. Det dr av storsta vikt att visom
personal kiinner oss trygga pa arbetsplatsen ach kan mé&ta det behov som situationen kraver och att
eliminera konfliktsituationer som kan uppsta.

! Bibliotekslag, SFS 2013:801; 11 §
% prop 2012/13:147 kap 12.
? Bibliotekslag SFS 2013:801; 2§, 5§



Foljande atgédrder féreslas
Medel for att anstélla personal eller pa annat sétt utéka personalstyrkan under bibliotekets

Oppethallande sa att dubbelbemanning kan erhallas under 6ppethallande.

Hdja medieanslaget for att mota efterfragan pa olika typer av medier pa invandrarspraken samt

ldttare svenska.

Sjdlvutlaningsstation dar lantagare sjédlva kan administrera sina utlan- och dterlimning. En enklare

I6sning som ej kréver RFID.
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Svensk forfattningssamling

Bibliotekslag;
utfirdad den 31 oktober 2013.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs foljande.

Tillimpningsomraide

1§ Idennalag finns bestimmelser om det allménna biblioteksvisendet. Det
allminna biblioteksviisendet bestdr av all offentligt finansierad biblioteks-
verksamhet och utgérs av:

1. folkbibliotek,

2. skolbibliotek,

3. regional biblioteksverksamhet,

4. hogskolebibliotek,

5. ldnecentraler, och

6. 6vrig offentligt finansierad biblioteksverksamhet.

Andamail

2§ Biblioteken i det allmdnna biblioteksvasendet ska verka for det demo-
kratiska sambhiillets utveckling genom att bidra till kunskapsférmedling och
fri dsiktsbildning.

Biblioteken i det allminna biblioteksvisendet ska frémja litteraturens still-
ning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt
kulturell verksamhet i vrigt. Biblioteksverksamhet ska finnas tillganglig for
alla.

Ansvarsfiordelning

3§ Bibliotekshuvudmin 4r kommunerna, landstingen, staten och, i friga
om vissa skolor, enskilda.

1. For folkbibliotek ansvarar kommunerna.

2. For skolbibliotek ansvarar kommuner, landsting, staten eller enskilda
huvudmiin i enlighet med bestimmelserna i 2 kap. skollagen (2010:800).

3. For regional biblioteksverksamhet ansvarar landstingen och de kommu-
ner som inte ingdr 1 ett landsting.

4, For hogskolebibliotek vid universitet och hogskolor som omfattas av
hogskolelagen (1992:1434) ansvarar staten.

5. For lanecentraler ansvarar staten.

' Prop. 2012/13:147, bet. 2013/14:KrU2, rskr. 2013/14:26.

SFS 2013:801

Utkom fran trycket
den 12 november 2013



SFS 2013:801

Kb

6. For ovrig offentligt finansierad biblioteksverksamhet ansvarar den som
enligt sdrskilda bestimmelser 4r huvudman f6r verksamheten.

Om ett kommunalt eller statligt bibliotek drivs av ndgon annan dn huvud-
mannen ansvarar huvudmannen for att den som driver biblioteket foljer be-
stimmelserna i denna lag.

Prioriterade grupper

4§ Biblioteken i det allminna biblioteksvisendet ska dgna sirskild upp-
mirksambhet &t personer med funktionsnedsittning, bland annat genom att ut-
ifrdn deras olika behov och forutsittningar erbjuda litteratur och tekniska
hjilpmedel {or att kunna ta del av information.

5§ Bibliotecken i det allmidnna biblioteksvésendet ska dgna sirskild upp-
mirksamhet &t de nationella minoriteterna och personer som har annat mo-
dersmal 4n svenska, bland annat genom att erbjuda litteratur pa

1. de nationella minoritetsspraken,

2. andra sprék 4n de nationella minoritetsspraken och svenska, och

3. lattlast svenska.

Folkbibliotek

6§ Varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillging-
liga for alla och anpassade till anvindarnas behov.

Folkbibliotekens utbud av medier och tjanster ska priglas av allsidighet
och kvalitet.

7§ Folkbiblioteken ska sirskilt frimja l4sning och tillgang till litteratur.
Folkbiblioteken ska verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik
kan anvéandas for kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet.

8§ Folkbiblioteken ska dgna sérskild uppmirksamhet 4t barn och ung-
domar for att frimja deras sprakutveckling och stimulera till ldsning, bland
annat genom att erbjuda litteratur utifran deras behov och forutséttningar.

9§ P4 folkbiblioteken ska allménheten avgiftsfritt fa 1ana eller pd annat sétt
fa tillgdng till litteratur under en viss tid oavsett publiceringsform.

Forsta stycket hindrar inte att folkbiblioteken tar ut

1. ersittning for kostnader for porto, fotokopiering och andra liknande
tjanster, och

2. avgift for de fall lantagare inte inom avtalad tid limnar tillbaka det som
de har lanat.

Skolbibliotek

10§ Enligt 2 kap. 36 § skollagen (2010:800) ska eleverna i grundskolan,
grundsiérskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasie-
sirskolan ha tillgdng till skolbibliotek.



Regional biblioteksverksamhet

11§ Varje landsting och de kommuner som inte ingdr i ett landsting ska be-
driva regional biblioteksverksamhet med syfte att frimja samarbete, verksam-
hetsutveckling och kvalitet nér det géller de folkbibliotek som &r verksamma i
lanet.

Hogskolebibliotek

12§ Det ska finnas tillging till hogskolebibliotek vid alla universitet och
hdgskolor som omfattas av hogskolelagen (1992:1434). Dessa bibliotek ska
svara fér bibliotcksverksamhet inom de omraden som anknyter till utbildning
och forskning vid universitetet eller hogskolan.

Lanecentraler

13§ For en kompletterande informations- och medieforsorjning ska det fin-
nas en eller flera 1dnecentraler.

Samverkan

14§ 1 syfie att ge alla tillgdng till landets samlade biblioteksresurser ska
bibliotek och bibliotekshuvudmén inom det allmidnna biblioteksvisendet
samverka.

15§ Biblioteken 1 det allminna biblioteksvasendet ska avgiftsfritt stélla lit-
teratur ur de egna samlingarna till varandras forfogande.

Skyldigheten att avgiftsfritt stilla litteratur till forfogande giller inte for
folk- eller skolbibliotek.

16 § Bestimmelsen i 2 kap. 1 § kommunallagen (1991:900) om anknytning
till kommunens omréde eller dess medlemmar hindrar inte att folk- eller skol-
bibliotek avgiftsfritt stiller litteratur till forfogande for ett bibliotek i det all-
minna biblioteksvisendet som 4r beldget utanfor kommungrénsen.

Biblioteksplaner

17§ Kommuner och landsting ska anta biblioteksplaner for sin verksamhet
pé biblioteksomradet.

Uppfoljning

18§ Den myndighet som regeringen bestdmmer ska ha en nationell Gver-
blick dver och frimja samverkan inom det allménna biblioteksvésendet.

Myndigheten ska tillsammans med de regionala biblioteksverksamhetema
och kommunerna f6lja upp hur de biblioteksplaner som antagits har utformats
och hur de anvénds.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2014, da bibliotekslagen (1996:1596)

ska upphora att gilla.

SFS 2013:801
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FREDRIK REINFELDT
BEATRICE ASK
(Kulturdepartementet)

Norstedts Juridik AB/Fritzes
Elanders Sverige AB, 2013
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Arsredovisning 2013

Kultur- oth fritidsnimnden

Ordforande: Inger Larsson (FP) Antal arsarbetare: 13
Verksamhetschef: Kerstin Lorentz

UPPDRAG

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten samt stoder
och samordnar 6vrig kultur- och fritidsverksamhet i kommunen. Néamnden verkar fér samarbete inom
verksamhetsomradet med andra kommuner och regionala instanser (Vastra Gotalandsregionen,
Skaraborgs kommunalférbund) samt ansvarar for att verksamheten bidrar till att skapa ett gott liv for
kommuninvanarna och ddarmed en attraktiv kommun.

Kultur- och fritidsnamndens uppdrag ar att bedriva biblioteksverksamhet enligt bibliotekslagen vilket
inbegriper att enligt avtal vara skolbibliotek at Carl Johanskolan. Néamnden ar dven ansvarig for
verksamheten pa fritidsgarden Kabyssen vilket inbegriper att enligt avtal bedriva rastverksamhet pa
Carl Johanskolan. Vidare dr namnden huvudman fér kulturskolan samt erbjuder programverksamhet
for alla aldrar och dr sammankallande i skolkulturgruppen. Vidare ska kultur- och fritidsnamnden
ansvara for konstnérlig utsmyckning i kommunens fastigheter och offentlig miljé samt ansvara for att
tillgangliggora kulturarvet i samarbete med lokala aktérer. Namnden ska dven tillse att viktiga
kulturmiljoer och byggnader tas tillvara enligt gdllande rekommendationer.

Kultur- och fritidsnamndens uppdrag innebér att fordela och hyra ut kommunens lokaler och
anlaggningar till idrottsféreningar och allmanheten. Namnden ansvarar for att upplata lokaler for
skolans gymnastik- och idrottsundervisning samt bedriva simundervisning och erbjuda allmant bad.
Vidare ska ndamnden ansvara for stéd och samarbete med foreningslivet och studieforbunden vilket
dven inbegriper att administrera ekonomiska bidrag enligt gallande regler samt uppréatthalla ett
foreningsregister och en bokningsfunktion pa kommunens webbplats. Namnden ansvarar aven for att
administrera lotterier enligt lotterilagen.

Driftsredovisning
Belopp i tkr Bokslut  Bokslut Budget Avvikelse
2012 2013 2013

Intdkter 3206 3290 3194 96
Kostnader 15839 16248 16 409 161
varav personalkostnader 5229 6 052 6 401 349
Verksamhetens nettokostnad 12633 12958 13 215 257
Kommunbidrag 12616 13215 13 215

Resultat -17 257 0 257
Jamforelsetal

Netto per invanare (kr)
Andel av kommunens nettokostnad (%)
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SPECIFICERING AV VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD

Belopp i tkr Bokslut  Bokslut Budget Avvikelse
2012 2013 2013

Netto per verksamhetsomrade

Politisk verksamhet 113 124 131 7
Lotteriverksamhet -4 -5 0 5
Stéd till studieorganisationer 200 200 200 0
Allmén kulturverksamhet, Gvrigt 1014 968 947 221
Bibliotek 3504 3633 3 659 26
Kulturskola 285 410 407 -3
Allman fritidsverksamhet 662 664 741 77
Molidens sim- och idrottsanldggning 5099 4677 4745 68
Vandringsleder 0 22 34 12
Fritidsgard Kabyssen 0 547 611 64
Gemensam administration 1675 1620 1662 42
Arbetsmarknadsatgirder 85 98 78 -20
Summa 12633 12958 13 215 257

Kommentar arets resultat

Arbetet med "Aktivt landskap” pdgar. Det innebar i denna fas, iordningstadllande av BMX-banor i
tatorten. Arbetet fortsatter 2014.

Ar 2013 inférlivades fritidsgdrden Kabyssens verksamhet i kultur- och fritidsndmnden. Personalen &r
numera anstalld pa sa kallade semestertjanster, vilket innebar att samtlig tillsvidareanstalld personal
har samma anstallningsférhallanden. Kabyssen har haft mer intdkter an berdknat.

Under ar 2013 har rekrytering av ny forvaltningschef dgt rum.
Under ar 2013 har avtal tecknats med G&ta kanalbolag om hyra av Kanalscenen.

Budget for sa kallade I6nebidragsbidrag har inte nyttjas fullt ut pa grund av att personer inte langre
innehar anstallning som berattigar till ett kommunalt bidrag.

Arets verksamhet

Medborgare
Bibliotek

Som féljd av etableringen av ett asylboende i Karlsborgs tatort, har beséksfrekvensen pa biblioteket i
Karlsborg 6kat. Detta ar positivt men har ocksa stéllt krav pa en forandrad organisation for att méta de
behov som finns. Utlaning av medier har 6kat, nedladdning till mobiltelefon &r numera méjligt och
utlaning av E-bocker har 6kat med 42 %. Skolbiblioteksverksamheten har fungerat enligt det avtal som
har tecknats med Carl Johanskolan. Biblioteket har i sedvanlig ordning anordnat sagostunder och
samarbetar med BVC och Familjecentralen nar det géller barns behov av lasforstaelse och kultur.
Carlsborgs slaktforskarférening har enligt tidigare praxis fér allmanheten bedrivit undervisning och
bistatt med goda rad. Under 2013 har diskussioner forts om biblioteksfilialen i Molltorp.
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Verksamheten pa biblioteksfilialen i Undends har som tidigare bedrivits i samarbete med en
frivilliggrupp. Ny belysning har installerats pa biblioteket i Karlsborg.

Kultur

Skolkulturgruppen har anordnat teaterforestallningar for forskolans 5-aringar och alla f-klasser samt
for drskurserna 3 och 4. Fér arskurserna 8 och 9 har arrangerats teater. Under hdstlovet har Kultur &
Fritid, tillsammans med Rddda Barnen och Studieframjandet, erbjudit ett digert program med manga
deltagare. Under aret har Kultur & Fritid bedrivit en programverksamhet med rubriken Jorden Runt
med Kultur & Fritid. Vidare har samernas liv och kultur uppmarksammats med utstallning och
foreldsning. Aven Strandskolan har arbetat med detta &mne.

Verksamheten har ekonomiskt bidragit till stérre arrangemang som Allsdngen, Musik i Forsvik samt
firandet av 200-arsjubileet i Forsvik. Under 2013 har firandet av Folke Dahlbergs 100-arsjubileum
fortsatt med utstallning i Forsvik under sommaren.

Konstprojektet Visioner vid Vatten har avslutats med invigning av Anna Tegestrom Wolgers Pdlstek.
Nationaldagsfirandet har i sedvanlig ordning arrangerats i samarbete med Karlsborgs Turism AB och
foreningslivet.

Verksamheten pa biograf Casablanca utvecklas och besokarantalet har ar 2013 6kat med 2,7 %.
Biografen har under aret startat filmvisningar for daglediga samt visar dven operaférestdllningar.
Kultur- och fritidschefen har varit delaktig i planeringen av ommalning och utveckling av
inomhusmiljon pa Hagandset.

Kulturskolan

Kultur- och fritidsndmnden har tecknat samarbetsavtal med Studieframjandet om drift av Karlsborgs
kulturskola. Avgiften beslutas av kommunfullmaktige och kultur- och fritidsndmnden har antagit regler
for verksamheten. Undervisningen som bedrivits under 2013 har erbjudit féljande: bild (endast
varterminen), séng, piano, gitarr, elbas, trummor och teater. Elevantalet ar maximerat till 70 elever.
Inf6ér varterminen 2014 finns en ko till undervisningen. Under sommaren har ett veckoslutsldger med
inriktning pa musikal med efterféljande uppvisning arrangerats.

Kultur- och fritidsutmarkelser

Foljande utmarkelser har delats ut

Ung fritid 2013:

Efter krdvande trdning och idogt tdviande runt om i vart land, tilldelas Johanna Niklasson Ung Fritid
2013 som stéd och uppmuntran infér framtida utmaningar i simkarridiren.

Ung kultur 2013:

Efter idogt trdnande i dans och sGng samt medverkan i teater- och musikalproduktioner, tilldelas
Josefin Léfving Ung Kultur 2013 som stéd och uppmuntran infor framtida utmaningar pé scenen.

Pris for fortjdnstfulla insatser inom kultur- och fritidsomrédet 2013:

Fér sitt engagerade och seribsa arbete med att i bild och text levadegdra Vitterns fauna samt person-
och kulturhistoria, tilldelas Anders Akerberg pris fér fértjdnstfulla insatser inom kultur- och
fritidsomradet 2013.

Fritid

Den stora hiandelsen under 2013 har varit Molidens 40-arsjubileum. Det firades givetvis under vecka
40 med ett digert program under veckans alla dagar. Ett sarskilt omnamnande far Stig Wiklunds
forelasning Mental tréning gér skillnad som drog manga besdkare. En speciell satsning pa barn och
unga genomférdes i och med att ”"Badrock” arrangerades. Hela Moliden stod till férfogande for att
prova pa olika aktiviteter och programmet blev en stor succé.

Moliden har kunnat erbjuda lokaler f6r lagerverksamhet. Kultur- och fritidsndmnden har givit
férvaltningen i uppdrag att utreda ”Lagerpaket pa Moliden”. Lagervistelsen erbjuds i samarbete med
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foreningslivet som kan ata sig uppgiften som "lagervardar”. En utvardering av extra 6ppethallande
under “roda dagar” har givit vid handen att 6ppethallandet ar mycket vdderberoende. Bestkarna har
varit manga under jul- och nyarshelgerna samt pask.

Féreningslivet

Féreningssamordnaren har deltagit i idrottsrddets méten som dven har inbegripit temamaoten, t.ex.
"ungdomsperspektivet” med deltagande av unga idrottare. Planering har skett med SISU
Idtottsutbildarna. Féreningsbidragen har varit foremal for genomgang i en sarskild grupp. Under aret
har Karlsborgs idrottshistoriska séllskap firat 10-arsjubileum och Carlsborgs Motorklubb 90 ar som
forening.

Kultur- och fritidschefen har deltagit i arbetsgruppen fér ANDT (alkohol, narkotika, droger och tobak).

Medarbetare
Arbetsmiljo

Forvaltningen samarbetar med Previa for att kartldgga arbetsmiljon pa kultur- och fritidsnamndens
olika verksamheter. En sarskild undersdkning nar det galler buller och luftkvalitet ager rum i lokaler for
kansli och bibliotekspersonal. Kabyssens nuvarande lokaler ska rivas och planering for en flyttning till
nya lokaler pagar. En for personalen viktig fraga ar sdakerheten vid ensamarbete. Denna fraga har inte
fatt ndgon l6sning.

Krishantering

Forvaltningen har, i samarbete med kommunens sikerhetssamordnare, pabdérjat ett arbete med att
bygga upp en organisation for férvaltningens krishantering. Vidare dr bibliotekets personal
kontinuerligt engagerad i informationstjanst ndr kommunen genomfoér krisdvningar.

Sambhillsutveckling

Kultur

Under dret har arbetet med att ta fram Kulturplan Skaraborg varit pa remiss i kommunerna. Ansvarig
har varit Skaraborgs Kommunalférbundet som dven har samordnat och administrerat kommunernas
arbete nar det géller Vdstra Gétaland 2020: strategi for tillviixt och utveckling 2014-2020. Innehallet
och utformningen av strategin har stort inflytande 6ver hur dessa fragor hanteras i Skaraborg och
kultur ses som en viktig arena for hallbar utveckling.

Kommunalférbundet har dven hallit i traddarna i projektet Kreativa kraftfdlt — ett projekt som ska
kartlagga kulturverksamhet i Skaraborg och definiera var delregionens innovativa platser finns.
Kulturarv/kulturmiljévard

Anstdkan om renovering av “vattenbyggnaderna” vid Edets kvarn och benstamp har lamnats in till
lansstyrelsen. Renoveringen ar tankt att paboérjas 2014. Under hdsten har ett brott i den narliggande
dammen upptiackts vilket har komplicerat situationen.

Foéreningsarbete

Foreningssamordnaren har under dret varit engagerad i ett utvecklingsarbete nar det galler Vastra
Vatterleden som ingdr i projektet “Skaraborgsleder”. Vidare har kommunen bidragit med ekonomiska
medel for att, i samarbete med Gata/Park och en frivilliggrupp, anldgga BMX-banor i titorten.
Foreningssamordnaren har, tillsammans med kommunens energiradgivare, paborjat ett
informationsarbete gentemot de féreningar som har egna anldggningar.

Fritidsgarden Kabyssen
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Fragan om lokaler for fritidsgarden har under aret blivit akut i samband med planer pa férandrade
transportvdgar pa Carl Johanskolan. Planering och berdkning av kostnader for en flyttning till nya
lokaler i Carl Johanskolan pagar. Kabyssen har i sedvanlig ordning arrangerat aktiviteter fér
ungdomarna. | samband med Molidens 40-3rsjubileum arrangerades ”Badrock” och med tanke pa att
entusiasmen var stor, har en uppféljning genomférts i december manad, de sd kallade
Kulturplaneterna.

”Offentliga rummet”

Forvaltningen har aktivt deltagit i arbetet med att ta fram en ny dversiktsplan for kommunen och i
samband med det kunnat fokusera pa fragor viktiga for Kultur & Fritid, sdsom spontanidrottens plats i
landskapet, "aktivitetspark” och det offentliga rummets utveckling. Kultur- och fritidsndmnden har
tillsammans med foérvaltningen varit representerad i den s.k. planeringskommittén.

Ekonomi
Renoveringen av Moliden har fortsatt med omkladningsrummen. Med bdérjan 2014 planeras for ett

byte av fonster och golv i simhallen. For att svara mot ett breddat och utdkat intresse for
idrottsutovande, har inkdp av utrustning kunnat genomforas.

Inférandet av Molidenkortet har varit mycket uppskattat. Samarbetet med Lyftarklubben har
utvecklats och mojligheten att nyttja gymanlaggningen ingar i kortet.

Forutom att hyra Brovaktarstugan, har Kultur & Fritid dven skrivit under ett hyreskontrakt for
Kanalscenen.
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UTVECKLINGSTENDENSER

Medborgare

Bibliotek

Skolbiblioteksverksamheten ska utvecklas och i hdgre grad inlemmas i det pedagogiska arbetet. En
beredskap for att infora sa kallad RFID-teknik for hantering av medier bor finnas i planeringen. En
prioriterad funktion ar att arbeta med lasfraimjande verksamhet. Inom biblioteksklustret planeras for
en biblioteksportal.

Kultur

Kommunen har en ambition att satsa pa stérre arrangemang och utveckla dessa i samarbete med

féreningslivet. Det dr nédvindigt att bygga upp en hallbar organisation for att kunna genomfora dem
pé ett bra sitt. Samarbetet fortsatter med Studieframjandet nar det galler drift och utveckling av
kulturskolan.

Fritidsgdrden Kabyssen

Enligt beslut i budgetberedningen ska verksamheten pa fritidsgarden flyttas till nya lokaler i Carl
Johanskolan hésten 2014. Detta kommer att innebara stora insatser for planering, férankring i
gardsrad m.m.

Fritid/Friluftsliv

Ambitionen &r att ytterligare férbittra relationerna och samarbetet med Idrottsradet, féreningarna
och évriga aktdrer for att géra Karlsborg till en attraktiv kommun att bo i. Verksamheten ska inrikta pa
att utveckla bygga upp en kompetens kring att arrangera lager och ett koncept i denna fraga for
samarbete med féreningslivet finns framtaget. Under varen 2014 kommer férvaltningen att erbjuda
en kurs i crawl for vuxna. Som en fortsittning pa vecka 40, jubileumsveckan 2013, finns planer pa att
permanenta denna vecka till en "Molidenvecka”. Férutom ett antal aktiviteter, kommer en "Ma Bra”-
maissa att anordnas. En viktig fréga r att fa fler barn och unga att rora pa sig. Tankar och beredskap
finns for att tillsammans med féreningslivet starta ett idrottsfritids.

Medarbetare

Arbetet med att bygga upp samverkanssystemet med de fackliga organisationerna ska fortsétta.
Vidare ska personalen erbjudas relevant utbildning for att kunna méta utmaningar som kommunen
stdr infor. Arbetsmiljéfragor kraver fortsattningsvis stor uppmarksamhet och sdkerheten vid
ensamarbete ska I8sas. Forvaltningen ska dven ha beredskap for kommande pensionsavgangar.

Samhillsutveckling

Politik

Kultur- och fritidsndmnden har paborjat ett arbete med att ta fram styrdokument for kultur- och
fritidsverksamheten. Det finns ett stort behov av diskussion som rér satsningar pa utveckling av kultur-
och fritidsverksamheten.

Bibliotek

Enligt beslut i budgetberedningen ska biblioteket i M6lltorp inférlivas med skolan och planering infér
detta bor startas snarast. Behov av nya lokaler for huvudbiblioteket kommer fortsattningsvis att vara
aktuellt. Utvecklingen av Infocenter Karlsborg innebér att samordning med biblioteket maste arbetas
fram. En ny bibliotekslag innebar att kommunen ska besluta om hur lagens intentioner ska
forverkligas.

&Jm o=y
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Kultur

"Lilla galleriet” i Brovaktarstugan ska tas i ansprak for mindre utstéliningar nar det galler konst och
konsthantverk. Konstndr Martin Hansson kommer att under 2014 arbeta med konstnarlig utsmyckning
av entrén pa Hagandaset. Tanken &r att anvandandet av Kanalscenen ska oka och planeringen for en
flyttning och férbattring av byggnaden bor pabdrjas snarast. Forvaltningens deltagande i utveckling av
Forsviks Bruk regleras i ett avtal med Vastarvet.

Kulturarv/Kulturmiljévard

Det finns ett stort behov av samordning mellan de kulturarvsorganisationer som finns i kommunen.
Det kan gélla utstallningsverksamhet, kompetensutveckling m.m. En framtida |6sning f6r Christine
skolmuseum ar nddvandig.

Fritid/Friluftsliv

Forvaltningen kan konstatera att en breddning av idrottsrérelsen dr pa gang i kommunen; innebandy
och futsal ar exempel pa idrotter som vinner terrang. Detsamma géller for bordtennis som har flyttat
fram sina positioner den senaste tiden. Forvaltningen kommer att, tillsammans med féreningarna,
fortsatta utveckla Vastra Vatterleden. Oro finns pa férvaltningen nar det galler tillgangen pa lokaler.
Detta innebar att beredskap maste finnas for planering av lokalbehovet.

Ekonomi
Reparationer kommer dven fortsattningsvis att krdvas pa Moliden. Féreningsbidragen bor ses dver och

en grupp har utsetts for att arbeta fram forslag pa ett forbdttrat anldggnings- och lokalkostnadsbidrag.

VERKSAMHETSMATT

2013 2012 2011
Bibliotek inklusive filialer
Besok/ar 44 721 44 060 38 761
Utlan/ar 44 600 43 012 41 819
Fritid/Idrott
Antal elever 1 simskola 309 281 320
Vinter och sommar
Antal bokade timmar 1 lokaler 6251 6118 8 228%*
*
Lyftarklubbens bokningar ingar
Antal elever i kulturskolan
Antal elever varterminen 72 0 102
Antal elever hostterminen 56 70 42
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMND

KARLSBORGS KOMMUN

Ekonomish rapportering till KS enligt Ekononuenhetens mall
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Karlsborgs kommun ARENDETYP . 1)

i . . Datum Diarienummer
Kultur- och fritidsférvaltningen 2014-01-17

Kerstin Lorentz Kultur- och fritidsnamnden

Handlaggare

0505-171 67

Uppfoljningsrapport av internkontrollplan 2011-2014

Kultur- och fritidsnimnden

Uppf6ljning ar 2013

Kontrollansvar: systemansvariga Jonas Bengtzelius och Monica Staudinger
Bilaga

Kultur- och fritidsforvaltningen har i arbetet med internkontrollen av IT-policy tagit utgingspunkt i
foljande malsittningar:

e Service: forbittra invdnarnas tkomst till information och mojligheter att uttrdtta kommunala
tjénster
e Effektivitet: forbittrade och effektiviserade arbetsrutiner for den kommunala verksamheten

IT-policyn ir beslutat i kommunfullméktige &r 2006, vilket innebdr att vissa forindringar kan ha
genomforts.

Vid internkontrollen har det framkommit synpunkter som gor att en bilaga dr befogad. Férutom
ovan nimnda systemansvariga, har dven verksamhetsansvarig for biblioteken, Britt Viktorsson
lamnat upplysningar om hur IT-funktionerna har fungerat.

3. Styrning och ansvar '

Respektive nimnd/styrelse ska uppritta en IT-plan som drligen foljs upp och utvdrderas. De
ekonomiska konsekvenserna ska drligen beaktas vid framtagande av Budget och verksamhetsplan.
Kultur- och fritidsnimnden har inte beslutat om en IT-plan for forvaltningens arbete.
Utgangspunkten bor vara att ansvaret for kontinuerligt byte av utrustning och andra nédvindiga
forbittringar, ska skotas automatiskt av [T-enheten enligt en faststélld plan.

For att forbéttra samordning och styrning ska en IT-grupp med minst en representant frdn varje
forvaltning bildas.

Kultur- och fritidsforvaltningen kédnner inte till om en sddan grupp ska &teruppta sitt arbete efter att
den inte har haft ndgon verksamhet under ett antal ar.

Karlsborgs kommun, Storgatan 16, 546 82 Karlsborg ¢ 0505-170 00

www.karlsborg.se e karlsborg.kommun@karlsborg.se
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6. Fortbildning och kompetens

Respektive forvaltning ansvarar for att den egna personalen fortbildas inom IT-omradet. Detta
gdller savil verksamhetssystem som allmdén IT-kompetens.

Kommunledningskontorets IT-avdelning har tva huvudsakliga funktioner att fylla i kommunens
organisation. Dels ska den fungera som drift- och serviceenhet gentemot kommunens verksamheter,
dels vara en kompetensresurs for utvecklingsarbete och omvdrldsanalys.

Kultur- och fritidsforvaltningen ombesdrjer att personalen far den utbildning som dr nédvéndig for
att verksamheterna ska fungera sa bra som mgjligt med de resurser som finns till férfogande.
Teknikutvecklingen gar fort framét, sirskilt inom medieomradet.

Nir det géller de verksamhetovergripande systemen, anordnas utbildning av
kommunledningsforvaltningen. Ett allmént argument kan vara att utbildningsinsatserna skulle, i
relation till vad en investering kostar, vara béttre for att na ett maximalt nyttjande av investeringen.

8. Samverkan

Det dir av storsta vikt att samverkan sker ndr det géller utveckling av den interna IT-verksamheten.
IT-avdelningen fungerar som forvaltningsorganisationens sammanhdllande ldnk vid bdde extern
och intern samverkan.

Kultur- och fritidsforvaltningen vill framhélla att samverkan och kommunikation 4r av avgdrande
betydelse. Personalen pa biblioteket har, t.ex. i samband med problem under hésten 2013, upplevt
brist pd kommunikation och ocksa ként ett visst “utanforskap”. Vissa moduler i
verksamhetssystemet Libra har inte fungerat under en ldngre tid. Det géllde e-post, SMS-
aviseringar och paminnelser. Problem har dven forekommit pa biblioteksfilialen i Molltorp. Vidare
har de datorer som har tradlés kommunikation varit ur funktion i cirka tva veckor. Detta har
inneburit stora problem for verksamheten med tanke pa det omfattande nyttjandet, och det géller i
synnerhet de asylboende som hade anlént till kommunen. IT-enheten, KEAB och externa
leverantorer arbetar med drendet. Kultur- och fritidsndmnden har i protokoll till berdrda parter
meddelat allvaret i situationen KFN 2013-12-12 § 65.

Nir det géller "Help-Desk-funktionen” &r forvaltningen ndjd med hur den fungerar.

9. IT-sdkerhet

For varje IT-system ska det pa tjinstemannanivd finnas en systemansvarig som bl.a. svarar for
systemets sdkerhet. Respektive forvaltning utser systemansvarig som inom givna ekonomiska ramar
tar det funktionella ansvaret for systemet.

For biblioteksverksamheten och verksamheten pa Molidens sim- och idrottsanldggning finns
systemansvariga utsedda. Inom verksamheten pa fritidsgarden Kabyssen ska dven systemansvarig
utses; verksamheten pa fritidsgarden hor sedan ar 2013 till kultur- och fritidsndmndens uppdrag.

Anmiérkning

Kultur- och fritidsférvaltningen anser att punkt 8 Samverkan ar mycket viktig. Samordningen
mellan de olika aktérerna kan forbéttras, sa att personalen pa verksamheterna ar informerad och i
sin tur kan formedla relevant information vidare till besdkarna.



