Budget och verksamhetsplan 2016 g///

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

Ordf6rande: Stig Carlsson (S) Antal &rsarbetare: 16,18
Kultur- och fritidschef: Johan Tranquist

UPPDRAG

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten samt
stdder och samordnar dvrig kultur- och fritidsverksamhet i kommunen. Ndmnden verkar {or
samarbete inom verksamhetsomridet med andra kommuner och regionala instanser (Vistra
Goétalandsregionen, Skaraborgs kommunalforbund) samt ansvarar for att verksamheten bidrar
till att skapa ett gott liv for kommuninvanarna och ddrmed en attraktiv kommun.

Kultur- och fritidsndmndens uppdrag ar att bedriva biblioteksverksamhet enligt
bibliotekslagen, vara huvudman for kulturskolan och fritidsgardsverksamheten och erbjuda
programverksamhet for alla dldrar. Vidare ska nimnden ansvara for konstnérlig utsmyckning i
kommunens fastigheter och vara rddgivande nér det giller offentlig milj6. Ndamnden ska
ansvara for att tillgingliggtra kulturarvet i samarbete med lokala aktorer. Nimnden ska dven
tillse att viktiga kulturmiljéer och byggnader tas tillvara enligt géllande rekommendationer.

Kultur- och fritidsnimndens uppdrag innebér att fordela och hyra ut kommunens lokaler och
anldggningar till idrottsforeningar och allménheten. Namnden ansvarar for att upplata lokaler
for skolans gymnastik- och idrottsundervisning samt bedriva simundervisning och erbjuda
allmént bad. Vidare ska nimnden ansvara for stdd och samarbete med foreningslivet och
studicforbunden vilket dven inbegriper att administrera ekonomiska bidrag enligt gillande
regler samt uppritthélla ett foreningsregister och en bokningsfunktion pd kommunens
webbplats. Ndimnden ansvarar dven fSr utvecklingen av friluftslivet i kommunen och
tillsammans med andra verksamheter dven till att framja besoksnéringen i kommunen.

DRIFTBUDGET (tkr) Enl vplan

Belopp (tkr) Bokslut Budget Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018

Intdkter 3412 3613 3697

Kostnader 17 051 17515 17978

varav personalkostnader 6 529 7074 7282

Verksamhetens nettokostnad 13 639 13902 14281 14679 15067

Kommunbidrag 13 822 13902 14081 14687 15067

Resultat 183 0 200 0 0

Jimforelsetal:

Verksamhetens ncttokostnad per 2009 2047 2131 2104 2167

per invanare (kr)

Verksamhetens andel av kommunens totala 4,5 473 43 43 4,3

nettokostnad (%)
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SPECIFICERING AV DRIFTBUDGET FORDELAD PER
VERKSAMHET (TKR)

B Enl vplan B
Bokslut Budget  Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018
Netto per verksamhetsomrade
Politisk verksambhet 104 146 146 0 0
Lotteriverksamhet -3 0 =4 0 0
Stéd till studieorganisationer 200 210 215 0 0
Allmén kulturverksamhet, ovrigt 983 511 553 0 0
Bibliotek 3712 3751 3900 0 0
Kulturskola 405 417 450 0 0
Allméin fritidsverksambhet 718 827 - 890 0 0
Idrotts- och fritidsanldggningar 4 387 5001 4634 0 0
Fritidsgirden Kabyssen 731 835 1076 0 0
Gemensam administration 1902 2204 2421 0 0
Summa 13 639 13902 14281 0 0
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VERKSAMHETSPLAN 2016

Medborgare

Kultur- och fritidsndmnden vill tillsammans med fOrvaltningen, freningslivet och andra
samverkansparter fortsatt erbjuda kommuninnevanarma och besdkare ett brett utbud av kultur-
och fritidsaktiviteter av god kvalitet.

Den nya biblioteksplanen som antagits av kommunfullmaktige under 2015 med en tydlig vision
och specificerade inriktnings- och verksamhetsmal ska fortsatta utveckla verksamheten i
positiv riktning.

Med en dkad bemanning i hela forvaltningen och en tydligare samverkan mellan enheterna kan
vi erbjuda en bittre service, utSkade éppettider och mer verksamhet i véra lokaler. En fortsatt
satsning pa ett aktivt landskap ska ge battre mojligheter till friluftsliv och motions i hela
kommunen.

Nya mountainbike leder, vilskétta vandringsleder och idrottsanlédggningar, traningsredskap
utomhus, 6kad tillgéinglighet for personer med funktionshinder och en ny multibeachplan
kommer bidra till detta.

Ett utdkat utbud av kulturaktiviteter for barn- och ungdomar samt méjligheter till eget
skapande ska sikerstiillas genom forstirkta personella resurser och ett generost
foreningsbidrag.

Den nu ctablerade och framgéngsrika interkommunala samverkansmodellen kring upplevelser
och evenemang ska vidareutvecklas och leda till &nnu béttre stdd och service till det lokala
foreningslivet som dr motorn i detta arbete.

Idrottsforeningarnas gemensamma satsning pd Karlsborg som en plats for lagerverksamhet
kommer leda till mer besdkare och dkade intékter till forenings- och néringslivet 1 kommunen.

Medarbetare

Ni#mndens ambition ér att skapa utrymme i budgeten for att 6ka bemanningen i hela
forvaltningen. Mer personella resurser skapar utrymme for utbkade dppettider, mer kvalitet i
verksamheten, mojligheter till sirskilda satsningar, minskad arbetsbelastning och mindre
sérbarhet vid fordndringar i personalgruppen. Satsningen innebdr att vi kan erbjuda
heltidstjanster och bli en attraktivare arbetsgivare som ocksd underldttar framtida rekryteringar.

Sambhiillsutveckling

I konkurrensen med andra kommuner om nya invanare och fler besdkare bor vi fortsitta att
tillsammans med de kommunala bolagen, néringslivet, {éreningslivet och 6vriga
kommuninnevanare utveckla Karlsborg till en attraktiv livsmiljo att besoka, bo och arbeta 1.
Det innebir att i enlighet med var vision och var §versiktsplan skapa, underhalla och
tillgéingliggéra inte bara vara kulturmiljder och besoksmal utan stirka hela det lokala samhillet
och ta tillvara pd de lokala initiativen och drivkrafterna.

Ekonomi

Nimnden ser positivt pa de ekonomiska forutsittningarna under 2016. Okade personella
resurser inom fdrvaltningen ér en tillgdng, som bidrar till att gora Karlsborg till en attraktiv
kommun att bes6ka, bo och arbeta i.

MR



PYSIP{E[OP Y20 2purIS[JUl
E30 1€ 10} 9P[[BISUE UIP YO0

“Burpoeam Siuosiod
1T Joy81ylonr a3 1100
UPUE[[RYI0]SI2G IR BUISPOU

‘uerds3urppaain USIBAISSIOQIE AR TUBSUIWOT W] o0 eSijuss[ewepuE
[[PNPIATPUL U2 JBY WOS | SB) TWOS UR[dSTUINO0AIN [[aNPLIAIPUL sepnlq1o exs sie[dsiaqre Aipemy
Igaliep 2IB1aQIEPIW AR %, ()01 US BY BYS 9J8)2QIEpIll B[[V | UQUNUILIOY [ BUIRIOQIEPIIA] 318)3qIRPITAI
“IopnlqIa ua3uruIBAIQ]
“1addnigsrojor WIOS IDJAYUIESI2A
50 peIspied “JIOJOYLUBSIDA OP | SERY99AIM D0 BIq
UgIJ UOTJRIUWIC{O BIBA [ JEWOpSUN patl Fo[elp eig Igul ‘SALT) WOS Tewlopsu)
"BpIQJWIOuos a1e31py
Igoliep UB 1BI[NSaI 2I)18q JOUUIBSYIAA
23 B[S 10)Bus/3UILOS "JaUUIBSYIaA SUSNDI0NQlq | SUINDIOTGIQ JOAC IPURIA[TIUL
-~1apUTLIBSIOqPI A ed uds sewredioqpaur eY0sIapuy) By B[S oIB3Ioqpay
_ Ig JeuueleA SUNDOS
-IapunIesIoqpo “BPIQJUIOUST 91eFIPT) ‘AR
Ug JB[NSSI 211G | PERISSSAAUL Ig UBT IDJONATI{RIMNY “IS10)TATI eIy
98 e[S 10)BU/BUID Qs | 2P I BI[2P I3[ BAQIN ik 19191 [ow AR JOPNQIN I2AQ SpUBRIAJUL
I JpUmRLIRA SUTUYOS -IOPUTIBSIOqPAA SEWIBZIOqPIU BYOSIAPU() BY BYS 9Ie5I0qPa
-IopUNIe3I0qPIA
‘BpIoJuIOUaS 21e31pN)
UE JR}[NSAI 21)Bq _ "AE pRIaSSaiul 1B | “I919) AT BS1OIPT
I jeuueyeA Ju{os | 93 ©Ys IO1EUS/SUIDQS | UL JJOIPI U2P BAQM 11k 10joy3i|fow AR 12PNGIN I9AQ IPUBIATIUL siedioqpaw eploN
-Jopurue310gqpa -19punIe3IoqPaN SEUIRZI0qPat BYOSIOPUN _ 'Y BYS 2I185I0GPaN AIESIOqPIA]
9107 |
Sunngw 19§ 1e114s goo Jew e[ apedsug
pundpiy Sutufjeyddn . 139)e0)g 1S1ppIs3ue| ssap yao Aampjadsaa g

9102 HIOXIA}S SUSPUWIBUSPIILI} Y0 -Injny] W&

9107 uedsioquresyiaa yoo 128png




"JoyJaY oS USTINUIUION

msyoq “ujd1osIp 1 SeIpiqspels e[ja1aua3
o0 poddeisigap 123phq BIQ U3 20 UITIOUOND 20 WO euIoNENS
‘Buruljojddn-198pnq ‘suereq 131o8png | eleunmwoy uap ed uAssoyoH AR JBI[NSAI T 9, 7 ISUT]A]
197 uerd 1B1jug
“ue[oys
o0 HAUNNIOY T BuIRFuiusIg]
_ ‘NSIS P JOUOTJE[21 B[O9A1N
“I2IQ1R “US)ATUIESIoA
*JOS[QWILIONSUIIIAQ BIPUE 20 PUNQIQJ[EUNUIUIOY | epPaAIn Ne 1230y3i)fow Surapreysny
1y _ ‘usuoIaISpUE[EIQD) | 91I0]S BIUTUOYPBISE JSTUIouoy> pon
USSUIUSIAOPAISIY | [elae apejjeiddn [piuy | BIJSEA PAUI JOUONR[AI BORAY) | IOSURI[[E BYSIFOJRI)S WOUSL) mouoy
FeIpigsiIanye | " I9ITATeSSUTULI0]
JO[[BYLD Wos | BYI0 1 apuedeyop
Ie3UTUaIQ] 1 IojejAIDE _ wouad FUINo2AIL
1 1e)7op wios eSun | ‘uerd jyexo[ yoo jfeuordor ed ‘a1ome U550 JpUBUUIIqRA
Igofiep o0 Weq [BIUE B0 _ EYT{O PAUI 1219GIBUIES B[IA1() _ se3un oo sureq L0
*JQBUBIIEPIWL 7 .
10[]2 103uBLE |
Ig USPUWIBUSPIILY “103uRLIBPIW
20 -Immo] exia _ I9][2 IQ3UeLre T UOPUUWRUSPILY] ‘020¢
1 SUBWIOUSAD/IRNATI[R | [0 -INI[ry e[1A 1 SUBUISULASPULY | I8 S10qeIeyS I BS[EY Iskq ey
Ig olrep leeIuE B0 _ OO0 -INI[] BT{92A}) | B[S USTMUNUOY 1 BUIRURAU]
‘g3un yoo SuIp[eAIns3TNIijoyoq
Igalres | weq [[1) uaduiug|n ejQ | ENGNSL:ET Rile] ATHSOq
_ _ dexsuny Ae Aoyaq seuredioqpaw “Burp[osAIn
‘ue[ddnis ugrie(] 10J udes [[I} 901AI2S BP23AIN "}JapuRIg] BSUB[SA]] Ieqqrey 13moIssue ]
1gofiep | Tesue eYQ _ Jie JOJ JOUTITI BIPA BINEGIO) BYS IA | JOP T SINS2I UD BIB A SuipjraAInSjEYmES

9107 ueldsioquesyida goo 123png

e



Budget och verksamhetsplan 2016

VERKSAMHETSMATT

Bokslut Budget Budget

2014 2015 2016
Bibliotek och filialer
Besok/ar 48 093 42 000 48 000
Utlan/ar 45 694 42 000 48 000
Fritid
Antal badande per ar/Moliden 18 152 21 000 22 000
Antal elever i simskola 316 125 400
Kulturskolan
Antal elever varterminen 68 70 80
Antal elever hdstlerminen 50 70 80
UTBLICK 2017-2018
Medborgare

En utvecklad dialog med medborgama ska ldgga grunden for kultur- och fritidsverksamheten.
Fokus kommer ligga pé upplevelser for sdvil kommunmedborgare som besdkare. Ett storre
fokus pé verksamhet for barn- och unga ska gora kommunen mer attraktiv for barnfamiljer.

Medarbetare
Véra medarbetare ska ma bra, ha goda arbetsforhallanden, stimulerande arbetsuppgifter, ett
kundorienterat forhéllningssatt och ett fokus pa standiga forbéttringar och nya utmaningar.

Sambhiillsutveckling

Vision 2020 och den nya dversiktsplanen ligger till grund {or fortsatt strategisk
samhillsbyggnad och lokal utveckling. Forvaltningens arbete bor fokusera pa att realisera
intentionerna i dessa dokument med betoning pé upplevelser och en fortsatt utveckling av
kommunens stora potential och mdjligheter.

Stillningstagandena i ett eventuellt kultur- och fritidspolitiskt dokument ger vigledning i
framtida satsningar.

Ekonomi

Niamnden ser positivt p& de ekonomiska forutsittningarna framéver, och vill kunna frigéras
personell resurser och bli lite mer offensiva med att soka externa medel for projekt och
investeringar.

ST S



BUDGET 2016

-Sammanstalit blankettunderlag-

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

I:I Tidnstemannafdrslag
D KFNAU férslag till Kultur- och fritidsndgmnden

Ni@mndsbeslut; férslag till budgetberedningen

Enligt KS- preliminira direktiv § 44/15 2015-03-11

2015-08-25




KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

Avvikelse mot ram

Kommentar:

Argredov Enl vplan BoP
BELOPP ANG. | TKR BOKSLUT | BUDGET | GRUND-

2014 2015 BUDGET

) 2016

INTAKTER -3 412 -3 613 -3 627
KOSTNADER 17 051 17 515 17 443
varav personalkostnader 6 529 7 074 7 344
VERKSAMHETENS
NETTOKOSTNAD [ 13639 13902| 13816 ]
KOMMUNBIDRAG -13 822 -13 902 -14 081
RESULTAT 183 0 -265

Grundbudget 2016 motsvarar samma kvalitetsniva, personaltithet etc som besiutad budget 2015 justerat med
beslutade volym- ach verksamhetsfdréndringar tom 150430 samt kostnads- och intaktsdkn. enligt faststallda direktiv

ANTAL ARSARBETARE

SNITTKOSTNAD TKR |

BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2014 2015 BUDGET
2016
14,10 14,38 16,18
463 | 492 | 454 |

PER ARSARBETARE (kkL 5)

Endast stérre avvikelser redovisas.

VOLYM- OCH VERKSAMHETSFORANDRINGAR 2015-2016

Foljande justeringar i grundbudgeten har gjorts jamfart med faststélld budget féregdende ar

A&

Férdndring Férklaring till Ekonomisk effekt
férandringen 2016
Minskade hyreskostnader 320
Minskade lokalvardskostnader 110
Tillkommande nya verksamheter 0
Verksamheter som upphér/flyttas 0
Nettoeffekt: 430
2(10) Grundbu 2016




KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

VOLYMMINSKNING Verksamhet TKR

1 Text Text 0
SUMMA: 0
VOLYMOKNING Verksamhet TKR

1 Text Text 0

2 Text Text 0

3 Text Text 0
SUMMA: 0
TILLKOMMANDE NYA VERKSAMHETER Verksamhet TKR

1 Text Text
SUMMA: 0
VERKSAMHETER SOM UPPHOR ELLER Verksamhet
FLYTTAR TILL ANNAN NAMND

1 Text Text 0
SUMMA.: 0

3(10) Grundbu Bil 1



KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016
NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2014 2015 BUDGET
Rappor RoR i Budget a vplan 2016
Politisk verksamhet 104 146 136
Lotteriverksamhet -3 0 -4
Stdd till studieorganisationer 200 210 215
Allman kulturverksamhet, évrigt 983 511 553
Bibliotek 3712 3 751 3793
Kulturskola 405 417 450
Allimén fritidsverksamhet 718 827 890
Idrotts- och fritidsanldggningar 4 887 5001 4488
Fritidsgard Kabyssen 731 835 870
Gemensam administration 1902 2204 2 397
Kommunbidrag -13822| -13902] -14081
SUMMA TKR: -183 0 -293
ok motvpl Enl vplan
ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2014 2015 BUDGET
2016
Bibliotek 4,55 4,55 4,55
Idrotts- och fritidsanldggningar 3.60 3,82 3.40
Fritidsgard Kabyssen 2,50 2,28 2,18
Gemensam administration 3,45 4,13 4,25
SUMMA ARSARBETARE: 14,10 14,78 14,38
ok ok
4 (10) Grundbu Verksamheter




KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

L6p- |Forslag utbkningar utdver grundbudget,rangordnade | Konsekvens- | Kostnader| Intikter
nr__|Finansierade genom &tgérder enligt nedan beskrivning
4:1|Okad bemanning i verksamheten Bilaga 4 440 0
4:2|Okat bidrag till Kulturskolan Bilaga 4 50 0
4:3| Okat féreningsbidrag Bilaga 4 65
4:4|Digitala informationsskdrmar Bilaga 4 30
4:5|Hgjning av badavgifterna Bilaga 4 -70
4.6|Minskade hyreskostnader externt Bilaga 4 -36
4:7|Externa bidrag Bilaga 4 0 -15
Delsumma: 585 -120
Totalsumma: 465
ATGARDER FOR ATT UPPNA BUDGET | BALANS AR 2016
Ska prioriteras och rangordnas i angeldgenhetsordning, dvs h&g prioritet innebar att dtgérden
? ej genomftrs vid ev. ramutskning. Atgérderna innebar en justering av den av férvaltningen
framtagna grundbudgeten.
Lép- |Beslutade atgérder, rangordnade Konsekvens- | Kostnads-| Intikts-
nr beskrivning | minskning| okning |
4:5|Héjning av badavgifterna 0
4:6|Minskade hyreskostander externt. 0
Delsumma: 0 0
Totalsumma atgérder 0
Avvikelse mellan ram och grundbudget/utékning: 200
| Aterstar: 200
Kommentar:
Rangordningen innebar att utékningen resp sparatgarden som ar mest angelagen
att erhalla/fa behalla star forst.
FORSLAG ASKANDEN UTOVER GRUNDBUDGET, UTOKNING OCH SPARATGARDER.
ENDAST AKTUELLT OM RAMUTOKNING BEVILJAS.
Loép- |Férslag dskanden utéver grundbudget, utdkning Konsekvens- | Kostnader| Intikter
nr__|och sparitg. om ramutdkning beviljas. (Rangordnade) | beskrivning
5:1|Okad bemanning i verksamheten. Bilaga 5 200
5:2|Text Bilaga 5 0
5:3|Text Bilaga & 0
Delsumma: 200 0
Totalsumma: 200
Kommentar:
Rangordningen innebdr att det 4skande som 4r mest angeléget star forst.
Om ramutdkning beviljas &r forsta prioritet att inte genomféra sparatgarderna.

5(10)

Namndsbu Atg




KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

Atgérd 4:1 Utékad bemanning
Inom befintlig budget finns utrymme att 6ka tjansten som barmbibliotekarie frdn 80 - 100 %
och utéka och permanenta tjansten som kultursamordnare fran 50 -75 %. | budgeten finns
aven delvis medel for att bibehalla tjansten som koksbitrddet pa Kabyssen 50 % under
hela &ret och férldnga ett nystartsjobb med 75 % under aret samt justera nagra befintliga
deltider till heltider, men da lokalvardskostnaderna olyckligt justerats upp med 30 % under
2015 minskar vart utrymme for 6kad bemanning med 120 000 kr beh&ver vi 200 000 kr
utéver grundbudget for att fa till en tilifredsstéllande personaldkning i hela verksamheten.

Atgard 4:2 Okat bidrag till Kulturskolan [
Kulturskolan har haft ett oférandrat bidrag under flera ar varfér en justering av ersattningen
i enlighet med uppdraget ar befogat.

Atgard 4:3 Okat foreningsbidrag |
Bidragen till SISU idrottsutbildarna hojs med 5 000 kr och till studieférbunden med 15 000 kr.
Atgarden &r en befogad justering for 6kade kostnader. Ett avtal med féreningsakrivet i Fal- |
képing kostar 10 000 kr. Darutdver hojer vi vart bidrag till evenemangsbidraget med 35 000 kr.

Atgérd 4:4 Digitala informationsskérmar |
En gemensam upphandling for digitala informationskarmar har genomfért i kommunen och

skdrmar ska placeras ut i verksamheterna for att férbattra samhallsinformationen. Skarmar
kommer placeras pa Moliden, Kabyssen och Biblioteket.

Atgérd 4:5 Hojda badavgifter

Atgird 4:6 Minskade hyreskostnader externt

%(5%’\) 6(10) N&mndsbu Bil 4



KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

Atgérd 5:1 Utdkad bemanning

Utokning av tjansten som barnbibliotekarie till 100 % innebar storre méjligheter att arbeta
mer med lasframjande verksamhet for barn och ungdomar.

En utdkning av tjinsten som kultursamordnare till 75 % skulle inneb&ra mer fokus pa barn
och ungdomskultur och ungdomars eget skapande.

En foriangning av tji&insten som cafébitrade frigor fritidsledareresurser som kan bidra till att
utveckla verksamheten. Att tills&tta en utvecklingsanstélining och &ka tjanstgéringsgraden
av befintliga tjinster kommer ge utrymme fér utokade éppetttider pa fritidsgarden och
mojligheter att utveckla verksamheten och erbjuda nya malgrupper - t.ex. elever i arskurs
fyra - verksamhet pa fritidsgarden.

Atgérd 5:2 Text
Text

Atgérd 5:3 Text
Text

& 7(10) N&mndsbu Bil 5




BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

vid en ev utokning av ram.

PRIORITERINGSORDNING VID EV UTOKNING AV RAM

Vid ev utdkning av ram prioriterar forvaltningen de féreslagna utékningarna/
besparingarna/édskanden enligt nedan.

P& dversta raden anges den utékning/besparing/dskande som forvaltningen
anser vara viktigast for verksamheten. Om det &r en utdkning eller 4skande
pa Oversta raden innebar det att detta genomfdrs vid en ev utékning av ram.
Om det &r en besparing pa versta raden innebér det att denna INTE genomférs

Vf |L6p- |Utbkning/besparing/dskande Kostnader | Intdkter
nr

Okad bemanning 200 0

Summa 200 0

8(11)
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KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2016

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | NAMNDS-
2014 2015 BUDGET

Rapport RoR i Budget o vplan 2016
Politisk verksamhet 104 146 146
Lotteriverksamhet -3 0 -4
Stdd till studieorganisationer 200 210 215
d Allmén kulturverksamhet, dvrigt 983 511 553
Bibliotek 3712 3751 3900
Kulturskola 405 417 450
Allmén fritidsverksamhet 718 827 890
Idrotts- och fritidsanl&ggningar 4 887 5 001 4634
Fritidsgard Kabyssen 731 835 1076
Gemensam administration 1902 2204 2421
Kommunbidrag -13 822 -13 902 -14 081
SUMMA TKR: -183 0 200

ARSARBETARE PER VERKSAMHET

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | NAMNDS-
2014 2015 BUDGET
2016
Bibliotek 4,55 455 4,75
ldrotts- och fritidsanlaggningar 3,60 3.82 3.50
Fritidsgard Kabyssen 2,50 2,28 3.43
Gemensam administration 3,45 4,13 4,50
SUMMA ARSARBETARE: 14,10 14,78 16,18

9 (10)

Namndsbu Verksamheter
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BAKGRUND

HASTEN

Histen har gjort en rejil comeback i Sverige de senaste artiondena. | dag finns det ca 280 000 hastar
vilket g&r Sverige till ett av Europas hist titaste lander, med 31 hastar per 1000 innevdnare. Histarna
ir en del av en upplevelsenaring som skapar stora varden. Enligt Sveriges Lantbruksuniversitet (SLU)
visar en samhallsekonomisk analys att svensk hastnaring, direkt och med spridningseffekter, omsitter
ca 45 miljarder kronor per &r och skapar arbetstillfallen motsvarande 28 000 heltidstjsinster, Hastar
skapar ocksd sociala virden. Manga manniskor som sysslar med hastar gér det med stor entusiasm
ach ett brinnande intresse. Fortfarande vilar mycket av hastsportens breda tillganglighet p3 ideellt
folkrérelsearbete.

Hastar och hastsport fyller en viktig funktion for médnga ménniskor. Ridning har utvecklats till att bli en
av landets mest populdra fritidssysselsdttningar. Enligt Svenska Ridsportforbundet sysslar en halv
miljon méanniskor med héstar och ridning. Den svenska ridskolan dr unik i ett internationellt perspektiv,
genom att vara brett tillginglig fér barn och unga. Till grund ligger ett mangarigt samhallsstdd i
kombination med omfattande féreningsarbete. Verksamheten fick en "flygande start” pa 70-talet d3
kommuner kdpte upp titortsnira jordbruksfastigheter som omvandlades till kombinerade ridskolor
och fritidsgardar.

Hastar har visat sig vara ldmpliga terapeutiska verktyg och anvinds i friskvdrd, rehabilitering,
habilitering, samt att bryta drogberoende och socialt utanférskap. Idag finns ett vaxande intresse for

samverkan mellan hastanldggningar, sjukvard, psykiatri och socialtjanst. !

RIDSPORT

Svenska Ridsportforbundet (SvRF) ér ett av 68 specialférbund inom Riksidrottsférbundet (RF). Antalet
medlemmar, férdelade pa 950 ridklubbar, dr ca 170 000 varav 65 % ar under 25 ar. Det gor enligt SVRF
ridsporten till den nést stérsta ungdomssporten i Sverige efter fotbollen.

| Sverige finns ca 500 ridskolor med drygt 10 000 ridskolehdstar och ponnyer. Ridskolan &r
utbildningsanlaggning fér 125 000 ridskoleryttare som tillsammans svarar for 8 miljoner ridtimmar,
men ocksa en samlingsplats och fritidsgard for barn, unga och ridsportintresserade.

Ridskolan har ofta 6ppet sju dagar i veckan, fran tidig morgon till sen kvill. Aven om inte en ridlektion
stdr pd schemat finns mycket annat som sysselsdtter barn och unga. Ett sitt att ldra &r att under
handledning av personal och ledare, hjalpa till med sysslor i stallet som att borsta hastar, géra rent i
spiltor och boxar, putsa tréns eller att ge en hjdlpande hand vid fodring.

Ridsporten har utvecklats till att frin 60-talet vara en sport fér ndstan enbart man, till att domineras
av flickor och kvinnor. | dag &r ridsporten den enda olympiska gren dar mén och kvinnor i olika aldrar
tévlar mot varandra pé lika villkor. Ridsportens m3l &r att erbjuda alla som vili en méjlighet att tévia,

' Projektrapport 2010-12-17. Oversyn av ridsportverksamhetens framtid i Linkdpings kammun



oavsett om man har egen hist eller rider pa lektionshastar. For ridskoleryttare arrangeras vanligen
tavlingar p3 klubbniva. For att stimulera en god rid utbildning vid landets ridskolor arrangeras
Riksmasterskap for lektionsryttare i samarbete mellan distrikten och Ridsportférbundet.

RIDSKOLEVERKSAMHET | JAMFORELSE MED ANNAN IDROTTS- OCH FRITIDSVERKSAMHET

Skillnaden mellan ridning och annan idrottsverksamhet dr naturligtvis det levande “redskapet och
liromedlet” histen. En ridskola fordrar anliggningar som ar funktionella och sdkra for bade histar och
ménniskor. Dessutom behévs yrkesutbildad personal med god kompetens att skéta och utbilda
ridskolans hastar.

Histhallning lyder under Djurskyddslagens bestimmelser samt Djurskyddsmyndighetens foreskrifter
och allménna rdd (DFS 2007:6) om histhalining.

SVRF har sedan 1970-talet ett system med tillsyn av ridskolor. Anliggningarna besiktigas av
ridsportdistriktens besdksgrupper. Ridskolor som uppfyller bes6ksgruppens krav vad giller
anldggningens skick och hésthallningen vid ridskolan, fir som bevis ett emblem som anslds inom
anldggningen.

Ridskolan dr den plats dér de flesta far sin forsta kontakt med héstar. Det som ska kdnneteckna en
ridskola ar en kdnsla av lugn, ordning, uppmarksamhet, respekt for andra individer och att hdsten ar i
centrum.

Att ta hand om en hést dr en skola i ansvar. P4 ridskolan kan barn ges méjlighet att vaxa med uppgiften
och kidnna stéd i det man gor. Ridldrare och évrig personal vid ridskolan ldgger genom sin undervisning,
och som forebilder, grunden till hundratals ryttares kunnande och hantering av héstar.
Ridskoleverksamhet faller under Produktsikerhetslagen, dir det stélls krav pa att tjdnster som séljs till
konsument &r sdkra. Konsumentverket &r tillsynsmyndighet.

FOLKHALSA

Bland de férdndringar som sker i samhillet och som har betydelse fér idrottspolitiken ar generella
samhillsproblem som &vervikt hos yngre barn, stress och psykisk ohédlsa hos barn, unga och vuxna
samt tidig utslagning av barn och inom vissa idrotter. Ndr man rider trdnar man nastan hela kroppen,
framforallt b8l och ryggmuskler, Hasten dr betydelsefull f6r ménga minniskor. Den ger médnniskar
battre hilsa, rekreation, motion och rehabilitering. Eftersom héstar 4r sd mycket stérre och starkare
far man béttre sjilvfdrtroende ndr man kan hantera dem. Manga minniskor mar béttre fysiskt och
psykiskt av att vara med héstar. Det &r bevisat att det &r nyttigt for manniskor att vara med héstar. Nar
man ir med histar minskar man stressen, man minskar blodtrycket, nir man rider fAr man ocksa
mojligheten att vara ute i naturen, som leder till att man slappnar av och kan fa dterhamta sig. Det
hjalper till att klara dagens stress. N&r man rider trénar man kondition, muskelstyrka, balans och
koordination.® Ridsport dr folkhélsa. Sveriges riksdag har enats om elva dvergripande mal fér folkhélsa

2 projektrapport 2010-12-17. Oversyn av ridsportverksamhetens framtid i Linkdpings kommun
3 www.halsalivsstilsondrebalg.n.nu/
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som bland annat handlar om o6kad fysisk aktivitet, sunda miljder och delaktighet. Ridsportens
omfattande verksamhet méter vil de flesta av Sveriges folkhalsomal.

NYTT RIDSTALL

KRAVET PA EN MODERN RIDSPORTSANLAGGNING

Ridsporten har genomgitt en stark tillvaxt sedan 70-talet. Skdarpta myndighetskrav, begrdnsade
méjligheter att modernisera gamla stallar (ofta tidigare kostallar), samt dkad konkurrens om den
titortsnira marken innebir behov av nya ridanliggningar pa flera platser i landet. En rikstdckande
undersékning som genomfordes hésten 2010 visar att 12 % av landets kommuner planerar att
investera i nybyggnation under de nirmaste tre aren. En tredjedel av landets kommuner planerar att
investera i utveckling av befintliga anlaggningar.*

Ridskolans stall i Mblltorp uppfyller inte djurskyddslagstiftningen.

KRAV PA RIDSTALL

Histhallning fyder under Djurskyddslagens bestammelser samt Djurskyddsmyndighetens féreskrifter
och allminna rad (DES 2007:6) om histhillning.”

For att bedriva ridskoleverksamhet krivs tillstand av ldnsstyrelsen.
De regler som giller 2010 innebdr bland annat att:

s Detinte lidngre ar tilldtet att bygga spiltor for hasts dygnsvila.
e Histen inte far hallas i spilta mer dn 16 timmar per dygn.
s Histen varje dag ska ges mdjlighet att réra sig fritt i sina naturliga gangarter.

Ett stall skall vara tyst, ljust, ha frisk luft, och vara sdkert och trivsamt fér bade hdstar och ménniskor.
Dessutom skall det vara littarbetat. Stallmiljén har stor betydelse fér histens hallbarhet och daglig
utevistelse far aldrig vara en ursdkt for ett daligt stall.

Det bér vara hagt i tak i ett stall. Takhéjden skall vara minst 1,5 génger héastens mankhéjd, dock lagst
2,2 meter. Raknar man med att den hdgsta histen 4r 1,8 blir lagsta tilldtna takhéjd 2,7 m.

| ett ridstall bor gangen vara minst 2,5 meter och i ett travstall 3 meter. Ofta anvénds stallgdngen inte
bara fér forflyttning utan dven for skdtsel och vérd av enskilda héstar. Staligéngen stéller &ven andra
krav pé klimat, ljus, material, utrustning och utrymme.

| dvrigt finns utférliga krav och rekommendationer fran Jordbruksverket och Svenska
Ridsportforbundet vad giller utformning av boxar, ljus, virme och ventilation och &vrig inredning i
stallet.

4 Ridskoleverksamheten i Sveriges kommuner, 2010, Augur Marknadsanalys AB
5 Djurskyddsmyndighetens foreskrifter och allménna rdd om hasthalining DFS 2007:6
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Vid om-, till- eller nybyggnad av stall med minst 5 histplatser, i en eller flera byggnader inklusive
uteboxar och ligghallar, ska byggnationen i forvig godkdnnas av ldnsstyrelsen, s.k. forprévning. Ingen

byggnation eller oméndring fir pibdrjas innan man har ftt ett godkénnande.® 7

GOD HASTHALLNING

Svenska Ridsportférbundet har utarbetat normer for god hasthdllning, rdd vid uppférande av
hédststallar samt rekommendationer betridffande mattbestimmelser vad géller stallinredningar.
Rekommendationerna har bade histarnas vilbefinnande och siakerheten fér manniskor och hédstar
som utgangspunkt.®

Stallet &r héstarnas hem. Det ska vara tyst, ljust, ha frisk luft samt vara hallbart, sdkert och trivsamt for
bidde histar och mainniskor. Dessutom ska det vara ldttarbetat. Ridskolans stall dr ocksa
utbildningsplats for klubbens alla medlemmar och ménga manniskor ska kunna vistas dar samtidigt.

Ridhuset #r lektionssalen. Isolerade ridhus bdr prioriteras med tanke pa personal och elever.
Ordentliga insldpp av dagsljus (utan stérande ljusfenomen) sparar energi. For att ridhus ska vara
fukttéliga behévs ventilation och viss tillskottsvirme. Ridbanans underlag har stor betydelse for
hastarnas hallbarhet. Den mdéste anldggas pa ratt sitt och underhdllas kontinuerligt. Ridhusets
placeringiférhailande till stallet &r viktig for att barn och ska kunna leda héstarna sa sdkert som mojligt.

Rasthagar &r ett krav for att tillgodose hastarnas behov av daglig utevistelse med méjlighet att réra sig
fritt i sina naturliga gdngarter. Underlaget far inte vara lerigt, vilket fordrar tillgang till drénerade ach
hardgjorda ytor.

En ridanliggning behéver ocksd vil planerade och ritt dimensionerade serviceutrymmen for personal,
férening och besékande. Omkladningsrum med duschar och skdp dr viktigt for att undvika spridning av
allergen. En kafeteria med utsikt 6ver ridbanan &r en tiligdng och en motesplats.

KRAV PA RIDSKOLEVERKSAMHET

Svenska Ridsportférbundets styrelse faststillde den 20 september 2010 nedanstdende ridskolepolicy.
Den giller fér féreningar anslutna till SVRF, som i egen regi driver, eller i samverkan med néringsidkare
erbjuder ridskoleverksamhet for féreningens medlemmar.

Ridskolan ska utbilda i ridning, hésthantering och hastkunskap med inriktning mot Svenska
Ridsportférbundets tavlingsdiscipliner. F6r detta kravs:

o Att verksamheten leds av personal med relevant kompetens och att ridskolan férfogar éver
lampliga och vélskolade héastar.

e Attt verksamheten bedrivs vid en andamélsenlig anldggning som uppfyller kraven for en god
och sdker hasthallning.

6 Bygga for hast. Enkla byggrad fér stall — ridhus — ridbana — hage. Svenska Ridsportférbundet 2008
Bra att veta om mindre haststallar. Jordbruksverket JO11:1 2011.
Bygga for hast, UIf Wilken Svenska Ridsportforbundet 2008
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Ridskolan ska vara en naturlig plats for kunskapsinhdmtning. Fér detta krévs:

e  Att ridskolan ska ge god grundutbildning.
®  Attridskolan ocksa ska ge majligheter till individuell sportslig utveckling.
e Att ridskolans utbildning ska f6lja en utbildningsplan med tydliga mal.

Ridskolan ska erbjuda majligheter fér méanniskor — oavsett alder, kén, etnisk bakgrund eller eventuell
funktionsnedsdttning — att ldra sig hantera histen i olika situationer. For detta kravs:

e Att all verksamhet genomférs pa ett — f6r savil mianniska som hist — sakert och beprovat sitt.

e Att verksamheten aktivt virnar den sociala miljén.

e Attverksamheten bedrivs i linje med idéprogrammet “Ridsporten Vill”.

s Att sdvdl ideella ledare som personal i verksamheten forstir vikten av ridskolans sociala
betydelse i samhillet.

Ridskolan ska vara ett féredéme i hdsthallning. For detta kravs:

® Att verksamheten uppfyller SvRF:s Hasthaliningspolicy samt “Code of conduct”.
*  Att verksamhetens hadsthalining baseras pa SvRF:s definition av god histhallning,
e Att hdsthdlining och anlaggning uppfyller djurskyddslagstiftningens krav.®

MOLLTORPS RIDSALLSKAP

2013 hade foreningen 189 medlemmar. Antalet ridelever var ca 95 st. Antal bidragsberittigade
sammankomster var 524 st. och antal bidragsberittigade deltagartillfallena 3 075 st. Andelen flickor i
ridskoleverksamheten &dr 95 %.

MOLLTORPS RIDANLAGGNING

Fastigheten dgs av Karlshorgs kommun, Mélltorps ridsillskap &r hyresgést. Stérre delen av
ridanlaggningen ar en jordbruksfastighet, stallbyggnaden inryms i en &ldre ladugdrdsbyggnad.
Renoveringar har gjorts i omgangar. Ridhuset dr uppfort 1978 och renoverat 2011. Tidigare hade
foreningen ett |an med en avskrivningstid pa 33 3r. 2006 omvandlades l3net till en anlaggningstillgang
och ett hyresavtal tecknades med Molltorps Ridséllskap. 2006 beslutades att kommunen (tekniska
ndmnden) avsétter 44 000 kr arligen under hyresavtalets 16ptid till Mé&lltorps Ridséllskap.

Fastighetsbeteckning: Del av Torp 1:14, Del av Torp 1:19
Total yta 7,19 ha

Fastighetsdgare: Karlsborgs kommun

Hyresgdst Molltorps Ridséllskap

Hyresavtal: 2007-01-01 - 2022-12-31

Total kopesumma: 582 000 kr (2007)

Nuvarande skuld: 363 818 kr (2013)

Kostnader 2013:

? Svenska Ridsportférbundets Ridskolepolicy faststélld av FS 2010-09-20



Amortering: 36 364
Internranta: 10551
Forsakring: 17 000
Summa: 63915

Hyresgasten betalar ddrutover brédnsle och el. Hyresgasten ansvarar fér mark och byggnadernas in-och
utvdndiga akuta och planerade underhall. Malsattningen ska vara att bibehalla objektets virde.

Stallet omfattar i dag 6 spiltor och 20 boxar. Stallet har manga brister och féreningen har i dagslaget
dispens frdn de nuvarande kraven som jordbruksverket stdller pd en ridanldggning for
ridskoleverksamhet. Stallets mest akuta behov av dtgdrder géller fastighetens tak som bestdr av

eternitplattor som med dren vittrat sénder och licker pa flera stéllen, bilder av nuvarande stallbyggnad
bilaga 1.

Enligt det senaste beséksprotokollet fran Svenska Ridsportférbundet som genomférdes 2014-05 06 ar

beddmningen att stalibyggnaden ir i stort behov av renovering eller tillbyggnad. *°

Kultur- och fritidsférvaltningens bedémning &r att det inte r ekonomiskt forsvarbart eller ens méjligt
att renovera nuvarande stallbyggnad sa att den uppfyller de krav som myndigheterna stéller pa en
ridanldggning fér ridskoleverksamhet, utan forordar en rivning av nuvarande stallbyggnad och darefter

uppfora en ny stallbyggnad pa samma yta. Ritning av befintlig stallgrund bilaga 2.

FORENINGENS ARGUMENT FOR ETT NYTT STALL

Argumenten &r nedskrivna i punktform sa som de ar inlimnade och nedtecknade fran medlemmarna
vid ett medlemsméte den 10 sep 2014.

Vivill bedriva en hérlig verksamhet fér barn och ungdomar.

Vi vill vara en férening som ar tillganglig for alla, oavsett fysiska eller psykiska akommor.
Handikapp- och rehab-ridning kan 6ka med ett nytt handikappanpassat stall.

Vivill kunna ha en bra verksamhet for nysvenskar och ensamkommande flyktingbarn.
Genusperspektivet/det dr en "tjejidrott” dock finns det killar som vi varnar mycket om.
Man kan rida i stort sett hela livet.

Ridning &r en individuell sport savil som en utmarkt lagsport.

Ridning ger motion &r stressbefriande och ger gemenskap mellan manniska och djur.
Ridning kan viicka ett livsldngt intresse och ge vara ungdomar mdjlighet att sdka till
idrottsgymnasium med den inriktningen.

Ett nytt stall kan innebiéra att vi kan bredda var verksamhet med fler discipliner som t.ex.
banhoppning, dressyr, terring, voltige, gymkhana, distans, western, kérning, polo m m. De
flesta taviingsgrenar/évning borjar pa ridskola.

Hastarna maste ha bittre/stérre utrymmen, vi har fortfarande spiltor till fler av hdstana.
MOS inspektion/Djurskyddslagen/Sv Ridspartférbundet.

10 Bespksprotokoll SRF 2014-05-06
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s  Luft/ventilation/histar som hostar idag sannolikt p& grund av bland annat dalig stalluft.

s Vihar ingen spolspilta idag fér rengtringa av hist och rengéring av sér o dyl.

» Det kan bli ett energieffektivare/resurssnalare stall.

e Medlemmar som farsékt atgirda tak har trampat igenom och skadat sig relativt allvarligt pa
grund av att taket var sa daligt (brutet ben).

= MRS har barn/ungdomar {vuxna) i verksamheten och stallarna/bérande viggar &r i mkt daligt
skick.

e Arbetsmiljon for anstillda och dvrig personal &r viktig och ett nytt stall blir mer ldttarbetat.

e Sikerhetsaspekten viktig vilket till exempel kraver bredare gangar.

e Vart lige dr unikt med de kommunikationsméjligheterna om finns/tva timmar fran
Goéterborg.

+ Malet dr att det ska vara ko till var anldggning vad gdller stallplats och ridning. Ett nytt stall
okar attraktionskraften, vilket i sin tur férbattar och sakrar MRS ekonomi.

* Har finns méjlighet att ha hist om man inte har egen gard med tillhérande stall.

VAR VISION

» Oka antalet medlemmar samt inte minst behdlla vdra medlemmar genom att erbjuda en
utvecklande verksamhet.
s Utdka antalet lektioner pd attraktiva tider.
&  Sdrskilja ponny- och hdstlektioner och pa sa satt fG mycket sékrare verksamhet.
s Erbjuda fler trdningstilifdllen pé alla nivéer.
* Utdka samverkan med skolan, omsorgen, évriga féreningslivet pd sd sétt engagera fler
ungdomar.
e  Erbjuda fler barn och ungdomar med funktionsnedsdttning att kunna rida samt att kunna
vara delaktig i stallet och sjilv ta hand om en ponny i ett anpassat stall.
» Anordna tiviingar 6ret om béde inomhus och utomhus och pd sd satt inspirera véra dldre
ungdomar att stanna kvar.
e  Frbjuda fler boxplatser.
FORENINGENS EKONOMI
Féreningens storsta intakter ar ridavgifter, boxhyror och medlemsavgifter pd narmare 600 000 kr.
Direfter kommer bidrag fran arbetsformedlingen for arbetskraft pd 230 000 tkr, samt dvriga intdkter
pad 300 000 varav statliga och kommunala féreningshidrag p& 150000 kr. Det kommunala
foreningsbidraget uppgick 2014 till 120 000 kr. 2014 uppgick intékterna till 1 167 000 kr.

Det totala kostnaderna 2014 uppgick till 1 188 000 kr, d4r personalkostnader &r det stérsta enskilda
kostnaden pa drygt 600 000 kr.

OLIKA DRIFTFORMER

Enligt uppgift fran Svenska Ridsportférbundet drivs ca 70 % av ridskolorna av féreningar. Majoriteten
med verksamheten forlagd vid kommunalt dgda anliggningar. Ovriga 30 % drivs till storsta delen av
arrendatorer {féretag) i samverkan med ideell férening ansluten till Svenska Ridsportférbundet.
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Varje driftsform har styrkor och svagheter. Foreningsdriftens styrka ar aliménnyttan,
medlemsinflytandet, det ideella arbetet och att verksamheten drivs utan vinstintresse. Utmaningen
kan framférallt vara att trygga ridskolans I&ngsiktiga stabilitet vad géller ledning, organisation,
verksamhet och ekonomi.

Ett normalt forfarande dr att kommunen iger anldggningen och féreningsbidraget uppgar till
kapitalkostnader fér investeringen.

Kommunen kan uppdra & kommunens fastighetsbolag att bygga och dga stallbyggnaden som da
kommer ingd i det kommunala bestandet av verksamhetslokaler. Det kommunala bolaget kan sedan
hyra ut stallet till kultur- och fritidsndgmnden som i sin tur hyr ut stallet till ridklubben.

Overlater man fastigheten till foreningen kan inte kommunen sikerstilla dess varde dver tid. Saknar
kommunen insyn och majlighet att paverka underhéll och liknande dterfinns en betydande risk att
fastighetens virde minskar. Eftersom intresset for ridsporten inte kan garanteras odver tid och
ridklubbens ekonomi &r svér att férutse Ar det av hogsta intresse for kommunen att fastigheten
bevaras i gott skick.

D& kommunen eller ett kommunalt bolag star som dgare till stallet ingér fastigheten i ett storre bestand
av kommunala verksamhetslokaler och hanteras professionellt. Detta m&jliggér for ridklubben att dgna
sig at sin kdrnverksamhet och dverlimna fastighetsdgandet och driften till en organisation med
kompetens att genomféra detta ur ett lingsiktigt perspektiv med hog kvalité.

Den stora volymen ideellt arbete har varit och dr basen for den svenska ridsporten. Utan ideella
insatser skulle inte ridsporten ha en verksamhet dir s3 ménga barn och ungdomar far tillflle att rida
och umgas med hastar. Hela tavlingsverksamheten vilar ocksa pa att ménniskor vill och tycker att det
4r roligt att gdra en insats. En anlggningssituation dar det ideella arbetet kan fokusera pd
verksamheten ar gynnsamt.!

MOJLIGA FINANSIERINGSALTERNATIV

EN ANLAGGNING | KOMMUNENS ALLMANNA FASTIGHETSBESTAND

Fastigheten gs i dag av kommunen och bér ur likabehandlingsprincipen hanteras som Ovriga
kommunala fritidsanliggningar och ingd i kommunens allménna fastighetsbestand. Vilket skulle
innebara att kommunen tar investeringskostnaderna och svarar f6r det lépande
fastighetsunderhllet av anldggningen. Mdjligheten till annan kompletterande finansiering ska
givetvis provas. Kommunen tar darefter ut sklig hyra av féreningen. Driftsavtal kan tecknas mellan
kommunen och féreningen fér den aliménna driften av anldggningen.

11 podeller for drift och skétsel av stdrre ridaniaggningar. Utredare Christina Risshytt-Collman, Kultura AB
Linkdpings kommuns arbetsunderlag.
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KOMMUNAL BORGEN

Vid kommunal borgen skriver Karlsborgs kommun pd som borgensman och erkénner sig
aterbetalningsskyldig om lantagaren inte kan eller vill betala.

ANLAGGNINGSSTOD - IDROTTSLYFTET

Riksidrottsforbundets stod till anlidggningar och idrottsmiljder — en del av Idrottslyftet. Huvudsyftet
med stédet dr att skapa nya aktivitetsytor och nya idrottsmiljcer som genererar fler idrottsaktiviteter
fér barn och ungdomar. Anlaggning ska dgas eller disponeras i sin helhet av féreningen i minst 3 3r.
Om det beslutade stédet fran RF éverstiger 200 KSEK eller en total investeringskostnad pa 400 KSEK
ska anliggning dgas eller disponeras i sin helhet av féreningen i minst 10 &r. Stédet kan hdgst uppgd
till 50 procent av investeringskostnad. Ideellt arbete kan raknas in som en del av finansieringen, dock
hagst med tio procent av investeringskostnaden (200 kr per berdknad ideellt utférd arbetstimme).*?
STOD | LANDSBYGDSPROGRAMMET 2014-2020 - PROJEKT FOR INVESTERINGAR - o
JORDBRUKSVERKET

De hir stéden syftar till att géra natur- och kulturmiljéer tillgdngliga fér allménheten och for att skapa
en bittre lokal service. Det kan vara att ge landsbygden tillgdng till battre infrastruktur genom att
bygga ut bredband, bittre viigbelysning och mindre vigar samt fler pendelparkeringar.

Férutom lokal service finns ocksd méjlighet att séka stéd for idrotts- och fritidsanléggningar, vilket
bidrar till att stirka landsbygdens attraktivitet. De som kommer att kunna sdka stod ar myndigheter,
kommuner, landsting, regioner, féreningar, andra organisationer och foretag. Projektstdd startar
i september 2015.13

LOKALSTOD - NYSKAPANDE PA ORTEN — ALLMANNA ARVSFONDEN

Ideella féreningar och organisationer som funnits i minst tva r kan scka lokalstod. Stodet ska ga till
kostnader for om-, till- eller nybyggnation av en lokal eller anliggning. Ansokan kan skickas in nér som
helst under &ret. Handliggningstiden &r omkring 6 manader, och beslut fattas av
Arvsfondsdelegationen 6 ganger per &r.4

Verksamheten som planeras i lokalen eller anliggningen ska vara nyskapande pa orten, och tydligt
skilja sig frén foreningens vanliga verksamhet. Det kan ocks innebara att foreningen aktivt riktar sig
till en ny malgrupp.

Minst en av Arvsfondens tre malgrupper, barn, ungdomar och personer med funktionsnedséattning, ska
vara med i projektet. Malgruppen ska vara delaktig utifran sina férutsattningar i projektets utformning,
fran planering till genomférande. | lokalstddsprojekt handlar malgruppens delaktighet inte bara om
sjdlva byggandet, utan ocksd att malgruppen har inflytande i den fortsatta verksamheten.

-

2 hitpy//www.svenskidrott.se/Ekonomiskistod/idrottslyftet/Stodtillanlaggningarochidrottsmilioer/
3 http://fwww.jordbruksverket.se
4 hitp://www.arvsfonden.se/sok-pengar/lokalstod

-

[

11




Det ska finnas en plan fér hur verksamheten ska komma igéng efter byggnationen, och fér hur
féreningen ska kunna driva verksamheten.

Alla féreningar som fér lokalstdd av Arvsfonden férbinder sig att driva verksamheten i minst tio ar.
Darfor krivs det att féreningen har ett tiodrigt nyttjanderittsavtal/arrendeavtal for lokalen och/eller
marken.

KOSTNADER FOR UPPFORANDET AV ETT NYTT RIDSTALL

BERAKNADE KOSTNADER

En grov uppskattning av kostnaderna fér att riva befintlig fastighet och uppféra ett nytt stall med 30
histplatser/boxar inklusive biutrymmen i en standard motsvarande stallet i Toreboda (bilaga 3) har
gjort av féretaget NOVAB i Téreboda som har lang erfarenhet av att bygga just ridhus och
stallbyggnader.

Grundpris ca 5,5 - 6 miljoner kr. exklusive moms.

Tillkommer:

Personalutrymmen med omklddningsrum, dusch och fika utrymmen + ca 400 000 kr
Utrustningsnivan i stall och materialval +/- 250 000 — 500 000 kr

Rivning av befintligt stall och eventuella saneringskostnader +/- 500 000 kr

Referenser stallbyggnader:

http://www.novab.se/reterenser/ridhusostall/
http://stalloridhus.se/wp-content/files mf/1407221960Broschyrhast.pdf
file:///C:/Users/KFFITA/Downloads/City-Boxen%20Katalog%20(1).pdf
http://www.cityboxen.net/stall-ligghall-13268603
http://www.uteboxen.se/stallar/maxi/

OVERVAGANDEN OCH REKOMMENDATIONER

En ny ridsportsanliggning &r en satsning pa flickors och kvinnors idrottande och intresse for djur.

Ridskolan &r speciell genom kombinationen av stall, idrottsmiljo och fritidsgdrd. Enligt
Riksidrottsforbundet &r ridsport nist stérsta féreningsidrott bland flickor métt i aktivitetstillfallen. D3
arinte hansyn tagen till den dvrig tid som manga unga tillbringar i stallet med hastar och med kompisar.

Gemenskapen och kommunikationen med bade histar och kompisar i stallet bar p& en inneboende
kraft och en levande kultur som fostrar flickor till driftiga ledare. Det 4r samspelet med hédsten som
skiljer ridning fran andra fritidsintressen. Eftersom hstar inte r helt ofarliga tvingas tjejerna bli tydliga
och bestimda vilket i sin tur utvecklar en sjilvbild av handling, mod, tydlighet och konsekvens.?

15 Gtallet - en jordnéra ledarskola, fakta kring forskning om stalltjejer, Svenska Ridsportférbundet
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Tillgang till en modern, funktionell och vil lokaliserad ridsportsanliggning ar en forutsattning for att
Molltorps ridséllskap ska kunna fortsétta bedriva och utveckla verksamheten fér barn- och ungdom,
bredd som elit.

Fastigheten dgs i dag av kommunen och bor ur likabehandlingsprincipen hanteras som &vriga
kommunala fritidsanliggningar och ingd i kommunens allménna fastighetsbestdnd. Vilket skulle
innebdra att kommunen tar investeringskostnaderna och svarar fér det lopande fastighetsunderhallet
av anldggningen. Méjligheten till annan kompletterande finansiering av investeringen ska givetvis
proévas. Kommunen tar dérefter ut en skilig hyra av féreningen. Driftsavtal kan tecknas mellan
kommunen och féreningen for den allminna driften och dagliga skétseln av anlaggningen.

Ett beslut att investera i en ny anliggning &r en satsning pa ridsporten och ett sitt att styra mot ett
j@mlikt idrottsutévande fér barn och unga Karlsborgs kommun. Men ocksa en sédker investering i god
folkhdlsa, med effekter som nar langt lingre &n stallbacken.

2015-08-11
Kultur- och fritidsférvaltningen i Karlsborgs kommun i samarbete med Mélltorps Ridsallskap
Karlsborgs kommun Kultur- och fritidschef, Johan Tranquist, Féreningskonsulten, Thorbjérn Ingvarsson

Maélltorps Ridséllskap, Maria Gustavsson, Maria Stohlbin
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Delegationsbeslut

Forteckning dver delegationsbeslut
Féreningsbidrag

Foljande delegationsbeslut anmils:
Utbetalning av foreningsbidrag april-juli 2015:

Kultur- och kulturarvsbidrag

Forening Summa
Riksteaterforeningen Karlsborg 12 500 kr
Ideell kultur 6 000 kr
Karlsborgs Museifbrening 25 000 kr
Summa 43 500 kr

Projektstdd Barn och ungdom

Karlsborgs Museiforening 25 000 kr

Summa 25 000 kr

Karisborgs kommun, Storgatan 16, 546 82 Karlsborg « 0505-170 00
www.karlsborg.se e karlsborg.kommun@karlsborg.se
T




