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Var ar vi?

Inledning

Molltorpskolans verksamhetsidé ir; Trygghet — Gladje — Delaktighet.

Skolan dr en grundskola som ar belégen i samhéllet Molltorp 1 Karlsborgs Kommun. Den ér
beldgen i ett naturskont omrade mellan sjdarna Kyrksjon och Kopparsjon och med skogen
som granne. Pa skolan har det under aret gétt ca 120 elever i dldrarna 6-12 ar. Skolan har en
klass per arskurs frén F-klass till 4k 6 samt ett fritidshem med tva avdelningar dér den ena
avdelningen dr riktad mot sérskolans elever.

Personalen pa skolan striavar efter att alla elever skall mota positiva och inspirerande vuxna
som sitter granser och stéller krav anpassade utifrin elevernas behov. Personalen har under
aret varit ca 20 till antalet och dér finns dven elevassistenter inrdknade.

Eleverna skall varje skoldag moétas av en trygg, meningsfull och utvecklande verksamhet dir
de skall erhalla kunskap, vl forankrad i1 datid, nutid och anvandbar i framtiden.

Atgiirder enligt foregidende sammanstillning

Skolan har fortsatt med kompetensutbildning for personalen, pedagoger som elevassistenter.
Kompetensutbildningen har fortsatt varit inriktad pd Kooperativt Larande som har letts av
forsteldrare. Tidiga insatser har fortsatt satts in genom extra anpassningar,
specialundervisning och svenska som andra sprék.

Nulige

Virdegrund

Da trygghet dr en av grundpelarna i vart arbete pé skolan arbetar vi aktivt med véar *Plan mot
diskriminering, trakasserier och kriankande behandling’. Utvdrdering gors drligen och nya
atgirder tas fram utifran vad som kommit fram under dret. Vissa atgérder fran 1 fjol har inte
kunnat genomforas pga pandemin, men i stort har det stora delar kunnat genomforas.

Trygghetsteamet trdffas regelbundet och har under aret behandlat 22 drenden. Av dessa
drenden dr de flesta av karaktdren "verbala’. Vi kan ocksé se att det &r en handfull elever som
star for de flesta drendena vilket har gjort att vi gjort sarskilda atgérder kring dessa elever for
att fa bukt med krénkningarna.
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Trygghetenkit har genomforts i klasserna ak2 och ak5 dér bade elever och vardnadshavare
har fatt svara pa fragor géllande trygghet och studiero. Resultatet pa dessa var mycket positiva
dock med nagon enstaka vardnadshavare och elev som var missngjd.

Resultat:

Vardnadshavare ak2

Antal Positiv Negativ Kommentar

12 11 1 -Mkt bra skola och bra personal.
-Finns ej tillrdckligt med personal och vikarier skall
ha den utbildning som krévs.

Elev ak2

17 16 1

Pojkar

7 6 1 -Kénner mig otrygg.

Flickor

10 10 0

Vardnadshavare ak5

Antal Positiv Negativ Kommentar

9 9 0 Bra lédrare bra skola
Elev 4k5

13 16 1

Pojkar

8 8 0

Flickor

5 4 1 Kéanner mig otrygg

Vi har ocksé regelbundet under aret haft klassrad och elevrad. Vi har till detta aret valt att dela
elevradet i ett litet elevrad for F-ak2 och ett stort elevrdd for k3-ak6 dér ocksa protokollet
fran det lilla elevradet tas upp. Béde elever och ansvariga for elevraden upplever forandringen
positiv.

Det vi under éret stéllt in &r matrdd och fordldrardd. Kontakt med dessa enheter har tagits via
mail/tfn da behov uppstatt.

Personalen har ocksa gjort en enkét under ldsaret. Enkdten méter hallbart
medarbetarengageman. Det sammanslagna vardet for Molltorpskolan blev 88/100. Detta
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resultat kan stdllas mot malet for Karlsborgs Kommun som dr 80/100. Ett bra resultat som
okat fran foregdende ar. En fraga stack ut och det var frdgan pa hur uppféljningen av skolans
mal foljs upp. Virdet pa den fragan blev 74/100. Da vi gjort SKA-arbetet mer
verksamhetsnira till nésta ar hoppas vi pd dndrade siffror till nista enkat.

Styrdokument

Skolans verksamhet drivs med skollagen och ldroplanen for vara 6gon. Da vi har fatt en ny
laroplan har extra tid avsatts for att genomlysa/diskutera/analysera densamma. Detta har
gjorts enskilt, i par och 1 grupp.

Dokumentation sker i de system som vi har tillbuds for andamalet — Vklass och PMO.
Darutover finns portfolio dér olika alster och anteckningar sparas.

Organisation

Skolans klasser dr sma. Den storsta klassen har varit 4k 6 med 23 elever inskrivna. Minst antal
elever har varit 15 st 1 ndgra klasser. Eleverna som gar 1 lilla gruppen ér knutna till en klass
men deltar endast i klassens arbete d& det fungerar for elev och verksamhet.

Fritids har under aret haft 74 elever inskrivna som mest. I den summan ingér ett fatal frukost-
/lovplatser.

Pé skolan finns en rektor for F-klass, skola och fritids. I rektorstjdnsten ingar administration,
men viss administrativ hjdlp far skolan av annan skoladministratdr i kommunen.

Vi har haft en klassldrare i varje klass forutom i1 F-klass, ak4 och 4k6 dir det har funnits tva
larare knutna till klassen. Déarutdver har vi haft tva pedagoger for praktisktestetiska &mnen.

P& forkommen anledning startades en liten grupp, vt-21, som é&r riktad mot elever med autism
niva 3. Till gruppen anstilldes en specialldrare som driver verksamheten tillsammans med en
elevassistent.

Pé fritidshemmet har det funnits tre ordinarie personal dér 4ven F-klassldrarna har tickt upp
till del. Till ht-21 uppstod ett behov av fritidsplatser for véra sérskoleelever som gar pd
sdrskolan 1 Tibro. Vi startade da upp en fritidsgrupp for dessa elever dar vi haft 10 elever
inskrivna. De elever som gar i vér lilla grupp pa skolan har valt att gd i den lilla
fritidsgruppen. Till den fritidsgruppen knots en elevassistent med kunskap i1 teckensprak.
Elevassistenten fanns redan placerad pé skolan. Dirutdver anstélldes en elevassistent med
tysk specialpedagogutbildning och ytterligare en elevassistent som tidigare arbetat med barn 1
behov av stod. Verksamheten har, om mgjligt, bedrivits tillsammans med ’storfritids’.
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Under lasaret har vi haft fyra elevassistenter som verkat i olika klasser for olika elever.
Elevassistenterna &r anstéllda under elevhélsan men verkar pa skolan och deltar dérfor i
skolans utvecklingsarbete.

Under vt-22 uppstod en krigssituation i Ukraina vilket gjorde att vi startade upp en
forberedelseklass pa Molltorpskolan. Vi tog emot fem elever frén 8k 1 till &k 6. Eleverna
paborjade sin svenskundervisning veckan efter pasklovet och har succesivt gatt ut i klass nir
sa har varit mojligt. Till gruppen extraanstilldes en sprikstodjare pa timtid.

Vi startade lasaret med 21 pedagoger och elevassistenter och avslutade med 19.
Elevunderlaget sviktar och med den ekonomin, dédrfor har en personal sjélv valt att ta
anstillning i annan kommun och en personal har gatt till studier.

Pa skolan har vi ldrare med ldrarlegitimation. Det &mne som vi saknat behorighet i dr Sltm.
Detta kommer att fordndras till hosten dd vi anstillt en legitimerad ldarare 1 Sltm.
Sammantaget har vi en stabil personalkér med lang erfarenhet i skolarbete. De flesta i
personalen har arbetat pa skolan i mer &n 10 ar, vilket man kan tolka som en bra arbetsplats
man vill stanna pa.

Ytterligare har vi en skolskoterska som har varit hos oss 1,5 dagar i veckan. Vi har en
skolkurator som har varit hos oss 2 dagar i veckan och tva specialpedagoger som kommit en
halv dag var i veckan till skolan. Den ena har varit knuten till lagstadiet medan den andra har
varit knuten till mellanstadiet.

Utvecklingsarbete

Skolans prioriterade mal har varit:
-Kooperativt Larande.
-En skola dér alla trivs, kinner trygghet och har arbetsro.

KL - Skolan har tva forsteldrare med inriktning kooperativt lirande och SKUA. Till detta
har det avsatts tid for personalen att med forsteldrarnas hjélp fortbilda sig i &mnet. Vi har
under ldsaret haft kontinuerliga traffar/utbildningar dér vi ocksa fatt uppdrag till
nistkommande mote att genomfora. Tyvérr har pandemin satt lite képpar i hjulen for
fortbildningen som inte blivit riktigt som tanken var frén borjan. Aven véra elevassistenter har
erbjudits fortbildning i KL.

Med de studier som gjorts pa kooperativt larande tror vi oss pa ett béttre sitt kunna uppnd vért
andra mal som ér att alla trivs, kidnner trygghet och har arbetsro.

IT — samtidigt har vi sen tidigare haft ett projekt, 1:1, som pagar under 3 ar och nu &r inne pé
det andra éret. Projektet innebar att vi till F-klassen fick iPads till alla elever. Malet var att se
om denna digitala 10sning kunde bidra till 6kad motivation hos eleverna som i sin tur bidrar
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till snabbare 1ds- och skrivinldrning. Projektet har fallit vdl ut och bade elever och pedagoger
ar nojda.

Till terminsstarten ht21 togs beslut i kommunen att alla elever skulle fa en digital enhet att
arbeta med. Detta, samtidigt som pandemin hédrjade, har bidragit till att den digitala
utvecklingen har 6kat markant pa skolan bade bland elever och pedagoger.

Under ldsaret har APT genomforts minst 1ggn/ménad.

Pandemi/Sjukskrivning

Under lasaret har coronapandemin slagit hart mot skolan. Vi har dérfor inte kunnat genomfora
alla inplanerade engagemang medan vissa har skett digitalt. Mdten, studiebesok mm som vi
kunnat avvara har stéllts in och det som inte kunnat stillas in har skett digitalt. I perioder har
undervisning i vissa klasser skett bade som distansundervisning och fjarrundervisning. Totalt
fick vi stdnga ner 3 klasser under nagra dagar nir pandemin hérjade som mest. Detta har
naturligtvis paverkat undervisningen, men langt fran sa mycket som vi befarade.

Utover pandemin har vi haft 1angtidssjukskriven personal. Detta har 16st genom att befintlig
personal har fétt utokad tjdnstgoring och en tillsittning av en vikarie med lararlegitimation.
Med dessa tillsdttningar 16ste vi undervisningen pa ett tillfredstdllande sétt.

Resultat

Elevomdomen och resultat gar framat. Trots en hel del extra anpassningar och atgardsprogram
sa har vi, tillsammans med elever och vdrdnadshavare, lyckats fa de flesta eleverna godkénda
i &mnena. Hir vill jag lyfta innevarande ak1, som var den klass som gick in i projektet 1:1.
Niér de borjade dk1 kunde de flesta ldsa och skriva. Till jul kunde alla elever ldsa och skriva.
Den utvecklingen hade pedagogen aldrig varit med om tidigare.

Resultat NP ak3

Vi har ingen elev som ar underkénd i alla delmoment pa NP i k3. Déremot har flera elever
inte nétt godkind kravniva pd alla delprov. Redovisningen hér nedan ar kolumnen for ¢j
godként de elever som har en eller flera delmoment underkénda redovisade.
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Matematik

Totalt Godkind Ej godkind

16 9 7

Pojkar

10 5 5

Flickor

6 4 2

Svenska

Totalt Godkind Ej godkind

Totalt

16 9 7

Pojkar

10 5 5

Flickor

6 4 2

Resultat NP k6

Matematik

Totalt F E D C B
22 0 6 8 4 4
Kommentar: En elev har ej gjort provet di hen har anpassad studiegang
Pojkar

11 0 4 4 2 1
Flickor

11 0 2 4 2 3
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Svenska/Svenska som andrasprak

Totalt F E D C B A

22 0 6 6 8 2 0
Kommentar: En elev har ej gjort provet dd hen har anpassad studiegang. En elev ldser efter
svenska som andrasprak.

Pojkar

11 0 4 5 2 0 0
Flickor

11 0 2 1 6 2 0
Engelska

Totalt F E D C B A
22 2 2 1 5 6 6

Kommentar: En elev har ej gjort provet dd hen har anpassad studiegang

Pojkar
11 1 1 0 4 2 3
Flickor
11 1 1 1 1 4 3

Betyg vt 4k6

Matematik
Totalt F E D C B A
22 0 5 8 5 4 0

Kommentar: En elev har ej gjort provet di hen har anpassad studiegang

Pojkar
11 0 4 3 3 1 0
Flickor
11 0 1 5 2 3 0
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Svenska/Svenska som andrasprak

Totalt F E D C B A

22 2 4 6 8 2 0
Kommentar: En elev har ej gjort provet dd hen har anpassad studiegang. En elev ldser efter
svenska som andrasprak.

Pojkar

11 0 4 5 2 0 0
Flickor

11 2 0 1 6 2 0
Engelska

Totalt F E D C B A
22 2 2 2 4 6 6

Kommentar: En elev har ej gjort provet dd hen har anpassad studiegang

Pojkar
11 1 1 1 3 2 3
Flickor
11 1 1 1 1 4 3

Vart ska vi?

Analys

Pandemi

Vi har levt i en pandemi som vi har tvingats att forhélla oss till. All den planerade
verksamhet/atgérder som gjorts infor laséret har dérfor inte kunnat genomforas pa det sétt som
vi Onskat. Vissa atgérder har vi inte kunnat genomfora alls pga pandemin. Detta har
naturligtvis paverkat oss 1 vért arbete, men det har ocksé tvingat fram nya végar att nd mélen
pa. Till hostterminsstarten hoppas vi pd att vi aterigen kan métas mer frekvent 6ga mot d6ga
for att kunna arbeta vidare med grupputveckling i KL-andan.
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Elevresultat

Trots yttre paverkan har vi andé lyckats med att fa vara k6 godkénda. Vi har ett par
underkinda betyg. Orsakerna till dessa dr kdnda och dverldmnade till ndsta skola.

Ak3 sticker ut med en hdg andel elever som inte natt kravnivan for NP i 4k 3. I klassen finns
en klassforestandare och en elevassistent. Klassen har ocksa hatft tillgang till
specialundervisning. I klassen finns flera elever med behov av bide extra anpassningar och
atgiardsprogram. Klassen uppfattas som ’spretig’ men eleverna tycker om sin klass trots att det
dé och da éar lite rorigt i gruppen.

V1 har tillsammans med specialpedagog tittat pd vilka orsaker som gjort att flera av eleverna
inte ndtt mélen. Av analysens resultat har vi satt in olika atgirder for att se om det underléttat
for kunskapsinhdmtningen. Vissa dtgérder har vi tagit bort dé de inte slog vél ut medan andra
har vi behéllit. Vi har trots detta inte fatt det resultat som vi onskat. I slutet pa varterminen -22
togs en kontakt med SPSM, Specilapedagogiska Skolmyndigheten, om hjélp att komma
tillrdtta med de problem som finns i klassen. Till hostterminen -22 kommer SPSM komma ut
och observera/delta och dérefter arbeta med berdrda pedagoger. Vér forhoppning ér att SPSM
dven tittar pa fritidshemmets verksamhet da flera av eleverna i blivande ak4 gér pé fritids.

Vi har arbetat bidde pé gruppniva och pa individniva for att kunna forbéttra resultaten.

Kooperativt lirande

Vi har drivit fortbildning i1 kooperativs ldrande for all personal pa skolan. Det ar ett
gruppstarkande arbetssitt som frdmjar bade kunskapsinhdmtning men ocksé trygghet och
studiero. Vi har lést in oss pa arbetsséttet och den forskning som finns om arbetssittet.
Samtidigt har vi byggt upp lite strukturer for att kunna fordjupa oss och lattare kunna anvénda
arbetssattet i klasserna/i kollegiet. D& pandemin satt nivdn pa fysiska mdten har vi tagit ett
gemensamt beslut om att fortsétta fortbildningsarbetet med KL 2 &r till. Till detta har det
tillsatts forsteldrare.

Laslyftet

Vi har sen tidigare arbetat med ldsa- skriva- rdknagranatin. For att fordjupa detta arbete har vi
till lasaret 22/23 avsatt tid for laslyftet dir en pedagog tagit pé sig att fortbilda personalen pa
skolan 1 detta. Pedagogen har fatt utbildning via Skolverket.

Enkiter for elever och vardnadshavare
Enkéten for elever och vardnadshavare visade pa en mycket hog andel ngjda elever och
vardnadshavare. Vi har dock ett par elever som inte kinner sig trygga, vilket vi hoppas

komma till ratta med det fortsatta arbetet med KL. D4 enkéten &r anonym har vi ingen
mdjlighet till riktad hjdlp/atgird da vi inte vet varfor eleverna kénner oro. Vi har ockséd en
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vardnadshavare som inte &r ndjda med antalet vuxna pa skolan. Inte heller utbildningsnivan
pa vikarierna. Har har vi svarare att tillmotesga/forandra da vi redan har en hégre vuxentithet
an vad elevantalet generar. I berord klass finns dubbel teckning av vuxna under skoltid. Vad
géller utbildningsnivan pa vikarierna s dnskar dven vi att vi kunde ha en vikariepool med
legitimerade ldrare. Det skulle naturligtvis 6ka kvaliteten pa undervisningen. Vi har sa langt
det 4r mdjligt bemannat med pensionerade ldrare eller larare som &r under utbildning.

Personalenkiten

Personalenkéten visade ocksé pé ett riktigt bra resultat. Fragan som stack ut, och som inte
heller kom upp i kommunens mal pa 80/100, &r ndgot som vi hoppas komma tillritta med
under kommande l4sar. Fordndringar som &r gjorda for uppfoljning och dokumentation &r att
SKA-arbetet blivit mer verksamhetsnira. Det kommer ocksa att finnas med som en punkt pa
kalendariet.

Elevhilsoarbetet

Elevhilsoarbetet kommer ocksa att 14ggas om. Istéllet for att bara arbeta med EHT kommer vi
under ldsaret pdborja arbetet med EHM. Med denna metod hoppas vi komma mer
verksamhetsnédra och snabbare till atgérder.

IT

Vi har under aret tvingats in 1 ett mer digitalt forhéllningssatt kring utbildningen 1 skolan. Vi
fortsatter samarbetet med nyckelpersoner 1 kommunen for att ytterligare skapa forutsdttningar
for alla elever ska kunna nyttja sina digitala verktyg pa ett siatt som gor att de dkar sin egen
méluppfyllelse.

Lilla gruppen

Lilla gruppen har under aret haft tre elever. Vissa @mnen har vi, efter elevens dagsform,
forsokt ha 1 den klass som eleven ar inskriven i. Undervisningen har 1 forsta hand riktats in
mot matematik, svenska, idrott och hemkunskap. Till hosten har vissa fordndringar gjorts dé
vi har tagit in en ny pedagog till gruppen som dd kommer att undervisa i musik och
samhéllsorienterande dmnen. Vi har ocksa lagt in sl6jd p& schemat. Detta gor ocksd att vi kan
fa loss specialldraren for att vara behjélplig 1 F-6.

Véardnadshavare, elever och personal har varit mycket néjda med uppstarten av lilla gruppen.

12
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Fritidshemmet

Ordinarie personal upplever att de inte har tillrackligt med personal pa fritids. Utifran antal
elever och ekonomiska berdkningar har de varit tillrdckligt med personal. For att skapa en
fordndring paborjades ett arbete ihop med skolpsykologen. Tyvirr slutade denne och arbetet
avstannade. Till hosten hoppas vi fa in SPSM 1 arbetet pé fritidshemmet for en forbattrad
situation for bade personal och elever.

Personal pa fritids far ocksa fortbildning i kooperativt ldrande.

Furanfritids
Den fritidsavdelning som skapades for de elever som gér pé sérskolan kallas Furanfritids.
Under forra laséret slutade en i personalen pga studier. Detta medforde att de forsokte 16sa

bemanningen sjélva eller med hjilp av vikarier. Till kommande l4sar kommer vi fa tillskott av
en elevassistent, vilket forhoppningsvis kommer att ge en stabilare grund att arbeta utifran.

Foriandringar
Till laséret 22/23 kommer en ny rektor att tilltrada.
Skolan kommer att fa en ny specialpedagog som kommer ansvara bade for lag- och

mellanstadiet.

Under ldsaret kommer sannolikt en ombyggnation av gamla skolan att séttas igang. Detta for
att mojliggora att Karlsborgs Kommun ska kunna starta igdng sérskola i egen regi. Detta
kommer att paverka Furanfritids som har sin verksamhet i gamla skolan.

Hur gor vi?

Arbetsunderlag
Se bifogat arbetsunderlag med utvirdering for ldsaret 21/22.

Se bifogat arbetsunderlag med atgérder och tankar infor ldséaret 22/23.
Detta underlag tas upp vid hdstterminens borjan for att sedan foljas upp under lisaret.
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Ovrigt

Ovriga forindringar som #r planerade ir framskrivna i foregdende kapitel *Vart ska vi?’

Hur blev det?

Arbetsunderlag och utvirdering
Se bifogat arbetsunderlag med utvérdering for 1dsaret 21/22

Se bifogat arbetsunderlag med dtgérder och tankar infor laséret 22/23

Ovrigt

Ytterligare utvardering for ldsaret finns att l4sa i tidigare kapitel *Var dr vi?” och *Vart ska
vi?’.

Molltorpskolan 2022-08-07

Karin Blomster, rektor
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